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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

MADONAS NOVADA
ATTISTIBAS
PROGRAMMAS

UN ILGTSPEJIGAS
ATTISTIBAS
STRATEGIJAS
DOKUMENTU
IZSTRADES
PAMATOJUMS

Uzsakot darbu pie Mado-
nas novada Ilgtspgjigas attis-
tibas stratégijas 2021.—2035.
gadam un Madonas novada
Attistibas programmas 2021.-
2027. gadam, tika pienemts lé-
mums Cesvaines, Erglu, Luba-
nas un Madonas apvienojamo
pasvaldibu finanSu komisija,
par Madonas novada Attisti-
bas programmas 2021.-2027.
gadam un Madonas novada
Iigtspéjigas attistibas stratégi-
jas 2021.-2035. gadam, izstra-
des uzsaksanu.

CESVAINES, ERGLU, LUBANAS UN MADONAS APVIENOJAMO PASVALDIBU
FINANSU KOMISIJAS
LEMUMS
Madona

2020.gada 16.septembri Nr.14
(protokols Nr.6. 4.p.)

Par Madonas novada Attistibas programmas 2021.-2027.gadam un Madonas novada
llgtspéjigas attistibas stratégijas 2021. -2035. gadam, izstrides uzsik3anu

Pamatojoties uz Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma, Parcjas noteikumu
9.punktu, kas nosaka nosacijumus un kartibu, kada administrativi teritorialas reformas ietvaros
lidz 2021. gada 1. d brim no valsts budZeta pieskirtajiem finan3u lidzek|iem pasvaldibam
lidzfinansé jaunveidojama novada teritorijas attistibas planosanas dokumentu projektu izstradi.
Jaunizveidojamam novadam jaizstrida attistibas programma un ilgtspéjigas attistibas stratégija,
ievérojot pasvaldibu ilgtspéjigas attistibas stratégijas un izvertgjot nacionala limena, attieciga
planosanas regiona un blakus eso$o pasvaldibu planosanas dokumentus.

Atbilstodi Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likumam, sakot ar 2021. gada
1.jaliju Madonas novada administrativaja teritorija ietilps teritorialas iedalfjuma vienibas -
Aronas pagasts, Barkavas pagasts, Bérzaunes pagasts, Cesvaines pagasts, Cesvaines pilséta,
Dzelzavas pagasts, Erglu pagasts, Indranu pagasts, Jumurdas pagasts, Kalsnavas pagasts,
Lazdonas pagasts, Liezéres pagasts, Lubanas pilséta, Laud. pagasts, Mad pilséta,
Marcienas pagasts, Métrienas pag Osupes pagasts, Prauli pag Sarkanu pagasts,
Sausnéjas pagasts, Vestienas pagasts, lai 2021. gada pasvaldibu vél&Sanas ievéléta pasvaldibas
dome varétu uzsakt pildit savas funkcijas un uzdevumus normativajos aktos noteiktaja kartiba,
nepieciesams izstradat jauna Madonas novada Attistibas programmu 2021. -2027.gadam.

Saskana ar Ministru kabineta noteikumu projekta “Jaunizveidojamo pasvaldibu
teritorijas attistibas planosanas dokumentu projektu valsts lidzfinanséjuma pieskirSanas
kartiba” mérki administrativi teritorialds reformas ietvaros planots pieskirt valsts budzeta
lidzfinans&jumu jaunizveidojamas paSvaldibas teritorijas atiistibas planoSanas dokumentu
projektu — ilgtspéjigas attistibas stratégiju un attistibas programmu izstradei. Viens sapeméjs
varés pieprasit valsts mérkdotacijas lidzfinanséjumu ne vairdk ka 36 200 euro apméra no $im
mérkim paredzétiem valsts budZeta lidzek]iem.

Minéto projektu izstradi lidz 2021. gada 30. jinijam vada td pasvaldiba, kurd ir liclakais
iedzivotaju skaits atbilstosi aktualajiem ledzivotaju registra datiem.

Noklausijusies Madonas novada pasvaldibas domes priek§sédétaja A.Lungevica
sniegto informdciju, pamatojoties uz Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma
parejas noteikumu 9.punktu, atklati balsojot: PAR — 4 (Agris Lungevics, Vilnis Spats, Guntars
Velcis, Talis Salenieks), PRET - NAV, ATTURAS - NAV. Cesvaines, Erglu. Lubénas un
Madonas apvienojamo pasvaldibu finansu komisija NOLEMJ:

1. Uzsakt Madonas novada Attistibas programmas 2021. -2027.gadam izstradi, sadarbojoties
Madonas novada pasvaldibai ar Cesvaines, Erglu un Lubdnas novada pasvaldibam.
2. lzveidot Madonas novada attistibas programmas 2021.-2027.gadam izstrades vadibas
grupu sekojosa sastava:
2.1. Madonas novada domes prick3sédétajs;
2.2. Madonas novada domes priek§sédétaja vietnicks- izglitibas, kultiiras un socialajos
Jjautdjumos
2.3. Madonas novada domes prickisédétaja vietnicks- uznéméjdarbibas atbalsta,
tirisma attistibas un komunalas saimniecibas jautajumos
2.4. Madonas novada pasvaldibas izpilddirektors;
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2.5. Cesvaines novada domes priekssédétajs;
2.6. Erglu novada domes priek3sedétajs;
2.7. Lubdnas novada domes prick$sédétajs.
3. Uzsakt Madonas novada Ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2021, -2035. gadam izstradi,
sadarbojoties Madonas novada paSvaldibai ar Cesvaines, Frglu un Lubdnas novada
pasvaldibam.

4. lzveidot Madonas novada llgtspéjigas attistibas stratégijas 2021. -2035. gadam izstrades
vadibas grupu sekojosa sastavi:

4.1. Madonas novada domes priek3s€détajs:

4.2. Madonas novada domes priek$sédétaja vietnieks izglitibas, kultiiras un socialajos
jautdjumos;

4.3. Madonas novada domes priek3sédétdja vietnieks uznéméjdarbibas atbalsta,
tirisma attistibas un komunalas saimniecibas jautajumos:

4.4. Madonas novada padvaldibas izpilddirektors;

4.5. Cesvaines novada domes priek3sédétajs;

4.6. Frglu novada domes prick3sédétajs:

4.7. Lubanas novada domes priekssédétajs:

Cesvaines, Erglu. Lubanas un Madonas
apvienojamo pasvaldibu finan$u komisijas vaditajs -
Madonas novada pasvaldibas

domes prick$sédétajs A.Lungevics

Cesvaines, Erglu, Lubanas un Madonas
apvienojamo pasvaldibu finan$u komisijas loceklis -
Cesvaines novada padvaldibas

domes prickisédétajs \ V.Spats

Cesvaines, Erglu, Lubanas un Madonas
apvienojamo pasvaldibu finan$u komisijas loceklis -
Erglu novada pasvaldibas

domes priekssedétajs G.Velcis

Cesvaines, Erglu, Lubdnas un Madonas
apvienojamo pasvaldibu finansu komisijas lo,
Lubanas novada padvaldibas

domes priekssedétajs T.Salenicks
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MADONAS NOVADA PASVALDIBA

Reg. Nr. 90000054572
Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801
t. 64860090, e-pasts: pasts@madona.lv

MADONAS NOVADA PASVALDIBAS DOMES
LEMUMS
Madona

2020.gada 22.septembri Nr.361
(protokols Nr.19, 14.p.)

Par Madonas novada ilgtspejigas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam izstriades
uzsikSanu

Pamalo;onas uz Admlmsu'anvo v.enloruu un apdzivoto vietu likuma Pare_yas notelkumu
9.punktu, j ada ilgtspéjigas attistib
esoso paSvald’bu ilgtspjigas autistibas strat€gijas un izvértéjot nacionald limena, ameuga
planosanas regiona un blakus esoso pasvaldibu planosanas dokumentus.

Madonas novada ilgtspéjigas attistibas strat€gijas 2021. — 2035, g-dam ir |lglcnmna
teritorijas attistibas planoéanas dokuments, kura nole:kLs Tstit
mérki, pnommcsunlo vizuils atspogul Ipiskas attistibas perspektiva.

Pla k izstrada, ievérojot normativajos aktos par pasvaldibu teritorijas
attistibas planosanas dokumentu izstradi noteikto saturu un procediiru.

Atbilstosi Admxmsu-anvo tenlorlju un apdzivoto vietu likumam, sakot ar 2021. gada
1.jaliju Mad novada ad ivaja teritorijd ietilps teritorialas iedalijuma vienibas -
Aronas pagasts, Barkavas pagasts, Bérzaunes pagasts, Cesvaines pagasts, Cesvaines pilséta,

zelzavas pagasts, Erglu pagasts, Indranu pagasts, Jumurdas pagasts, Kalsnavas pagasts,
Lazdonas pagasts, Liezéres pagasts, Lubanas pilséta, Laudonas pagasts, Madonas pilséta,
Marcienas pagasts, Métrienas pagasts, Osupes pagasts, Praulienas pagasts, Sarkanu pagasts,
Sausnéjas pagasts, Vestienas pagasts, lai 2021. gada paSvaldibu véleSanas ievéléta pasvaldibas
dome varétu uzsakt pildit savas funkcijas un uzdevumus normativajos aktos noteiktaja kartiba,
nepieciesams izstrddat Madonas novada ilgtspejigas attistibas stratégijas 2021. — 2035.gadam.
ﬂsskana ar Ministru kabineta noteikumu projekta Jaumzveldo;nmo pasvaldibu
la dok jektu valsts Iid & pieskirSanas
kartiba™ mérkl admxmsuauvn teritorialas retormas ietvaros planots pmSkm valsls budzeta
pasvald‘hae tcnlonjas Tstib
projektu — ilglspéﬁgas stib giju un T izstradei. Valsts
mérkdotaciju pieskirs un izmaksas pl dok i tai jauna novadd
ietilpsto3ajai pasvaldibai, kurd ir lielakais i bilstosi aktualajiem ledzivotaju
reglstra daucm

dof ) =

aju skaits

uz Administrativo teritoriju un apd: vietu likuma Parejas noteikumu

9. punktu. hkuma LPar pasvaldibam” 14. panta otras dajas 1.punktu un 21. panta 24.punktu,

Teritorijas attistibas plano3anas likuma 12. panta pirmo dalu. 13. panta otro daju un 21. pantu,

Amst‘bas planosanas snszémas likuma 6.panta ceturto dalu, 10.] panlu‘ l:lemu\ wérﬂ Vldes
un ibas ministrijas metodiku . Metodi

programmu izstradei regionald un vietgja limeni™ (apstiprinata 03.12.2014.), pemot véra

22.09.2020. Finansu un attistibas komitejas atzinumu, atkliti balsojot: PAR — 13 (Artirs

Catka, Andris Dombrovskis, Zigfrids Gora, Antra Gotlaufa, Artiirs Grandans, Valda Klavina,
Agris Lungevics, Ivars Mikelsons, Andris Sakne, Rihards Saulitis, Inese Strode, Aleksandrs
Srubs, Gatis Teilis), PRET — NAV, ATTURAS —NAV, Madonas novada pasvaldibas dome
NOLEMJ:

1. Uzsakt Madonas novada ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam izstradi.

2. Nozimét atbildigo par Madonas novada ilgtspéjigas attistibas stratégijas izstradi Madonas
novada pasvaldibas Attistibas nodalas, teritorjas planotaju.

3. Izveidot Madonas novada ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam izstrades
vadibas grupu sekojosa sastava:

3.1. Madonas novada domes priek3sédétajs;

3.2. Madonas novada domes priekisédétaja vietnieks- izglitibas, kultiras un socidlajos
jautajumos;

3.3. Madonas novada domes priekisédétaja vietniek méméjdarbibas atbalsta, tirisma
attistibas un komunilas saimniecibas jautdjumos;

3.4. Madonas novada pasvaldibas izpilddirektors;

3.5. Lubanas novada domes priek3sédétajs:

3.6. Erglu novada domes priek3sédétajs;

3.7. Cesvaines novada domes priek3$sédétajs;

4. Apstiprinat Mad novada ilgtspéji, istib ggijas 2021.-2035.gadam izstrades
darba uzdevumu un izpildes terminus saskapa ar pielikumu.

3 Paﬂno_]umu par Madonas novada 1lglspe)1gas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam
publicét iesaistito pasvaldibu majas lapas un pasvaldibu informativajos

laikrakstos.

6. Lémumu par Madonas novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam izstrides
uzsdk3anu nositit Vidzemes planosanas regionam.

7. Lémumu par Madonas novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2021.-2035.gadam izstrades
uzsaksanu ievietot valsts Teritorijas attistibas planosanas informacijas sistéma.

8. Kontroli par Iémuma izpildi veikt Madonas novada pa$valdibas izpilddirektoram.

Pielikuma: Madonas novada ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2021.-2033.gadam izstrades
darba uzdevums un izpildes termini uz 3 Ip.

Domes priekssedétajs A.Lungeviés

Vucane 20228813

Piclikums
Madonas novada pasvaldibas domes
22.09.2020. lémumam Nr.361
(protokols Nr.19, 14.p.)
DARBA UZDEVUMS

1. lzstradat jaunu Mad novada ilgtspéj amsﬂhas stratéguu 202] —2035.
gadam (turpmak teksta AS), kura ik it giskie mérki,
prioritites un to T N vizuals loj Ipiska Tstit ktiva
ievérojot Madonas novada attistibas programmu un 1zvenéjol nacxonala limena,
attiecigd planoSanas regiona un blakus esoSo pasvaldibu planosanas dokumentus,
nodroginot iedzivotdju lidzdalibu izstrades procesa.

2. AS izstradi veikt saskana ar speka esoSajiem tiesibu aktiem. Attistibas planoSanas
tiesisko pamatu veido:
1. Likums “Par pasvaldibam” (09.06.1994.)
2. Teritorijas attistibas planoianas likums (01.12.2011.)
3. Attistibas planosanas sistémas likums (01.01.2009.)
4. Ministru kabi 25.08.2009. ikumi Nr.970 “Sabiedribas lidzdalibas
kartiba attistibas planosanas procesa”
. Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumi Nr. 628 “Noteikumi par
pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”
6. Likums “Par ietekmes uz vidi novértéjumu™ (13.11.1998.)

w

7. Ministru kabi 23.03.2004. ikumi Nr.157 “Kartiba, kada veicams
ietekmes uz vidi stratégiskais novértgjums”
Madonas novada attistibas prog 2021.-2027.gadam izstradei nemt véra saistosos
planos dok

. Latvijas ilgtspgjigas attistibas strategija lidz 2030.gadam
Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam
. Madonas novada ilgtspéjigas attistibas strat
. Cesvaines novada ilgtspéjigas attistibas strat&giju 2012.-2024.gadam
Lubanas novada ilgtspéjigas attistibas stratégiju 2013.-2030.gadam
. Erglu novada ilgtspgjigas attistibas stratégiju 2013.- 2037.gadam

Vid 1anos: regiona ilgtspéjigas attistibas ggija 2030

EISPE)IE

No LN~

Izstradajot ilgtspéjigas attistibas stratégiju, analizét un nemt véra apkartgjo/piegulosos
pasvaldibu teritorijas bas pla } ka ari Latgales plénos‘anas regiona
planos: dok un Z les pla regiona pla o

saistibu ar Madonas novada attistibu.

3. Madonas novada ilgtspgjigas attistibas stratégijas 2021.-2035. gadam izstrades
uzdevumi:

3.1.Definét novada ilgtermina attistibas redzéjumu, mérkus, prioritates un telpiskas
attistibas perspektivu.

3.2.1zvértét un nemt véra nacionala limena speka esoSos attistibas pl dok
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ka ari Vidzemes planosanas regiona attistibas planosanas dokumentus.
3.3.1zstraddjot Strat&giju apzindt un nemt véra izstrades procesa eso$o Madonas novada
attistibas programmu 2021, - 2027. gadam

4. Madonas novada ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2021.-2035. gadam saturs un
noformédana

lesniedzams papira format S (piecos) eksemplaros un elektronisko datu neséja (5 USB
atminas kartes)
Darbu izpildes laiks ir 2021.gada 15.oktobris.

Darbu izpildes rezultati:

Madonas novada ilgtspéjigas Papira formaa un

attistibas  stratégija 2021.~ 5 elektroniski, latviesu

| 2035. gadam valoda

Izstradatajai programmai jabiit kvalitativi noformétai un gramatiski pareizi uzrakstitai,
I'eksta sastiidiSand jabt piesaistitam tekstu redaktoram, lai tekstu uzblve atbilstu
planoSanas dokumentu valodai.
Planosanas dokumenta katrai rindkopai jabiit numurétai.
AS izstrades gaitd darba uzdevums var tikt precizéts.

Madonas novada ilgtsp€jigas attistibas stratégijas 2021.-2035. gadam izstradi veikt
saskana ar izpildes terminiem.

__IZSTRADES PROCESS UN IZPILDES TERMINI
Process | ~Ricibas [

Dokumenta izstrade

| Attistibas perspektiva

Telpiskas attistibas perspektiva (rakstveida un
grafiska veida)

Isteno3anas uzraudzibas kartiba

01.2021.-04.2021.

Stratégiskas ietekmes | Stratégiskas ietekmes uz vidi novértéjuma izstrade | 05.2021.-06.2021.

uz vidi novértéjums (ja nepiecieiams)

Publiska apspriefana | Pagvaldibas lémums par IS nodosanu publiskai | 07.2021.-08.2021.
apsprieanai

Publiskas apsprieSanas rezultaitu apkoposana,
kopsavilkuma izstrade

) Termins

| Sagatavosands izstradei | Padvaldibas lémums par Madonas novada | 09.2020.
ilgtspéjigas attistibas stratégija 2021.-2035. gadam
(turpmak tekstd [S) izstrades uzsak3anu, nosakot:
[ I. Atbildigos par IS izstrades procesu un
terminiem |
| 2. Atbildigos par sabiedribas lidzdalibu,
| 3. Darba uzdevumu un darba grupas izveidi

[Lémuma par IS izstrades uzsakSanu publicésana | 10.2020.
iesaistito  padvaldibu majas lapds, ievietoSana
| teritorijas attistibas planoSanas informacijas sistéma
| TAPIS, ka ari nositifana Vides aizsardzibas un
| regiondlas attistibas ministrijai

Atzinumu sanem3ana Par stratégisko ietekmes uz | 12.2020.
vidi novertéjuma nepiecieSsamibu no
Dabas aizsardzibas parvaldes, Veselibas inspekcijas,
Madonas regiondlas vides parvaldes un Vides
parraudzibas valsts biroja.

IS izstrades vadibas grupas un darba grupu | 01.2021.-11.2021, |

sanaksmes.

L8]

Saskagodana Pa3valdibas izstradati plano3anas dokumenta | 09.2021.
galigas redakcijas nodoSana VPR un vides parskata
projekta nodo$ana Vides parraudzibas valsts biroja
atzinuma 5
Apstiprina$ana un | Pasvaldibas Iémums par IS apstiprinaSanu. 10. - 11.2021.

Le publicéSana majas lapa un IS ievietodana
teritorijas attistibas planoSanas informacijas sistéma
TAPIS
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PAR STRATEGISKAS
IETEKMES UZ VIDI
NOVERTEJUMA
PROCEDURAS
NEPIEMEROSANU

Madonas novada pas-
valdiba tika sanemts Vides par-
raudzibas valsts biroja 2021.
gada 11. janvara [émums Nr.
4-02/5, kura tika nolemts ne-
piemérot stratégiska ietekmes
uz vidi novertéjuma procedu-
ru Madonas novada attistibas
programmai 2021.-2027. ga-
dam un Madonas novada ilgt-
spéjigas attistibas stratégijai
2021.-2035. gadam.

11.01.2021

Lémums Nr. 4-02/5
Par stratégiska ietekmes uz vidi novertéjuma procediiras
nepieméroianu

Adresats:

Madenas novada paivaldiba, adrese: Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801 e—
pasts: pasts@madona lv.

Planoianas dokumenta nosaukums:

Madenas novada attistibas programma 2021, — 2027, gadam un Madonas novada ilgtspgjizas
attistibas strat€fija 2021. - 2035, gadam (turpmak — Stratégija un Atistibas programma).
Izvértéta dokumentacija:

Madonas novada padvaldibas (turpmik — Pasvaldiba) 2020.gada 11.decembra véstule
Nr. MNP/2.1.3.1/20/3557 “Par stratégisko ietekmes uz vidi novértgiumu” (turpmak — Vestule
Nr. MNP/2.1.3.1/20/3557) . Iesniegums par planosanas dokumenta Madonas novada atfistibas
programmas 2021, — 2027, gadam un lgtspéjigas attisiibas stratggija 2021 -2035. gadam
izstrades uzsakianu un letekmes uz vidi noverigjuma nepieciefamibu (turpmak — [esniegums),
Paivaldibas 2020. gada 22 septembra s&des 18mumi Nr. 360 “Par Madonas novada attisiibas
programmas 2021, -2027. gadam Estrades wzsakianu”, Nr. 361 “Par Madonas novada
ilgtspéilgas attlstibas stratdgijas 20212035 gadam izstrades wzsakianu” (turpmik —
Lemumi)!, Veselibas inspekcijas 2020. gada 24. novembra vestule Nr. 4.6.3.-1/863V/493 “Par
Madeonas novada attisiibas programmas 2021 - 2027, gadam un ilgispgiigas affistibas
stratégijas 2021, — 2035, gadam istrades uzsakSanu un letekmes wuz vidi straidgiska
novértgjuma nepieciesamibu” (turpmak — Vestule Nr.4.6.3-1/863V/493), Valsts vides
dienesta Vidzemes regionals vides parvaldes (turpmik — Dienests) 2020. gada 3. decembra
vestule Nr. 11.2/5016/ V2020 “Par stratégiska ietekmes uz vidi novérigjuma procediras
nepieciefamibu” (turpmak — Vestule Nr. 11.2/5016/V1L:2020) un Dabas aizsardzibas parvaldes
(turpmak — DAP administracija) 2020. gada 3. decembra v&stule Nr. 4.8/6136/2020-N “Par
Madeonas novada Affistibas programmas 2021.-2027. gadam wun Illgtspdiigas affistibas
stratégijas 2021 -2035. gadam izstrades uzsakianu un ietekmes uz vidi stratégiska novértéiuma
nepieciesamibu” (turpmak — Vestule Nr. 4.8/6136/2020-N32.

Planofanas dokumenta izstradataja viedoklis:

Pagvaldibas ieskatd Stratggijai un Attistibas programmai stratSgiskais ietekmes vz vidi

' Lemumi pisejami timeklvietn? https://zeolatvija lv/geo/tapis.
* Pagvaldibas Tesniegumam pievienotds Dienesta, DAP administricijas un Veseltbas inspekicijas vEstules nesatur
eleltroniskas paraksti¥anas datuma norakstu.

novertéjums (turpmak — Stratégiskais novErtgjums) nav nepiecielams. nemot vérd to, ka ar
planofanas dokumentiem tiesi netick paredz€ta saimnieciskd darblba, k3 arl paredzétds
darblbas, kas mingtas likuma “Par ietebimes uz vidi novértégfuma” (turpmak — Likums) 1. un
2. pielikuma. Tapat noradits, ka nav sagaidama tiesa ietekme uz Firopas nozimes aizsargajamo
dabas teritorijam (Ngiura 2000), vienlaikus noradits, ka atsevitku nozaru attfstiba (piem&ram,
tirisms un ar to saisthid uznémejdarbiba) tiek nemts vera, ka dabas vide ir pieejamais resurss.
Skaidrojot iesp8jam3s paredzEtds darbibas, noradits, ka t3s galvenokart saistftas ar socidlas
infrastruktiras uzlabo$anu, torisma attistiSanu. novada parvaldibas efektivizEsany un pilsétas,
ciemu vides uzlabosanu.

Faktu konstaticija, izyértjums, argumenti un apsvérumi lémuma satura noteik3anai:

1. Likuma 23. viens prjm panta pirm3 dala paredz, ka, uzsakot tidu planofanas deokumentu
sagatavoianu. kuram saskani ar o Likumu var biit bitiska ietekme vz vidi, arf uz Eiropas
nozimes aizsargdjamo dabas teritoriju (Ngtupg 2000, 13 1zstradatdjs iesniedz kompetentajal
institGcijai (Vides parrandzibas valsts birojs, — turpmik — Birojs) rakstveida iesniegumu.
Pirms rakstveida iesnieguma iesniegianas izstradatijs konsultgjas ar ieinterestajim vides
un sabiedribas veselibas institdicijam un iesniegum3 pamato nepieciefamibu plinoianas
dokumentam piemé&rot StratEgisko novertgjumu vai iemeslus, k3del §3ds novErtéjums nav
nepiecieSams. Likuma 23. ttTs prim panta 1. punkts noteic, ka Birojs pienem motivEtu
Iemumu par to, vai konkrStam planofanas dokumentam ir nepieciefams StratZfiskais
novertgjums.

2. 2020. gada 11. decembrT Biroja sanemta Pasvaldibas Vestule Nr. MNP/2.1.3.1/20/3557 un
Iesniegums, ar kuru Pasvaldiba informég, ka 2020. gada 22 septembrT pienémusi LEmumus,
lai uzsdktu Stratéfijas un Aftfstibas programmas izstr3di. Atbilstodi Iesniegumam un
Lemumiem:

2.1 Planodanas dokumentu stratégiskds dalas izstride plinota atbilstodi Latvijas
ilgtspejigas attistibas strat€gijai 1idz 2030. gadam, Vidzemes plinosanas regiona
attistibas planosanas dokumentiem un padreiz spek3a esoZajiem Madonas, Cesvaines,
Lubanas un Erglu novada plinosanas dokumentiem. Attistibas programmas izstradé
tiks nemti verd Vides aizsardzibas un region3lds attfstfbas ministrijas “Metodiskie
iereikumi anlstibas programmu izstradel regiondld un vierdjd limenl”.

2.2 Izstraddjot Stratégiju, tiks noteilts novada ilgtermina attistibas redzéjums, izvirziti
strat€giskie mérki un attistibas prioritites, k3 ari izstradita telpiskds attistibas
perspekiiva. Izstraddjot AttistTbas programmu. tiks ietverta pasreizgjas situdcijas
analize, tendences un prognozes, ki arT informacija par Atiistibas programmas izstrades
procesu, tiks noteiktas vidgja termina prioritites, ricibas vid&ja termina uzstidijumu
fstenodanai un investiciju plans, Aftfstibas programmas Istenofanai nepieciefamo
resursu apjoms un Attfstibas programmas Istenofanas uzraudzibas kartiba.

2.

3]

. Madonas novada administrativaja teritorija pEc administrativi teritoriZlas reformas
ietilps ese$i Madonas novada administrativi teritorialds vienibas (Aronas pagasts,
Barkavas pagasts, Bérzaunes pagasts, Dzelzavas pagasts, Kalsnavas pagasts. Lazdonas
pagasts, Liezéres pagasts, Laudonas pagasts, Marcienas pagasts, Mgtrienas pagasts,
Osupes pagasts, Praulienas pagasts, Sarkanu pagasts, Vestienas pagasts un Madenas
pilsgta), Cesvaines novada administrativi teritorialds vienibas (Cesvaines pagasts un
Cesvaines pilséta), Lubanas novada administrativi teritoridlas vienibas (Indranu
pagasts un Lubanas pilséta) un Erglu novada administrativi teritorialas vienibas (Erglu
pagasts, Jumurdas pagasts un Sausngjas pagasts).

2.4. Madonas novada pasvaldibas teritorijas attfstfbas plancsanas dokumentu izstrades laika

nav planots noteikt ricTbas un prioritdtes, kas saistitas ar likuma 1. un 2. pielikuma

paredzetam darbibam.
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2.5. Saskani ar Dabas aizsardzibas parvaldes dabas datu parvaldibas sistéma “0OZ0LS™
pieejamo informaciju Madonas novada teritorija atrodas vairdkas Firopas nozimes
aizsargdjamis dabas (Nagtupg 2000) teritorijas, ki arf rpus §Im teritorijam ir konstatStas
daudzveidigas Tpadi aizsargijamas dabas vEribas — ES nozimes prioritarie mefu,
purvy, zaldju un saldddenu biotopi, Tpadi aizsargdjamo sugu dzivotnes, kuru populicijas
ir nozImigas ne tikai Latvijas. bet arf visas pasaules méroga

. Atbilstosi Ministru kabineta 2004. gada 23. marta noteikumu Nr. 157 “Kdritba, kdda

velcams ietekmes uz vidi stratégiskais novértgjums” (turpmik — Noteikumi Nr. 157) 5. un

6. punktos noteiktajam, veiktas konsultacijas ar Dienestu. DAP administraciju uvn Veselibas

inspekciju par planofanas dokumentu IstenoSanas iesp&jamo ietekmi uz vidi un cilvéku

veselibu, ki arf par Stratggiskd novErtéjuma nepiecieSamibu. lesniegumam pievienotas:
3.1. Veselibas inspekcijas Vestule Nr. 4.6.3.-1/863V/403. Veselibas inspekcijas ieskatd, ja
Attfstibas plana tiks paredzEti vznéméjdarbibas veicinaianas instrumenti, piem&ram,
transporta infrastruktiiras, inFeniertehniskas infrastruktiiras attfstiba un citi pasakumi,
kurus paredzéts realiz€t apdzivotds vietds. un kas atbilst Likuma 1. un 2. pielikuma
paredzetajam darbibam. un ja planots piesaistit Eiropas Savienibas lidzfinans&jumu to
realiz€ianai, tad planofanas dokumentam ir nepieciefams sanemt kompetentds
institieijas atzinumu par Strategiskd novertgjuma nepieciefamibu, k3 tas noteikts
Likuma 4. panta tred3s dalas 1. punktd un 23. viens prim pantd un Noteikumos Nr. 157.

. Dienesta Veéstule Nr. 11.2/5016/VI/2020. Nemot vEra planofanas dokumentu mérki,
bitibu un atbilstosi Likuma 4. panta tre§ds, ceturt3s, piektds dalas prasibam, ka arl,
ieverojot Likuma 23. divi ppim pantd noteiktos Stratggiskd novertsjuma
nepiecieiamibas kritérijus, Dienests paudis viedokli, ka Strat€giskais novertéjums
Madonas novada Stratégijai un Attistibas programmai nav nepiecie$ams.

3.3. DAP administracijas VEstule Nr. 4.8/6136/2020-N pausts viedoklis, ka Stratéfisko
novértéjuma nepieciefams piemérot Stratgijai, savukart Attistibas programmai tads
varétu nebiit nepieciefams, jo t3 pec biitibas ir pasikumu kopums Stratégij noteikto
vzstadfjumu sasniegianai. Viedokla pamatojumam DAP administricija nordda uz
planodanas teritorijas dabas vErttham, tai skaitd ainaviskajdm teritorijam, kas ir pret
parmaindm jutigas, ki arT nordda uz ITdziingjo pieredzi ar negativu ietekmi, ko rada
antropogénds slodzes palielindfands (meZsaimnieciskd darbiba, pieaug publisko
pasdkumu popularitite, kas pulcg lielu skaitu apmeklStiju, k3 a7 individuila
gatavodands sacenstbam vai nodarboSands ar sporta veidiem hobija IImeni arpus
specidli ierikotiem laukumiem. trasém). TadEl DAP administracijas ieskatd negativas
ietekmes un pasikumus tipiskds Vidzemes ainavas saglabd$an3 bitu nepieciefams
izvErtst un nemt vErd Stratégijas izstrde (t.i., nosakot ainaviski vertigds vietas, ko nav
pielaujams apmeZot, ainaviskos celus, k3 arl nosakot tadus apbiives nosacfjumus, kas
uzlabo. nevis degrad€ ainavas vErtibu, u.c.).

w
b

. Stratégija un Attistibas programma nav ietverti to planoanas dokumentu vida, kam saskan3d
ar Noteikumu Nr. 157 2. punktu Strategiskais novertEjums biitu nepieciciams, neatkarigi
no planoanas nolika un saturiskas ieceres. Lidz ar to jautdjums par Stratégiska novertdjuma
nepiecieiamibu izriet no vértgjuma par sagaidimis ietekmes bitiskumu. Noveértgjis ar
Izstradatdjas Iesniegumu sniegto informaciju, k3 arl vadoties no Likuma 23. divi gzim panta
noteiktajiem kritErijiem, Birojs konstaté, ka konkrEtd Stratfgija un AftTstibas programma
atbilst planoganas dokumenta veidam, kam Stratégiskais novartéjums nav nepieciefams:

41. Likuma 23. divi prim pants noteic, ka, vertgjot Strategiskd novertsjuma
nepiecieiamibu, nem vErd planofanas dokumenta bitfbu (23. divi ppim, panta 1.
punkts), tostarp to. cik lield mera taja tiek ietverti prieksnoteikumi paredzéto darbibu
un projektu realizdcyal, ieverojot vietas 1zvEll, darbibas veidu, apjomu, nosachjumus un

43,

resursu izmantosanu, k3 ari to, cik lield méra dokuments istekmé citus planofanas
dokumentus atikirTgos planofanas limenos. pastiprina vai rada vides problémas (23.
divi ppim panta 1. punkta a., b, c., d. apakipunkts). Tapat Likuma 23. divi prim pants
2. punkti noteic, ka jinem véri iesp&jamai ietekmei paklautas teritorijas un sagaidamas
ietekmes raksturs — ilgums, summaras ietekmes, parrobeZu ietekmes, avariju riski u.c.
Savukart Likoma 23. divi prim panta 3. un 4. punkts paredz. ka janem vEra ietekmei
paklavtas teritorijas jutigums, tostarp ietekmi uz aizsargdjamam dabas un kultGras
verttham, vides resursiem.

. Likuma 4. panta tre§as dalas 1. un 2. punkts noteic, ka Stratégisko novEnt&jumu citu
starpd veic planefanas dokumentiem, kurus apstiprina vietgja pasvaldiba, kuri saistiti
ar regiondlo attistibu, zemes izmantofanu, teritoriju plinojumiem un ietver
pamatnosacTjumus 53 Likuma 1. vai 2. pielikum3 paredzéto darbibu Tstenoanai, ka arf
planodanas dokumentiem, kuru TstenoSanai var bt bitiska ietekme uz Ngtura 2000
teritoriju.

§ada kontekst Birojs secina, ka Stratggiju un Attistibas programmu paredzéts izstradat
k3 jaunus planodanas dokumentus apvienotajam Madonas novadam ar merki Stratégija
noteikt novada ilgtermina attTstibas redz&jumu, izvirzit stratégiskos mérkus un attistibas
prioritates, k3 arf Attistibas programmai defingt vid&ja termina prioritates un pasikumu
kopumu, lai sasniegtu Stratégija izvirzitos stratZgiskos mérkus. Attistibas programma
ir planofanas dokuments, ko apstiprina viet&j3 paivaldiba, un t3s realizacija var notikt
atbilstosi spE€kd jau esodajiem hierarhiski augstakiem padvaldibas planoSanas
dokumentiem, proti ilgtsp&jigai attistibas stratégijai un teritorijas planojumam. Saistiba
ar mingto konstat&jams:

4.3.1.Atbilstofi Biroja ricthd pieejamai informacijai Madonas novada ieklautie
administrativi teritoridlo vienibu plinofanas dokumenti — ilgtsp&jigds attistibas
stratégijas un attistibas programmas (Madonas novada ilgtspejigas attistibas
strat&gija 2013. — 2038. gadam, Cesvaines novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija
2012. — 2024, gadam, Lubanas novada ilgtspéjigas attistibas stratsgija 2013. —
2030. gadam un Erglu novada ilgtspEjigas attistibas strat€gija 2013. —
2037. gadam, k3 arT Madonas novada atfistibas programmu 2013, — 2020. gadam,
Cesvaines novada attfstibas programma 2019. — 2026. gadam, Lubanas novada
attistibas programma 2019. — 2025. gadam un Erglu novada attistibas programma
2013. - 2019 .gadam) ir spek3 esoi, bet ar StratSgiju tiks parskatiti, galvenokart,
apvienotd novada turpmikie stratgiskie mérki un attistibas prioritites.

432 No minftajiem dokumentiem iepriek3gja planoSanas period3 Strategiskais
novertdjums nevienai no attistibas strat®gyam nav biyis veikts, savukart no
aftfstibas programmam tids iepriekf bijis veikts Madonas novada atistibas
programmai 2013, — 2025, gadam. T3pat secindms, ka Iidz &im StratEgiskais
novertéjums bijis wveikts Lubanas novada teritorijas plinojuma 2013, —
2024. gadam® un Madonas novada teritorijas planojumam 2013. — 2025, gadam®,
kuriem izstradati vides parskati. par ko Birojs izsniedzis atzinumus.

43.3.Ar 2020. gada 10. jilija 1émumu 4-02/40° Stratégiskais novEéri&jums piemérots
Vidzemes planofanas regiona attistibas programmai 2021. — 2027. gadam, secinot,
ka Vidzemes planodanas regiona attistibas programma biis nozimigs regionila
limena planofanas dokuments, kas noteiks un specifics refionam raksturizos
attistibas virzienus un prioritates arl ar vidi saistitu problému risin3fanai. Turpat
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secindts, — k3 hierarhiski augstikam regiondla limena dokumentam Stratfgiskd
novértéjuma veiksana 3aja stadija ir samériga un lietderiga, tai skaita tadel ka —
atbilstigi novertétu attistibas virzienu gadfjumid — to realizdcija zemakd limeni
(vietgjo pasvaldibu liment, tai skaitd péc regionilis reformas) varés bit iespgjama
bez atkartotas vides aspektu parvértéSanas, ja vien netiks paredzétas botiskas
jaunas ievirzes.

4.4. Izvértéjot Biroja iesniegto informaciju. k3 arT caurlokojot planoSanas teritorijai
izstraditos un speka esoos plinodanas dokumentus, no kuriem tikai dalai ieprieks bijis
veikts Stratégiskais novErtgjums, secindms. ka, izstradajot Stratégiju un Aftistibas
programmu nikamajam planoianas periodam, ir paredzEts izvertet un nemt vEra jau
noteiktos aftistibas virzienus, investiciju prioritates un uzsaktos vai dal€ji Tstenotos
projektus. P&c bitibas tas nozimé. ka ar planoSanas dokumentu paredzéts izsveért jau
iepriek$&j3 planofanas periodi noteikto un izvértéto mérku un prioritadu aktualitati, ja
nepiecieSams. precizéjot attistibas virzienus. Caurlukojot planoSanas teritorija ieklauto
esofo novadu (Madonas, Cesvaines, Erglu un Lubdnas novadu) izstraditos attistibas
planofanas dokumentus, var secindt, ka tie paredz pilnveidot un attistit arf
infrastruktGru uznémejdarbibas attistibai, tomér investiciju plani, galvenckart, saistiti
ar esodds publiskds infrastruktiiras sakirtofanu un uzturg$anu. jauni un ambiciozi
infrastruktiras un industrialo teritoriju izveidoSanas risindjumi Likuma 1.un
2. pielikuma darbibu Istenofanai netika planoti. ArT no lesnieguma neizriet, ka
Stratggijas un Attistibas programmas izstrides mérkis bitu bitiski mainit ieprieks jau
novertétos planofanas risindjumus, ieplanot jaunas darbibas, kas atbilstu Likuma 3. divi
prim pantam un 1., 2. pielikuma noteiktajam darbibam, kas atstatu ilgstosu ietekmi uz
vidi un kuru rezultata veidotos batiska ietekme, tai skaita piesarnojums.

4.5. L1dz ar to, vadoties no paslaik pieejamas informicijas, nav konstatgjams, ka planoianas
dokumenti bOtu pielidzinimi Likuma 4. panta trei3s dalas 1. punktd noteiktajiem
planoianas dokumentam, kam Strat€giskais novértéjums nepiecie$ams, nemot vEra
prickinoteikumus paredzEto darbibu (ar bitisku ietekmi uz vidi) Tstenodanai. Tapat nav
konstatjams, ka ar StratEgijas un Attistibas programmas izstradi varétu tikt paredzétas
biitiskas, vides stivokli ietekm@&jo3as izmainas, ja tis salidzindtu ar ieprieks planoto (un
vertéto) (Likuma 23. divi pzjim panta 1. punkta a. —e. apakspunkts). Mingtais nenozimé,
ka jaunoc planosanas dokumentu izstrade nebitu saistita arf ar jauniem izaicindjumiem
un risinimam problémam. - jo ar Siem dokumentiem tiks likts pamats jaunas teritorialas
vienibas (apvienote novadu) telpiskds attfstibas priorititém. kur vienota redzgjuma
veidofana arf no vides parvaldibas viedokla ir nozimiga. Tai pat laiki, ja vErtet Sos
izaicinZjumus kopskata ar Regionalas politikas pamatnostadngs 2021. — 2027. gadam?
noteiktajiem izaicindjumiem, konkrétajai plino3anas teritorijal nav raksturigas tik
kompleksas vides problémas. kuru risinafana Vidzemé ka viena no naciondlo interesu
telpdm definfta k3 prioritite (piem€ram, celu un ielu infrastruktiiras aftistiba,
mobilitites uzlaboSana Rigas metropoles areald). Tadgjadi — $3da aspekta nav
konstatéjams, ka planosanas teritorija specifisko vides problému risinaSanai bitu
paredzEtas bitiskas jaunas fevirzes, ja tis salidzina ar regionam raksturigo attistibas
virzienu un prioritadu ietvaru. kas Strategiskajam novertgjumam jau paklaujamas
planofanas regiona lfment.

4.6. Vertgjot iespéjamu negativu ietekmi uz Ipasi aizsargajamam sugam un biotopiem, ka
ari citam jutigdm vides teritorijam (Likuma 4. panta tre3ds dalas 2. punkts, 23. divi grim,
panta 3, 4. punkts). Birojs pievienojas DAP administracijas viedoklim, ka parmérigas
antropogénas slodzes palielinaSanas dabas teritorijas ir viens no priekSnoteikumiem

© Apstiprindtas ar Ministru kabineta 2019. gada 26. novembra rikojumu Nr. 387 “Par Regiondlds polifikas
parnatrostddngm 2021.-2027. gadaon”

pret parmainam jutigu teritoriju vértibas zudumam, tomér vienlaikus — ki uz to norada
arT DAP administracija — ietekméjodo faktoru, zizsardzibas mérku un to Istenofanai
nepieciefamo pasakumu izyErtgjums, un detalizicija tiek Tstenoti dabas aizsardzibas
jomas planodanas dokumentu un normativo aktu izstrades procesa (Ipadi aizsargdjamo
dabas teritoriju dabas aizsardzibas planu, individvilo aizsardzibas un izmantofanas
noteikumu izstride). Arf viet&jo pasvaldibu attistibas planosanas dokumentu izstridei
$aja zina ir nozimiga loma, un £3d3 aspekti ietekmes un pasikumus tipiskas Vidzemes
ainavas saglab3Sand bijtu nepiecieSams 1zvertét un nemt verd ari Stratégyas un
Attistibas programmas izstrade. Tom@r institiciju izvirzite nosacjumu nemianu vera
planodanas dokumenta izstrades un saskanosanas process paredz arl gadfjumos, kad
StratEgiskais novErtgjums netiek piemsrots. Vadoties no Birej3 sniegtas informacijas,
planoZanas teritorija ar Stratégiju un Attistibas programmu (salidzindjuma ar speka
esoiajiem plincsanas dokumentiem) nav paredzEts noteikt nozimigus jaunus attistibas
virzienus un attistibas prioritates jutigam teritorijam ar butisku negativu fetekmi, tadel
ar nosacfjumu, ka planodanas procesd tiek ievEroti institiiciju, tai skaita DAP
administracijas. izvirzitie nosacfjumi, nav konstatjams, ka Stratggija un Aftistibas
programma atbilstu Likuma 4. panta tre§as dalas 2. punkta nosacfjumam.

4.7. Vadoties no pieejamis informacijas, Birojs ari nekonstat, ka Strategijas un Attistibas
programmas izstrade un IstenoSana varétu bht saistita ar parrobezu ietekmi (starpvalstu
aspektd), jo par jauniem nozimigiem projektiem ar parrobezu ietekmi Iesnieguma
informicija nav sniegta, tipat nav konstatfjams, ka Strat€fijas un Attistibas
programmas izstrade un IstenoSana vargtu but saistita ar nozimigiem avariju riskiem un
summarim ietekm&m. Tomér, ja plinofanas dokumenta izstrades gaitd tiek
identificétas/planotas jaunas (ieprieks nevértétas) darbibas, kas saistitas ar Likuma 1.
un/vai 2. pielikuma ieklauto darbibu Tstenodanu, vai citas darbibas ar iesp&jamu bitisku
ietekmi uz vidi vai dabas vértibim, padvaldibai atkartoti jakonsultgjas ar Dienestu par
nosacfjumiem un Strategiskd noveri€juma nepiecieiamibu.

5. Nemot véri ieprieks min&to, Birojs uzskata, ka Stratégisk3 novertéjuma veikiana Stratgijai
un Attistibas programmai konkrétaja gadijuma nav nepiecieSama un tas veikSana neizriet
arT no lietderibas un saméribas apsvérumiem — to nepieprasa ki obligati veicamu spgka
esosie normativie akti un ta nepieciesamiba neizriet arf no vértéjuma par iesp&jamo vides
problemu un ietekmes vz vidi bitiskumu, kas veicams saskan3 ar Likuma 23. divi grim,
panti noteiktajiem kritérijiem. Pie nosacijuma, ja plincsanas dokumenta istenoana
neparedz nozimigus jaunus attistibas virzienus un plinus ar papildus bitisku negatfvu
ietekmi, k3 arf nosacTjuma, ka, izstrid3jot un Tstenojot Strat&giju un Attistibas programmu,
tiks ievEroti institficiju sniegtie nosacfjumi, publiskds apspriefanas laikd sanemtds
institiciju atzinumu rekomendacijas un spekd esofie normativie akti — sagaidimo ietekmi
ir iesp&jams identificét, samazinat un novérst ari ar citiem vérté3anas instrumentiem

6. Lidz ar to Birojs, 1zvErtgjot t3 1icibd esodo un iesniegto informaciju saskand ar Likuma

23, divi prim panta 1., 2., 3. un 4. punkta nosacfjumiem, konstatg, ka Madonas novada

attistibas programmai 2021. — 2027. gadam un Madonas novada ilgtspéjigas attistibas

stratEgijai 2021. - 2035. gadam StratSgiskais novErtdjums nav nepiecieiams.

Piemarotas tiestbu normas:
s Likuma 4. pants, 23. divi prim pants, 23. trTs ppim pants.
* Noteitkumu Nr. 137 5., 6., 7. punkts.

* Ministru kabineta 2014. gada 14. oktobra noteikumi N1. 628 “Noteikumi par
pasvaldiby teritoriias anisitbas planofanas dokumentiom”.

Lémuma pienemsanas pamatojums:

Birojs saskand ar Likuma 23. tris ppjm panta noteikto izvért€ja Paivaldibas 2020. gada
11. decembra VEstuli Nr. MNP/2.1.3.1/20/3557, Iesniegumu un tam pievienoto dokumenticiju
par StratEgijas un Attfstibas programmas izstradi. Nemot vErd iesniegto informaciju un Likuma
23 divi prim panta noteiktos stratégiska novertéjuma nepiecieSamibas kritérijus un piemérojot
citas 1eprieks min&tas tiesibu normas un lietderibas apsvérumus, Birojs atbilstos: Likuma 23.
tris prim panta 1. punktam secina. ka plano$anas dokumentu Istencfanai nav paredzama tik
bijtiska negativa ietekme uz vidi, lai piemérotu Stratégisko novertgjumu.

Lemums:

Nepiemérot stratefiskd ietekmes uz vidi novertSjuma procediru Madonas novada atifstibas
programmai 2021. — 2027. gadam un Madonas novada ilgtsp&jigas attistibas strategijai 2021. -
2035. gadam

Direktors (paraksts®) Arnolds Luksévics

*Dokuments ir parakstits ar drofu elektronisko paraksiu

Lémums nositits:
1. Madonas novada paivaldibai, E ddresé;
2. Valsts vides dienesta Vidzemes regionalai vides parvaldei, E ddresé.




PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI maéna

madona
IEVADS
Uzsakot darbu pie Madonas novada Ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2022.—2047. + veselibas apriipe un socialie jautajumi;
gadam un Madonas novada Attistibas programmas 2022.-2028. gadam, 2021. gada + sports un kulttra;
marta—aprill Madonas novada pasvaldibas Attistibas nodalas un teritorijas planosanas + transports un mobilitate;
specialisti organiz€ja tematiskas darba grupas — plasas diskusijas tieSsaistes platforma + tehnologijas, inovacijas, vieda specializacija;
Zoom, kuras tika akcentétas 8 pamattémas: + vide.
+  teritorijas planosana; Diskusiju grupas piedalijas 191 dalibnieks, parstavot attiecigo nozaru ekspertus,
+ ekonomiska attistiba; uznémeéjus, iedzivotajus, NVO parstavjus, pasvaldibas specialistus un valsts iestazu un
+izgltiba; uznémumu specialistus.

191 piskusnu DALIBNIEKS

wjiol
it

[EDZIVOTAJI
NOZARU

@ EKSPERTI

VALSTS IESTAZU

i

UZNEMEJI UN UZNEMUMU
SPECIALISTI

Attéls 1. Diskusiju grupu dalibnieki.
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI madond

WA Jaunveidojama Madonas novada
&aady Attistibas programmas 7 gadiem izstrade

EKONOMISKA 2 2 3 1 8 1 IZGLITIBA UN DARBS
ATTISTIBA AR JAUNATNI

VESELTBAS APRUPE
1 75 UN SOCIALIE

TERITORIJAS 9 5
PLANOSANA JAUTAJUMI

VIDE 7 1

1 8 SPORTS UN
KULTURA

TRANSPORTS TEHNOLOGIJAS,
UN MOBILITATE 80 INOVACIJAS, VIEDA

SPECIALIZACIJA
1 09 kopa - idejas, komentari,
priekslikumi
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A 1 ma—-na
PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI madona

Attels 2. Madonas novada Attistibas programmas izstrades process.
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

1. PARSKATS PAR TEMATISKAJAM DARBA GRUPAM
1.1. TERITORIALAS PLANOSANAS DARBA GRUPA

1=200n35 novadas ATEas programmas 2021, -2027. 930am un ligispéfigas stistias sratigias 2021 2088 gadam zstraces

Darba grupas tiksanas

Teritoridlas nas darba
2021. gada 24. februan
Attalinata tikSanas Z00OM plkst.16.00

maé'na

madona

MADONAS NOVADS 2027. GADA!
AtfisTt jaunas idgjas!

e e fektivizat, uzl Idiba
P & gtékal;oggtmwa :
Padari labaku kdienu!

Qfupes pagastd, kur zemes vmd vidE)S kadastralE vEnioa
palielng)ds par 34,5%

@ ZEMES PARVALDIBA

=S 3D

A A IS f',:".-
4 -'f‘.r"" -‘*.--.-"r")-;..f & _-/ o f"o"’a"’ ,’J‘;"’f’iﬂgd’# '_.-b'
Twwaa e B AT TR RIS R WAl Founty, SR 0 0 R

Aot WIT, S SR

IEDZIVOTAJL SKAITA
SAMAZINAJUMS VARETU SKART,
BIJUSO CESVAINES NOVADU, OSUPES
PAGASTU. KA ARI BIJUSA ERGLY
NOVADA SAUSNEJAS PAGASTU.

TAJOS IEDZIVOTAJIU
SAMAZINAJUMS IR PROGNOZETS
VAIRAK KA 25%

12



PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

STIPRAS PUSES

IESPEJAS

VAJAS PUSES

DRAUDI

Pasazieru vilciens Riga—Madona
Dzive pilséta, mazpilséta letaka
Specializ&tu uznémumu centralizacija — nodrosinot vienadu standartu un pakalpojumu kvalitati.

Velocelini izveide: Kusa—Madona, Madona—Sauleskalns, Cesvaine—Madona
Dzelzcel$, ka uznéméjdarbibas atbalsts

Jaunas apbves teritorijas Madonas pilséta attistiSana pie Salu ezera
Daudzdzivoklu maju blvnieciba

Aktiviz€jusies interese par lauku pasumiem

Atbalsta mehanisms komunalsaimniecibas pieslégumu izveidosanai

Tarifu izlidzinasana

Atkritumu apsaimniekosSanas uzraudziSanas nodrosinasana no pasvaldibas puses

Kulturvesturiski objekti netiek apsaimniekoti un iet boja
Laukos majas tiek pamestas.

Slikta celu intrastruktira

Tiltu nolietojums dazviet kritisks

Lauku apvidos slikts interneta parklajums

Industrialas teritorijas — degradétas vietas

Barkava trukst brivu dzivok|u

Madonas pilséta loti mazs dzivoklu piedavajums

Slikta stavokli bérnu rotalu laukumi

Ciematos esosajas dzivoklu majas dazviet nav centralapkures

Loti lielas IADT apjoms

Reala rezervata buferrobezas izmaina — atbalsts lauksaimniekiem

Ciemi klust par “gulamrajoniem”

Esosa tendence, ka iedzivotaji migré no pilsétas uz laukiem — ir islaiciga

13
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI madona

12. VIDES DARBA GRUPA

MERKI UN RICIBAS VIRZIENI:

MADOMNAS NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMA

Daba ka nakotnes kapitals

LATVIJAS
2021.-2027.GADAM ILGTSPEJIGAS

ATTISTIBAS
STRATEGUA

Mérkis: Bt ES liderei dabas kapitala saglabasan3,
palielind3ana un ilgtspéfiga izmantosana.

Telpiskas attistibas perspektiva

Meérkis: Saglabat Latvijas savdabibu — daudzveidigo dabas
un kultiras mantojumu, tipiskas un unikaias ainavas.

UN ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS STRATEGLA

2021.-2035.GADAM

IEKSEJA 3 e & 3 N DABAS UN - 1) Stiprinas kultdras un dabas mantojuma ilgtspifigu izmantosany
SASNIEDZAMIBA- ' g A KULTORAS un parvaldibu.

ATTISTIBAS ! - " * 2) 2ttistis sadarbibu kulthras un dabas mantojuma potenciala
VIRZIENI : MANTOJUMS attistiSana un jaunu vEnibu radisana.

14



PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

DABAS RESURSU
PARVALDIBA, VIDES
AIZSARDZIBA

AINAVAS
SAGLABASANA

ATKRITUMU
APSAIMNIEKOSANA

GAISA KVALITATE,
KLIMATA PARMAINAS,
ENERGOPOLITIKA

A

ma=naq
madona

Ogres upes ielejas potencials (zivju celS, migracija)

Tarists kajamgajéjs — izveidota atbilstosa infrastruktiira

Dabas kapacitate, ainaviskie celi

IADT - dabas un cilvéka saimnieciskas darbibas salagosana
Upes celS — Aiviekstes upes potencials

Starpnovadu sadarbiba — Balvi, Gulbene, Césis, Aizkraukle, u.c.

Definétas ipasas attistibas teritorijas (degradétas, pamestas, piesarnotas), regeneracijas aspektu izvérté&jums

AAA “Vestiena” dabas aizsardzibas plana aktualizacija, individualo aizsardzibas un izmantosanas noteikumu, ka ari
funkcionala zon&juma izstrade un integracija teritorijas planojuma nepiecieSamiba

Pasvaldibas paliginstruments BVZ un lauksaimniecibas zemju saglabasana

Tematisko planojumu izstrade konkretam teritorijam (apstadijumu struktiras un publisko artelpu tematiska planojuma,
udens teritoriju un krastmalu tematiska planojuma, transporta infrastrukturas attistibas koncepcijas u.c.) izstrade,
sasaiste ar teritorijas planojumu

Atkritumu apsaimniekoS$anas stratédijas izstrade visam novadam — komposta risinajumi
Pazemes atkritumu konteineru izveide Madonas pilséta

Tarifu unifikacija visa novada teritorija

Dalito atkritumu izvietoSana (vienots stils) — vairak laukumu ciemu teritorijas

Kategorisks “né” celulozes ripnicas izveidei (rada papildus piesarnojumu)

Melioracijas sistemas jautajums visa novada meroga. Lubana mitrajs ka problémteritorija
Atbalstama saules energijas ieguve

Biogazes razosana — liela méra dabas piesarnojuma avots

Lietus notektidenu parvaldiba visa Madonas novada, ilgtsp&jiga lietus notekiidenu apsaimniekosana

15



PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

IZGLITIBAS UN JAUNATNES LIETU DARBA GRUPA

maéna

madona

Madonas novada

attistibas programma 2021-2027
un stratégija 2021-2035

PROCESS

= Eso§as situacijas izvértéjums
= ledzivotdju aptauja

= Jomu darba gruj
i

Ekonomiska atfistiba
lzglitiba

Veselibas apriipe un sociahe jautajumi
Sports un kultara

Transporta infrastruktiira un mobilitste

Tehnologijas un inovacias, vieda specializacia

Vide

= Stratégiskais ietvars
= Ricibu plans

= Investiciju plans

GRUPAS:
1. Pirmsskola
2. Visparéja izglitiba
3. Interedu un profesionalas ievirzes izglitiba
4. Profesionala & augstaka izglitiba, miZizglitiba, karjeras izglitiba
5. Darbs ar jaunatni
Iedvesino
DARBA UZDEVUMS: mscver d eri ga
- Verbas s PleeJama valitate

o pmu]v

= [zglitibas jomas attistibas vizija
= Prioritates / Ricibas virzieni
= Uzdevumi / Pasakumi

LB L

MADONAS
NOVADS

Latvijas ilgtspéjigas atfistibas stratégija 2030

Kvalitativa un pieejama izglitiba miZa garuma:

= |zglitibas piegjamiba un parmainas izglitibas procesa organzacia;
= Skola k3 soci3la fiklojuma centrs;

= Kontekstuala izglitiba un skolotd;a profesijas maina;

* E-skola un informacijas tehnologiju izmantosana;

= |zglitoSanas mizZa garuma.

Vidzemes plano&§anas regiona ilgtspéjigas attistibas

stratégija 2030

Kvalitativa, pieejama un daudzpusiga |zglitiba wdnvotajlem jebkura vecuma:

= Cieaka darba trgus vajadzibu un grédana izgliibas saturd;

= |zglitibas, prasmju un muzuzngbas pledavajuma piemérosana darba tirgus

jadzibam un viedas ializacias jomam;

= Regiona viedss speciaizacijas jomam atbilstods augstakas un profesiondlas
izglttibas satura p»edava;ums

= Valsts, pasvaldib darbib nodarbinafibas un
darba speka mobilitites jautdjumos;

= Kuvalifikscias un parkvalifikacias cel$ana darbaspékam, ka ari visu sabiedrib

grupu nodarbintinas veicini$ana;
Cotimals pirmsskolas un visparéjas zglitibas iestaZu tikls.

16



PIRMSSKOLA

VISPAREJA IZGLITIBA

mCIA'HCI

madona

Izglitibas sistémas sakartosana (vienota pieeja amatu pieskirSanas kartiba, vienadas likmes skolas, pirmsskolas
pedagogiem; vienota pieeja grupu slégsanai, atvérsanai, komplektéSanai; konkurétspé&jigs atalgojums)
Ieklaujosas izglitibas istenoSana (atbalsta personala pieejamiba — logopédu, specialo pedagogu, ergopedagogu)
Vecaku atbildibas nozime, pedagogu sadarbiba ar gimeni

Atbilstosas vides nodrosinasana un pielagosana (drosa, attistoSa vide, materialas bazes pilnveide, PII pieguloSo
teritoriju labiekartosana, tai skaita fiziskam aktivitatém piemeérotas vides izveide)

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveidosana (metodiskas dienas, PII koordinators, lektoru piesaiste, jurists
Izglitibas nodala, pedagogu profesijas prestiza paaugstinasana un motivétu, profesionalu pedagogu piesaiste
izglitibas iestadés)

Izghtibas pieejamiba — saglabat pirmsskolas pakalpojumu iesp&jami tuvak vecaku dzivesvietai, saglabat mazas
pirmsskolas iestades ka katras kopienas izglitibas un vietéjas kultiras atspogulotajas

Izglitibas pieejamiba — nodrosinat daudzveidigas izglitibas programmas (vispargja, vidéja speciala); macibu
priekSmetu izvéles komplekti atbilstosi interesém; pirmskolas un sakumskolas izglitiba tuvak dzivesvietai;
infrastrukttira bérniem ar ipasam vajadzibam; transporta nodrosinasana

Kvalitate — kompetencu pieeja; tehnologiju izmantosSana (skola gimené); pedagogu kapacitates paaugstinasana,
talakizghtiba; radoSums; jégpilna macibu satura planosana; izcilibas veicinasana

Sadarbiba — komunikacijas prasmju attistiSana; kompetencu pieeja; sadarbibas limeni (izglitibas iestade, skoléni,
vecaki, jomas, starpinstitucijas, valsts u.c)

Resursi — pedagogi; IT; vide; atbalsta personals; macibu lidzekli (digitalie, drukatie); tehnolodijas (skola, gimeng)
Tehnologijas — pedagogu apmaciba, pietiekams nodrosinajums ar jaunakajam tehnolodijam katra izglitibas iestadg,
interneta parklajums un atrums visa novada, lai var realizét ari izglitibas procesu attalinati

Drosiba — izglitojamo dzivibai un veselibai drosas vides nodrosSinasana izglitibas iestadés, preventivi pasakumi
vardarbibas novérsanai
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

INTERESU UN
PROFESIONALAS
IEVIRZES 1ZGLITIBA

PROFESIONALA UN
AUGSTAKA I1ZGLITIBA,
MUZIZGLITIBA,
KARJERAS IZGLITIBA

mag'nq

madona

Infrastruktlras attistiba (baseins, stadions, Madonas mizikas un makslas skolu renovacija u.c.)

Profesionalas ievirzes izglitiba, izglitibas iestazu izvietojums jasaglaba esosa limeni

Interesu izglitibas pieejamiba bérniem ar kustibu trauc&jumiem

B&rnu un jauniesu centru darbiba (atseviskas telpas jaunieSiem 13-25 gadiem, nodrosinata pieejamiba laukos)
Pieauguso izglitibas veicinasana — interesu izglitibas centru izveide, (piem., kas izglito solo dziedasana un instrumentu
spele, keramikas nodarbibas, u.c.)

Karjeras izglitiba:

Nodrosinat karjeras konsultanta pieejamibu skolas un mizizglitibas centros
Sadarbiba ar uznémejiem radit prakses vietas, darba vietas

Enu dienas novada uznémumos

Profesiju dienas

Uz karjeras orientaciju vérsti neformalie izglitibas pasakumi

Praktisko nodarbibu ieklausana macibu procesa, iesaistot uznémumus un nozares specialistus
“Atrie randini” ar uznéméjiem par prakses vai darba vietam

Uznéme€ju motivacijas programma

Video par profesijam, darba vietam Madonas novada uznémumos
Absolventu banka (dalisanas pieredzé)

Mentoru tikls

Muzizglitibas pieejamibas nodrosinasana:

Muzizglitibas koordinators pagastos

Paaudzu pieredze

Muzizglitibas forums

Pasvaldibas lidzfinansétas apmacibu programmas pieaugusajiem
Apmacibu programmas vecakiem (vecaki atgriezas skola)

Darba vide balstita profesionala izglitiba:

Praktiska pieredze novada uznémumos macibu procesa
Jaunrades un uznémeéjsp&ju prasmiju attistiba
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DARBS
AR JAUNIESIEM

mag'nq

madona

Darbs ar jauniesiem:

Izveidot vienotu darba ar jaunieSiem struktlru visa novada teritorija

Attistit darba ar jaunieSiem iesaistito personu atbalsta sistému (macibas, pieredzes apmaina, metodologiskais un
psihologiskais atbalsts)

Veicinat sabiedribas izpratni par darbu ar jaunieSiem un ta nozimi

Stiprinat starpinstitucionalo sadarbibu darba ar jauniesiem

Jauniesu lidzdaliba:

Aktivizét skolu pasparvalzu, lidzparvalzu darbu

Izvérst Madonas novada jaunieSu domes (MNJD) darbibu, aptverot visas novada teritorijas.

Rosinat jauniesu lidzdalibu valstiskajas un nevalstiskajas organizacijas

Nodrosinat jauniesu lidzdalibu IEmumu pienemsana pasvaldiba (MNJD parstavis jaunatnes lietu komisija u.c.)

Jauniesu prasmju attistiba:

Veicinat jauniesu nodarbinatibu, sekméjot jaunu darba vietu radiSanu jaunieSiem, Tpasi vasaras perioda
Radit brivpratiga darba iesp€jas visa novada

Nodrosinat neformalas izglitibas aktivitasu pieejamibu jaunieSiem

Rast iespéjas jauniesu dalibai novada, valsts un starptautiska méroga projektos, to izstradeé un realizéSana

Neformalas izglitibas pilnveidosana, attistiSana:

NI forumi, pasakumi, kuros gan apgust un pilnveido prasmes, metodes (ne tikai jaunieSiem, bet art darba
ar jaunieSiem iesaistitajiem).
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maé'nq

madona
14, SPORTA UN KULTURAS DARBA GRUPA
——— & RN/ Nacionals attistibas plans 2021-2027 (NAP2027)
Saglabtiis s's' o s & . Ciid B o
g& \ § A iveku [idzdalTba kultiras skiivitatés;
< a\O® M, = Kultiras devums ilgtspéigai sabiedribai
P eyl
. 6} 7 Kultarpolitikas pamatnostadnes 2021-2027
visiem Latvijas iedzivotsjiem un valstspiederigajiem un atbilst to vajadzibam:
v Awditorju atfistiba;
v Teritorialas un V3 grozs);

sakariota > R 7 1ai 0 .
CA s = & e,
ﬁﬁg#ﬁﬁm@M$‘b g

MADONAS
NOVADS

v Fiziskas pieejamibas uziabosana.
= Sabiedribas lidzdaliba kultiras p

v lesaiste Dzissmu un deju svatku tradicis;

¥ Nemateridl3 kultiras mantouma sagiabasana.
= Kultiras jaunrades un daudzveidibas attistiba - kultiiras un radosajam nozarém ir

nepecie$amie pnekénotelkumi attistioal un jaunradel:

v Radoso personu un NVO loma;

v Kuitliras eksports;

v Radoso industriju attisiba;

v Kultiiras infrastruktiira.
= Kultirizgitibas atiistiba - talantu ataudze Latvijas kultiras ilgispéja:

v Kultiinzgitibas sistémas (profesionalas ievirzes, profesiondlas, augstakas izgiiibas)

stipdnasana;
v Pedagogu sagatavoians;
v Nozaru specidlistu profesiondld izgliiba un pilnveide.

Lt L

MADONAS
NOVADS

Sporta politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam | PROJEKTS
Vadmotivs - Sports dzives kvalitatei

Mérkis - veicinat iedzivotaju regularu iesaisti fiziskas aktivitatés, atfisfit talantus un

radit priek3noteikumus izcilu rezultatu sasnieg3anai sporta

* Sporta nozares finansZSanas un pénvaldibas sistémas pilnveide;

* Sporta nfrastruktiras attistiba;

*  Sports aktivai un veselsi sabiedribai,

= Sports izcibai - jaunatnes sporta, falanty un augsiu sasniegumu sporta atfistiba.

Nacionalas attistibas plans 2021-2027 (NAP2027)

Sporta nozare prmo teizi ir noteikta k3 viena no prioritatem un iekjauta prioritasu sadala -

Kultiira un sports akfivai un pilnvértigai dzivei

* Ricibas viriens Nr.1: Cilvéku lidzdaliba kultiiras un sporta aktivit3ies. Merkis: Kultirs un
fizisko aktivitaSu piesi visiem, ot Latvjas sabi dzives kvalitat.

* Ricibas viziens Nr2: Kultiras un sporta devums igtspEjioa sabiedribai. Mérkis: Kultira
un sports veicina Latvijas ekonomikas un socidlo izaugsmi, veidojot radosu un igispiios

Latvijas szbiedribu.

Izaicinajumi sporta NAP2027:

= BEmu un pisauguso mazkustigs dzivesveids

* Sportai iras kvalitdte un pieej

* V3ji koordings un regiondli nevienfidzigs sporta piedavay

= CilvEkresursu atjaunotne sporta

® Sports k3 eksporta veicinatajs

*  Swamptautisku pasdkumi crganizeiana nvesticiju piesaiste

* Talant - to meklédanz, atistidana un noturédana maé}na

mndann
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

KULTURA

MATERIALA UN
NEMATERIALA
KULTURAS
MANTOJUMA
SAGLABASANA

MUSDIENIGA
KULTURAS
INFRASTRUKTURA,
SAKARTOTA
KULTURVIDE

mCI/B'ﬂCI

madona

Dziesmu un deju svetku procesa nepartrauktibas saglabasana

Novadpétnieciba

Véstures, tradiciju popularizéSana iedzivotaju, b&rnu un jauniesu vidd, izmantojot interaktivu un iesaistosu kultiiras
piedavajumu

Sabiedribas izglitosana kultliras mantojuma saglabasanas joma

Novada kulttiras mantojuma, kultirvesturiska mantojuma un tautas makslas tradiciju musdienigs atspogulojums
Kultiiras mantojuma un véstures liecibu pieejamiba sabiedribai, neatkarigi no sociala stavokla, izglitibas limena vai
dzivesvietas

Muzejs ar bagatu un daudzveidigu krajumu, kas ir ne tikai novada kultlrvéstures mantojuma centrs, bet sp€j but
visa regiona véstures un kultliras mantojuma glabasanas, pétniecibas un izglitibas centrs

Kultliras namu, tautas namu, estrazu un piegulosas teritorijas sakartoSana, nodrosinot érti pieejamu kultlrvietu
Materialtehniskas bazes atjaunosana, uzlabosana, papildindsana, modernizacija

Kinoteatris — ka misdieniga, multifunkcionala, konkurétspéjiga pasakumu norises vieta

Vienota un spéciga muzeju kopiena jaunaja novada

Muzeju teritorijas infrastruktliras sakartoSana un pieejamiba plasakai sabiedribai

Bibliotékas — nozimiga vieta ka klientu apkalposanas centri dazadu funkciju un jomu pakalpojumu sniegsana
Alternativu kultGrtelpu (gan muzejiem, gan kultliras namiem) apzinasana, izveide (mototrase, Parka kalns, Milestibas
grava, Karjera ezers, degradetas teritorijas Marciena, u.c.)

Kvalitativs publiskas telpas noform&jums (vides dizains), vides objektu izveide

Tehnologiju pieejamiba radosam personibam (darbagaldi, specifiskas iekartas)
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RADOSI, 1ZGLITOTI,
KONKURETSPEJIGI
KULTURAS JOMAS
DARBINIEKI

KVALITATIVS UN
DAUDZVEIDIGS
KULTURAS
PIEDAVAJUMS

SABIEDRIBAS
LIDZDALIBA

mCIAﬂCI

madona

Talantu apzinasana un kulttras darbinieku profesionala pilnveide

Motivejoss, konkurétspéjigs atalgojums darbiniekiem (muzeji, kultGiras nami u.c.)

Dzivesvietas nodroSinasana specialistiem (pasvaldibas res dzivokli)

Sadarbiba ar augstskolam — augstakas izgltibas programma dizaina, kulttras vadiba, improvizacija, deja, u.c.

Tradicionalo pasakumu saglabasana, attistiba, atjaunosana, jaunu projektu radisana

Ikvienam novada iedzivotajam pieejami vina vajadzibam atbilstosi kulttiras pakalpojumi, neatkarigi no individa
dzives vietas, rocibas un citiem sociali ekonomiskajiem parametriem; pasakumu pieejamiba cilveékiem ar kustibu
traucéjumiem, maminam ar maziem bérniem ratinos

Iedzivotajiem regulari nodrosinats augstvértigs, profesionals kultliras produktu piedavajums (teatris, koncerti,
makslas izstades, prasmju darbnicas u.c.)

Profesionali izglitotu specialistu piesaiste (skanotaji, gaismotaji, video...)

Mérkauditorijas strukturéts sadalijums un aktivitasu planosana, izvértéjot mérka grupas intereses

Kultlras trisma attistiSana, komplekss pasakumu piedavajums kultlrvésturiskas nozimes vietas

Apzinat un atbalstit kulttras vértibu glabatajus — H.Medna kulttrizglitibas centru “Dziesmusvétku skola”, "Pilarus”
Métriena, pagasta muzeju Vestiena, u.c.

Attistit biznesa idejas kultlirvéstures vértibu nostiprinasanai, kas kalpos gan uznéméjdarbibas attistibai, gan
bagatinas novada kultiras un socialas dzives telpu

Atbalsts amatiermakslas kolektivu darbibai (telpas, pedagogi, térpi, u.c.)

Atbalsts kopienas un individu iniciativam (projektu konkursi, lidzfinanséjuma atbalsta politika)

Aktiva un kvalitativa interesu izglitibas sistéma (profesionala ievirze — mizika, maksla, interesu izglitibas pulcini —
deja, dziesma, teatris, lietiSka maksla)

Iedzivotaju iesaiste un ieintereséSana pasakumu istenosana, apmekl&juma veicinasana

Sponsoru, ziedojumu piesaiste

Brivpratigais darbs
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SADARBIBA

EFEKTIVA
KULTURAS NOZARES
PARVALDIBA

SPORTS

INFRASTRUKTURA
UN MATERIALI
TEHNISKA BAZE

mCIAﬂCI

madona

Kulttiras iestazu un dazadu jomu un industriju sadarbibas veicinasana, veidojot vienotu kultiiras piedavajumu
novada iedzivotajiem un viesiem, radot kvalitativus projektus Madonas novadam.

Pagastu un iestazu sadarbiba kulttiras aktivitasu norisés, bibliotéku, muzeju, skolu u.c.

Starptautiska sadarbiba (sadraudzibas valstis, pilsétas, kolektivi; kopigi projekti, pasakumi)

Uznéméju piesaiste radosas darbibas atbalstam

Sadarbiba ar religiskajam konfesijam (klasiskas muzikas koncerti baznicas)

Sadarbiba Latvijas méroga ar dazadu radoSo industriju profesionaliem (Latvijas Makslinieku savieniba, Nacionalais
operas un baleta teatris, Dizaineru savienibu, Latvijas teatri, u.c.)

Kopiga visa novada kultliras noriSu planosana, lai pasakumi nedubl&jas gan laika, gan satura

Kultliras procesu un resursu efektivas parvaldibas uzlaboSana, komandas darba profesionalitates un efektivitates
paaugstinasana — kur mérkis ir hierarhiski sakartots, inovativs kultliras nozares parvaldibas modelis ar skaidri
definétiem amatu nosaukumiem un atbildibam

Rapigi saplanots un saskanots pasakumu plans

Vienoti marketinga pasakumi, vienota identitate, logo, krasu vai simbolu sadalijums, kopigs stasts par mums, stasta
vizualizacija un popularizésana

Kvalitativas sporta infrastruktdiras attistiba, esosas pilnveide un jaunas izveide

Sporta jomas materiali tehniskas bazes uzlabosana

Starptautiskam un nacionalas nozimes sacensibam atbilstosas sporta infrastruktiiras uzturéSana un attistiSana
Infrastruktiiras un materialtehniskas bazes pilnveide un attistiba veseliga un aktiva dzivesveida veicinasanai
Publisko ara sporta, aktivas atpitas un bérnu rotalu laukumu attistiSana un pilnveidoSana

Publisko peldvietu labiekartosana
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SPORTA AKTIVITASU
PIEDAVAJUMS

CILVEKRESURSI
SPORTA

PROFESIONALAS
IEVIRZES IZGLITIBAS
PROGRAMMU
DAZADOSANA
TALANTU APZINASANA,

SASNIEGUMUS SPORTA
VEICINASANA

MARKETINGS
UN KOMUNIKACIA

SADARBIBA

mCI/B'ﬂCI

madona

Daudzveidiba — tradicionalo pasakumu attistiba, jaunu izveide vai piesaiste novadam
Nacionalas un starptautiskas nozimes pasakumu organizésana, atbalstiSana
Pieejamiba, vienlidzigs sporta aktivitasu piedavajums visa novada teritorija
Iedzivotaju regularas iesaistes fiziskas aktivitatés veicinasana

Aktiva un veseliga dzivesveida piedavajuma veidoSana

Jaunu treneru piesaiste sporta skolai

Brivpratiga darba veicinasana

Sporta darba organizatoru piesaistiSana pagastos, lai katra pagasta ir sporta darba organizators
Profesionala pilnveide

JaunieSu sporta attistiba

Profesionalas ievirzes izglitibas programmu izvértésana, jaunu programmu izveide — ieviest jaunas sporta sekcijas
Madonas bérnu un jaunatnes sporta skolas programmu pieejamiba visa novada teritorija

Atbalsts izglitibas iestadém un biedribam bérnu un jauniesSu profesionalas ievirzes sporta macibu/treninu procesam,
interesu izglitibas nodarbibam pasakumiem, aktivitatém

Talantu apzinasana, attistiSana un noturésana
Radit prieksnoteikumus izcilu rezultatu sasniegSanai sporta (sléposana, biatlons, orientéSanas sports u.c.)

Sporta pasakumu popularizésana, reklama un atspogulosana medijos, socialajos tiklos, lai péc iespéjas vairak
iedzivotaju butu iesaistiti novada sporta dzive

Atbalsts iedzivotaju un vietéjas kopienas iniciativam sporta un aktivas atputas pasakumu piedavajumu un norises
vietu veidosanai
Sadarbiba jomas attistibai
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15. TRANSPORTA UN MOBILITATES DARBA GRUPA

maé'na

madona

Madonas novada

attistibas programma 2021-2027

un stratégija 2021-2035

r_na&nq

ok Pod L3

PROCESS

= ledzivotaju aptauja
= Esosas situacijas izvértéjums
= Jomu darba grupas

Ekonomiska atfistiba

Izgiitiba

Veselibas apripe un socialie jautajumi

Sports un kultara
Transporta infrastruktara un mobilitate
Tehnologijas un inovacijas, vieda specializacija

Vide

= Stratégiskais ietvars
= Ricibu plans

= Investiciju plans

maa?'m

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030
Mérkis - Radit lidzvértigus dzives un darba apstaklus visiem iedzivotdjiem, neatkarigi
no dzives vietas, sekméjot uzpéméjdarbibu regionos, attistot kvalitativu transporta un
un kalpoj
= transporta infrastruktiras planoSana (autocelu fikla, dzelzcela transporta, gaisa satiksmes,
ostu, caurulvadu fransporta affistiba - eso33s infrastrukiiras atjaunosana un
rekonstrukcija);
integrétas sabi sistémas
&rti, atri, leti, videi draudzigi un drosi fransporta savienojumi
+ komplekss atbalsts - pasakumi publisk3s infrastruktiras sakartoSanai, pilsétu zalo
zonu un publisk3s telpas uzturéSanai, mobilitites sekméSanai starp daZadam
pilsétas dalam un piepilsétu, t.sk. iedzivotajiem ar kustibu trauc&jumiem;
* gajgju ielas, velocelini un zaie koridori, pilotprojekti par dalgju vai pilnigu
autotransporta kustibas ierobeZoSanu pilsétas dalas, par g3jgju ielu veidosanu un
integrétu velocelinu tiklu.

MADONAS

NOVADS

Nacionalas attistibas plans 2021-2027 (NAP2027)

Mérkis - integréta, ilgtspéjiga rta sistéma, kas teritoriali vi
sasniedzamibu un kvalitativu, ilgtspéjigu cilvéku un kravu mobilitati, nodroSinot gan
vietéjo ied gan ari i ienoj

- i i $inasana, regionu nomales ieklaujot nacionalas un
regionalas nozimes attistibas centru ekonomikas ietekmes zonas;

transporta infrastruktiras efekfivitate;

dzelzcel$ ka sabiedriska transporta mugurkauls;

un sistéma;
maé na

pareja uz mazemisiju vai nulles emisiju transportu ~
madonan

Transporta attistibas pamatnostadnes 2021-2027

Meérkis - integréta transporta sistéma, kas nodrosina drosu, efekfivu, viedu un

ilgtspéjigu mobilitati, veicina valsts ek

Vidzemes regiona mobilitates
investiciju plans 2030

alo atfistibu

un dod ieguldijumu pareja uz ekonomiku ar zemu oglekla emisijas limeni.

TAP2027 mérks, politikas rezultati un ricibas virzieni 10 sasni

Vajadzibam
atbilstosa

Transporta

sistema

Energoefektiva

iegSanai

b
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SATIKSMES
DROSIBA

AUTOTRANSPORTA
INFRASTRUKTURA

STAVLAUKUMI,
SABIEDRISKAIS
TRANSPORTS

VELOSATIKSMES
INFRASTRUKTURA

PUBLISKA
ARTELPA

mCI/B'ﬂCI

madona

Velocelu izblve — noklGsSanai uz darbu, briva laika pavadiSanai (izmantojami ndjoSanai, ieSanai, sléposanai);
turismam, darbam (Madona-Lazdona, Madona-Cesvaine)

Ergli-Jumurda — velo drosiba

Autocelu parbiive, atjaunosana

Dzelzcela transports — aizstaj autobusu transportu tlrisma attistibai

Maza aviotransporta attistiba (lidlauka sertificésana)

Drosas satiksmes organizésana

Virsmas apstrade privatmaju kvartalos

ApvedcelS apkart Madonai — kravu transportam, tranzitam
Apvedcel$ apkart Cesvainei
Elektroauto izmantoSana (pasvaldibas, sabiedriskais), jauni uzlades punkti visa novada teritorija

Ilgstosas lietosanas stavlaukumu izveide dzivojamajam fondam (Madona)

Islaicigo stavvietu izveide pie izglitibas iestadém (Madona)

Stavlaukumi pie lielakajiem tdrisma objektiem (Cesvaines pils laukums)

Lubana — sabiedriskais transports lauku teritorija

Sabiedriskais transports péc pieprasijuma, piem. Lubana, Ergli-Katrina, Ergli-—Jumurda

Velo novietnes pie veikaliem, iestadém, uznémumiem
Velo celu izbuve uz piepilsétas zonam

Gajéju/velo cels Lazdonas aplis—Rigas iela

Zalais dzelzcels

Markétas pastaigu takas ar labiekartojuma elementiem — Smeceres sils, Vestiena — Gaizins, Kala ezers, Ogres upe
(Ergli), Lubana MIC — Aiviekstes cel$, Driksnas purvs, Cesvaine-Grasi-Nesaules kalns

Pievilciga, €rta, publiska artelpa — vidi, kas rosina parvietoties ar kajam, velo

Veseliga dzivesveida popularizéSana (publicitate, pasakumi)
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1.6. EKONOMISKAS ATTISTIBAS GRUPA

maéna

madona

Madonas novada

attistibas programma 2021-2027
un stratégija 2021-2035

ma'b‘na

rnmAdanc

PROCESS

= ledzivotaju aptauja

= Esodas situdcijas izvértéjums

= Jomu darba grupas N
Ekonomiska attistiba

Veselibas apriipe un socialie jautajumi

Sports un kultiira

Transporta infrastruktira un mobilitate

Tehnologias un novacijas { vieda specializacija

Vide
= Stratgiskais ietvars
= Ricibu plans

= Investiciju plans

mnbnr

MERKIS - visu regionu potencidla atfistiba un socialekonomisko at3kiribu mazina3ana, stiprinot to

iek3gjo un aréjo etspéju, ka arl Sil itoriju specifikai risingjumus 3 s *  eksportspéjigu kiastery atfistibas veicindana;
apdzivojuma un kvalitativas dzives vides attistibai. Tarisma po||t|ka * Zimoa stratEgijas un sk tiifisma mérketinga T ;
2021_2027 * tarisma i ras un piesj 3 Eias stiprinaSana;
Ricibu virzieni: * viedo celoumu galamérku atfistioas veicindsana un parrobeu sadarbiba.
Regionalas politikas Tsaga — S o * Piesaistoa tirisma piedavajuma veido3ana vietéjo vertibu un dzivesveida konteksts, vietéja
= "W avosana Lznéméjiem un uzgEméju produktivitate; ii firi tiirisma veicina$ana:
pa matnostadnes * CilvBkkapitdla piesaiste regioncs; i Lt?:;v 1 as_ t_l:)l' ISm?_ * jaunu tirisma produktu veidoSana vietjam trgum;
2021-2027 * pakaipojumu nodroginasana regionos atbilstodi demografias izaicingumiem; atustibas ricibas plans * Vietjs un regonala méroga tiirsma galamédgu sistému aifistibas Veicingsans,
" ; B 1 2021 - 2027 *  atbalsts tirisma uzpEméjdarbibas uzsa3anai un attistibal;
sasniedzamiba un dzives vids redioncs; *  atbalsts tirisma nfrastruktiras veidoSans un uzturéSand,
* pidnosanas regionu un pasvaldib inistracias darba efektivita *  tirisma izgitibas kapacitites stipindiana un zinaany pimese;
*  darbaspéka piesaists regioncs un pilveide; vietdja tirisma piismu simulssana.
* Tarisma parvaldibas pilnveidosana, izglitiba un pé
*  efektivas tirisma pérvaldibas sistémas izveide un ieviesana Lanijs;
* thrisma izgitibas kapacitites stiprindSana un zindSanu pamese;
*  tirisma nozares attistibar nozimigs pEjumu istenosana. &
4 maT na

M'E!I,(IS - ilgtspéjiga tirisma atfisfiba, uzturot fidzSinéjos sasniegumus un veicinot tadu tirisma
produktu jaunradi, kas balsfiti vietéjas veértibas un dzivesveida, radot saturigu un pievilcigu
pieredzéjumu, stiprinot starptautisko konkurétspéju.

Ricibu virzieni:

= Tirisma nozares starptautiskas konkurétspéjas stiprinaana un eksporta veicinasana:
*  darfumu, veselibas, kultliras un dabas tarisma attistiba;
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INFRASTRUKTURAS
ATTISTIBA

CILVEKRESURSU
PIESAISTE

ATBALSTA PASAKUMI
UZNEMEJIEM

SABIEDRIBAS
IESAISTE

md&ﬂd

madona

Telpas, teritorija uznéméjdarbibai

Industriala parka bavnieciba Madonas pilséta

Industrialo teritoriju (t.sk. telpas) izveide Cesvaing, Lubana, Erglos

Dzivesvietas darbiniekiem (dzivojama fonda piedavajums — jaunu Tres namu biivnieciba, esosa atjaunosana,
individualas apbives teritorijas, t.sk. infrastrukttras izblive) — Madona, piepilséta

Transporta infrastruktiira, mobilitate (velo celinu attistiba)

Investoru piesaiste, informativas platformas izveide un uzturésana par pasvaldibas un privatajam zemém un biivém,
kuras atvertas investiciju piesaistei

Kvalitativu pakalpojumu pieejamiba iedzivotajiem, uznémejiem

Reemigracija, piesaiste, atbalsts atgriezoties

Kvalitativa dzivesvide — briva laika pavadiSanas iesp&jas (aktivitasu, atpltas, édinasanas piedavajums — piem., Saules
ielas pagalma kvartals ka tirdzins, ka atpiitas vieta), pievilciga apkartéja artelpa (labiekartoti parki — Milestibas Gravina,
Karjera aktivas atputas un dabas parks, Cesvaines pils parks u.c., dabas teritorijas, apstadijumi u.tml.) Izmantojot
tdrisma un atpltas jomas attistibu, sniegt labumu novada iedzivotaju labklajibai un dzives kvalitates kapinasanai.
Dzivesvietu piedavajums

Mobilitates risinajumi

Darba piedavajumi teritorija

Pagastu centru pievilcibas veicinasana, vides labiekartosana (vienota pieeja visiem, ieviest centralizeti)

Uznémumiem aprékinata NIN atvieglojuma apméra veic investicijas teritorija
Biznesa inkubatora saglabasana novada
Viet&jo amatnieku un mazo razotaju atbalsts produkcijas realizacijai — tirgus izveide

Investiciju / pasakumu plans teritorijas attistibai — iniciativu grupas
“Prata vétras”, jauno uznéméju tikSanas, mentori, neformalas tikSanas briva forma
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ARVALSTU UN VIETEJO
TURISTU SKAITA
PALIELINASANAS

VAIRAKDIENU
CELOTAJU SKAITA
PALIELINASANAS

AUGSTA CELOTAJU
APMIERINATIBA

STARPTAUTISKAS
NOZIMES
TURISMA OBJEKTU
KONKURETSPEJAS
KAPINASANA

mCI/B'ﬂCI

madona

Noteikt stratégiskos arvalstu un vietéja tlrisma tirgus segmentus un prioritaras celotaju mérka grupas
Segmentésanu veikt atbilstosi lldzSingjiem rezultativajiem raditajiem, tlirisma pakalpojumu sniedzgju tirgus
prioritatém, nacionalo un regionalo prioritasu konteksta

Stiprinat institlciju sadarbibu kultlras, dabas un sporta potenciala izmantosana, jaunu vertibu radisana un
piedavajuma sasaiste ar turistiem.

Kapinat vietéjo patérinu publiskajiem pasakumiem, organizét viet&jo celosanas kampanu

Izveidot un virzit tirgl uz dzivesstilu un noteiktiem segmentiem fokusétus kompleksos pakalpojumus

Organizét starptautiska méroga publiskos pasakumus

Veidot garas nedélas nogales tirisma un atpltas piedavajumus

Atbalstit tlrisma pakalpojuma sniedzgju sadarbibas iniciativas, veicinat sadarbibas saiSu stiprinasanu starp teritorijam,
sektoriem, kopienam, citam nozarém

Koordinét tematiski vienojosu tiirisma piedavajumu izveidi plasaka regiona ietvaros, sadarbiba ar kaiminu novadiem,
redionu tlirisma pakalpojumu sniedz&jiem

Veicinat jaunu turisma produktu izstradi, kuri ir ilgtspé&jigi, ar augstu pievienoto vértibu un pieméroti arvalstu turistu
vajadzibam

Turistu piesaistes vietas attistit personalizétas digitalas izzinas un pieredz&jumu iesp€ju risinajumus (audio gidi,
interaktivie riki, virtuala uzskate u.c.)

Attistit / popularizét starptautiskas nozimes sporta un tirisma objektus — Sporta un atputas baze “Smeceres sils”,
Cesvaines pilsmuizas komplekss, Lubana mitraja putnu vérosanas infrastrukttira, Gaizinkalns, Milestibas gravas
parks, Madonas novadpétniecibas un makslas muzejs, R.Blaumana muzejs “Braki”

Jauna apmekl€taju piesaistes magnéta izveide (pieméram, Karjera ezera dabas un atputas parks, Lubana ezera
akmens laikmeta arheologijas interpretacijas centrs)
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STRATEGISKO TURISMA
OBJEKTU PIEEJAMIBA

MADONAS NOVADAM

RAKSTURIGO DABAS UN
KULTURAS MANTOJUMA
VERTIBU SAGLABASANA

EFEKTIVA GALAMERKA
PARVALDIBA

TURISMA NOZARES
ZIMOLVEDIBA

mCI/B'ﬂCI

madona

Atbalstit mazas aviacijas Degumnieku lidlauka attistibu

Cela V868 posma Degumnieki—Aiviekstes hidromezgls, cela V884 posma Vestiena—Gaizinkalns, cela P33 posma Ergli—
Inedi, padvaldibas cela A37 Ciekurkalte—Rozas posma Parupes iela—Kalsnavas arborétums apstrade ar melno segumu
Attistit elektrovelosipédu uzlades staciju pieejamibu

Ainavisku ezeru pieejamiba un atputas vietu labiekartosana

Veicinat distancu sléposanas trasu izveidi ainaviska vidé

Pilnveidot laivosanas upju pieejamibu

Pilnveidot popularu dabas objektu pieejamibu, atputas vietu labiekartojumu

Materiala un nemateriala kultiiras mantojuma saglabasana, izzinas risinajumu pilnveide.

Pilnveidot starptautiska Striives geodéziska loka (UNESCO) punktu labiekartojumu: Sestu-kalns, Gaissa-kalns,
Nessaule-kalns

Pilnveidot vésturisko muizu artelpas izzinas risinajumus

Madonas novada pasvaldibai nodroSinat tdirisma specialistu un tiirisma informacijas snieganas vietu darbibu Erglos,
Madona, Cesvaing, Lubana, Lubana mitraja IC

Palielinat tlirisma attistiba iesaistito pusu kompetencu, zinasanu un prasmju profesionalo pilnveidi

Atbalstit uznéméju pudurosanos un sadarbibu tematiskas aktivitasu un produktu grupas

Pilnveidot galamérku izpildes raditaju uzraudzibu (apmeklétaju plisma u.c.), operativa datu izmantoSana tirgvedibas
|[Emumu pienemsana

Identificét novada zZimola vértibas un galvenos identitates elementus

Veicinat Madonas novada tirisma galamérku atpazistamibu

Pastiprinati virzit augstakas pakapes attistitos turisma produktus, kas visprecizak atbilst prioritarajiem klientu
segmentiem un zimoltému akcentiem

Istenot precizi segment&tus un atdevi nesoSus marketinga pasakumus

Izmantot pieprasijuma tendencém atbilstoSu digitalo riku pielietojumu tirisma informacijas izplatiS$ana. Nodrosinat
saturigas informacijas sagatavosanu
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

1.7. VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES DARBA GRUPA

maéna

madona

Madonas novada

attistibas programma 2021-2027
un stratégija 2021-2035

PROCESS

= ledzivotaju aptauja
= Eso§as situacijas izvértéjums

= Jomu darba grupas

Tentorjas planosana
Ekonomiska atfistiba

lzglitiba

Veselibas apripe un socialie jautajumi

Sports un kultira
Transporta infrastrukiiira un mobilitste
Tehnologgas un inovacijas / vieda specializacija

Vide

= Stratégiskais ietvars
= Ricibu plans

= Investiciju plans

o

Prioritte “VIENOTA, DROSA UN ATVERTA SABIEDRIBA”

Mérlis - cilvéki sniedz ieguldijumu sava, savu lidzcilvéku un valsts drosiba, labklajiba un
attistiha, mazinas negodiga riciba, cilvéki apzinas Latvijas un ikviena iedzivotaja lomu
globalajos procesos un ir atvérti sadarbibai kopéju izaicindjumu risindana, droga valsts
vide kalpo par pamatu labklajibai un attistibai.

Ricibu virzieni:

* Saliedétiba - sazipa un sadarbioa starp daZ3ddm  iedzivotdje  grupdm  mandmi
palielindjusies, mazinot spriedzi un nepamatotus aizspriedumus. Cilveki gada viens par otry,
aktivi veido un piedalas sabiedriskajas aktivitatés, k3 a1 saredz sabiedribas daudzveidiou ka
vértigu resursu un spéju savstarpéji saprasties un cienit vienam otru. Palielinds gataviva
sniegt atbalstu lidzcilvékiem un vairojas sabiedriskais labums.

Nacionalas attistibas

plans 2021-2027
(NAP2027)

= Tiesiskums un parvaldiba - iedzivot3ji mijiedarbib3 ar publiskam institiiciidm veido labaku
sabiedribu un parvaldibu, Tsteno savas tiesisk3s intereses.
* Drosiba - radita drosa ickég3 wide iedzivotdjiem un uzgéméiiem.
4

Socialas aizsardzibas
un darba tirgus

politikas
pamatnostadnes

2021-2027
(projekts)

MERKIS - sekmét iedzivotaju socialo iekjaus ienakumu nevienlidzibu un

badzibu, attistot pieej un individualajam vajadziba: bil socialo
pakalpojumu un juridiska atbalsta sistému, ka ari veicinot augstu nodarbinatibas
limeni kvalitativa darba vidé.

Ricibu virzieni:

* llgispEjiga, stabila un adekvata socidla aizsardziba, kas nodrosing pietickamu ekonomisko
neatkaribu;

. ok un piesj socidlo pakalpoj sistéma, kas cita starp3 uzlabo iedzivotaju
lespéjas dzivot neatkarigi un dzivot sabiedriba, iekjauties zglitiba un darba tirgd;

» ieklaujoés darba tirgus i un kvalitativas darba vietas, atbalstot iigtermina lidzdalibu

darba tirgli;

atfistita valsts nodrodinatd jurdiskd stbalsta sistéma, papladinot mazak aizsargato

personu piekuv tiesu sistEmar;

horizotdlie socidlas azsardzibas un darba tirgus politkas jautdjumi, proti, politkas
plancéana, ievie$ana un izvériésana nemot vérd dzimumu lidztiesibas integréto pieeju,
Zvéngjot ietekmi uz i un vinesu vienlidzigu iespéju Tstero$anu, cilvekresursu
attistiba nozars, analitick baze politikas planodana un Emumu pienemsans, IKT attistiba.

4
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

BERNU UN GIMENES
POLITIKA

VESELIBAS APRUPE

mCIA'HCI

madona

Sakartota infrastruktira, labiekartota dzives vide gimeném ar bérniem tuvak majam, infrastruktlras attistiSana briva
laika pavadisanai, t.sk. bé&rnu un jauniesu centri

Popularizét gimenes vértibas, atbalstit jaunas gimenes ar bérniem

Attistit preventivos pakalpojumus gimeném ar bérniem

Integrét gimenes, kas atgriezusas no arzemem uz dzivi Madonas novada

Vecaku izglitoSana (vecaku skola), muzizglitiba

Atbalsts vecaku pienakumu istenosanai — preventivais darbs

P&c iespéjas vairak saglabat mazas skolas novada bérniem, jaunieSiem ar paaugstinatiem psiho emocionaliem
trauc&jumiem. Skolas nepiecieSams nodrosinat ar atbalsta personalu.

Starpinstuticionala sadarbibas veicinasana

Bérnu un jauniesu lietderiga briva laika pavadisana (neformala izglitiba, jauniesSu centri, b&rnu un jaunieSu nometnes u.c.)
Saglabat novada esoso atbalstu (atbalsts edinasanai skolas un bérnudarzos, jaundzimuso pabalsts, lidzfinanséta
interesu izglitiba un profesionalas ievirzes interesu izglitiba, atbalsts jauniesSu nodarbinatibai skolas brivlaika)

Pakalpojumu pieejamiba tuvak majam

Zobarstniecibas pakalpojumi bérniem valsts apmaksatas programmas ietvaros

Trikstosa medicinas personala un jauno kadru piesaiste (neirologs, logopéds, bérnu psihiatrs, psihologs, psihoterapeits,
fizioterapeits, ergoterapeits, narkologs, acu arsts, smilSu terapija, montesori u.c.)

Observacijas gultu skaita palielinasana pie Madonas slimnicas NMP uznemsanas nodalas

Traumatologijas ortopédijas attistiSana, jo Tpasi aklitas traumatologdiskas palidzibas nodrosinasana (vadosa iestade
regiona Austrumu dala Sis palidzibas nodrosSinasana)

Dzemdibu nodalas kapacitates stiprinasana Madonas slimnica

Mediciniskas apriipes majas un ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumu paplasinasana

Degumnieku multifunkcionalais centrs — baseins terapiju piedavajuma veidosanai

Gimenes arstu piesaiste visa teritorija

Koucings, moderno arstniecibas metozu ievieSana

Psihoemocionalas veselibas veicinasana, izglitojoss, informé&joss darbs ar sabiedribu, morales un &tikas principu
izpratne

Pusaudzu Atbalsta grupu veidosana cinai ar atkaribam — dators, smékésana, ari alkohols, narkotikas
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

SOCIALIE
PAKALPOJUMI UN
PALIDZIBA

VESELIGS UN AKTIVS
DZIVESVEIDS

SABIEDRISKA KARTIBA
UN DROSIBA

md&ﬂd

madona

DI projekti, grupu dzivokli

Infrastruktiiras — telpu, vides pieejamibas, aprikojuma — nodrosinasana

Sociala darba specialistu piesaiste (t.sk. rehabitalogs, fizioterapeits pansionatos)

Atbalsts socialas jomas NVO un socialajiem uznémumiem, privatajiem pansionatiem

Jebkura sociala pakalpojuma pieejamiba novada teritorija ikvienam iedzivotajam

Alternativa skola — psihoemocionala spektra centrs (bérniem/jaunieSiem ar autiska spektra traucéjumiem)

Atbalsta grupas vecakiem, jaunieSiem/bérniem, pieaugusajiem

Apzinat socialas vajadzibas (pansionatos, socialaja aprupé€), lai piesaistitu atbalstitajus

Sabiedribas iesaiste sociala atbalsta sniegsana, brivpratiga darba atbalsts, pieméram, brivpratigo piesaiste senioriem
pansionatos — gramatu lasiSana, kopigas pastaigas u.tml.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistiSana

Iestazu sadarbiba socialo pakalpojumu nodrosinasana

Socialo pakalpojumu sniedzéju, socialo mentoru, asistentu, gimenes asistentu tikla attistiba, dienas apriipes centrs ar
darbnicam (gan pieaugusajiem, gan jauniesiem)

Darba prasmju apguve, specializétas darbnicas prasmju apguvei

Sabiedribas tolerances veicinasana

Sabiedribas informéSana par pieejamajiem pakalpojumiem

Aktivitates veselibas veicinasanas projekta ietvaros

Skolu un bérnudarzu audzekniem obligatas peldétprasmju programmas ieviesSana (multifunkcionala halle ar baseinu)
Velo infrastruktdiras un objektu attistiSana visa novada teritorija

Iedzivotaju izglitoSana par veseligu un aktivu dzivesveidu

Pasakumi, veicinot aktivu iedzivotaju iesaistisSanos

Profesionalu piesaiste jauniesu atkaribas problému risinasana, jauniesu izglitoSanas pasakumi

Iesaistit problematiskos jauniesu briva laika aktivitatés

Informé&sana — preventivais darbs, izglitibas iestadés (jaunieSiem, pedagogiem), specialistu/popularo cilvéku iesaistiSana
NepiecieSama pasvaldibas policija

Aktualizéti novada saistoSie noteikumi

Video novérosSanas sistémas kartibas un drosibas nodrosinasanai
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

maéna

madona

18. TEHNOLOGIJU, INOVACIJU, VIEDAS SPECIALIZACIJAS DARBA GRUPA

Madonas novada

attistibas programma 2021-2027
un stratégija 2021-2035

‘1‘9%09

* ledzivotaju aptauja
* Es03as situacijas izvertéjums

i

Ekonomiska atfisfiba

lzgliiba
Veselibas apriipe un socidlie jautapumi
Sports un kultira

PROCESS

Transporta infrastrukdilirs un mobiltate

Tehnologias un inovacijas / vieda speciaizacia

Vide
= Stratégiskais ietvars
* Ricibu plans
* Invesficiju plans

A
Madona

Viedo pilsétu piedavatie pakalpojumi nespej pastavet pasi

no sevis. Integretgjiem risin@jumiem ir jaklust par

neatnemamu pilsétas un tas apkartnes sastavdalu, lai tie
5tu d S e ertit

Sty et prodkens risiijums ApAArtae spet fresantil valrik

titinta un seelenvoties

stk plrvakhit Makatnils datu pewjamibe un
B optimala muderne tehookogio
Uzladota gaiss kvalasne ismamoiana

Klimatn wzlodvmanis
Ednoonminks Mimats urlabobanis

Viedds pilsétas
s egtis iexpéjas

Previlrgila spilnid vide Altiva sabiedribas iesziste
Varak uplys sindlandin, T pilsevides mtsii

Inovicijim ua uzsemedarbibai

Viedia Vieds Viwils
infrastroktirs sahicdriba valdiba

Universall viedas
pilsétas stirakmeni

his

Viedas pilsétas
atskiras no
«parastajam pilsétams»
ar IKT sniegto iespéju
zmantojumu
ilgtspéjigai attistibai
un konkurétspéjai

VIEDAS PILSETAS SASTAVDALAS

Savienota

* Sabalanséts tehnologiju un informicijus tikls, kas spéj parvaldit un
iedzivotijiem

Ar spé&ju noteikt atrasaniis vietu

* Attistita GIS tehnologija un inf ija, lad zsed

Integréta

+ Koordinéta komunilo un sabledrisko pakalpojumu sniegiana, pakalpojumu integricija

iniit publiskos paka

P

un parvalditn da2zidus aktives un notikumus redls laiks
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

MOBILITATE,
TRANSPORTA
INFRASTRUKTURA

SABIEDRIBA

UZNEMEJDARBIBA,
TURISMS

md&ﬂd

madona

Interaktivais displejs autoosta Cesvainé
Auto rindu, stavvietu regulésanas viedie risinajumi pie izglitibas iestadém (drosiba, plismu reguléSana)
Drosiba — bérna atsekojamiba sabiedriskaja transporta

= =57

Izsekojamiba Ielu uzturéSanas darbiem (sniega tirisana, celu greiderésana) — iedzivotaju informétibai

Skola — izglitoSana par atvérto datu pielietojumu ikdiena, padzilinata programmésanas apguve, vieda — tehnologiju
maja, izglitojamo uzskaite

Interaktivie stendi par aktualitatém, satiksmes info, u.c. — par publiski pieejamo info

Pasvaldibas atra komunikacija ar sabiedribu — atra sabiedribas inform&Sana, izmantojot interneta iesp&jas, aplikaciju
izmantosana

Digitalie riki informacijas iegliSanai par pakalpojumiem, dokumentu iesniegsana elektroniski

Digitalas pratibas veicinasana, apmacibas

Attalinata darba veicinasana, izmantojot digitalos rikus — ipasi, ja dzivesvieta ir laukos

Katrs jaunievedums vienkarsSots viegli uztverams, saprotams

Uznémeéjdarbibas procesu digitalizacija

Personalizeti digitalie riki, risinajumi (izzinas iespé&jas turisma, daba, u.c.) — vajadzigs cilvekresursu kapitals satura
radisanai, uzturéSanai — audio, video (tdristu epicentros)

Resurss — finansu, resurss — cilveki, kas rada saturu

Pasvaldiba ka atbalsta, marketinga instruments

Atbalsts majrazotajiem digitalaja marketinga

GIS ka instruments investicijam, dzivesvietu apzinasanai
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PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI

VIDE,
INFRASTRUKTURA

PUBLISKIE
PAKALPOJUMI

mag'nq

madona

Auto stavlaukumu laika kontrole (sensors — barjera)

Drosiba — videonovéroSana, monitorings, negadijumu novérSana — operativa centra veidoSana (programmvadibas
nodrosinajums, maksligais intelekts, resurss apsaimniekoSanai)

Pasivo éku buvnieciba

Viedais apgaismojums — jarisina monitorésanas un apkalposanas jautajumi

Datu tiklu paplasinasana

Brivie Interneta pieejas punkti, mobilo telefonu ladétaji — publiska telpa (briva laika, atpltas u.tml. vietas) — viedie soli
Tehnologiju éka (vieda maja — skola) — inovaciju un tehnologiju izméginasanai, demonstrésanai nepiecieSams
atbalsts iekartu iegadei)

Skola — skolénu identificéSana, pusdienu uzskaite, plismas organizéSana, noslodzes rekinasana

Vide ka macibu vieta, praktisko iemanu apgtisana vide, sasaisté ar QR kodiem informacijas gusanai

Gaisa kvalitates sensori izglitibas iestades

Iekartu, teritoriju talvadiba pasvaldibas iestadés

Viedas pléves logiem, kas samazina saules radita siltuma caurlaidibu

Pasvaldibas pakalpojumu (izglitojamo pusdienu, transporta bilesu, NIN, tirdzniecibas nodevu u.c. datu analize un
automatiska apmaksa)

Sistémas procesu parvaldibai — datu apkoposana, uzkrasana, analize (viegli, efektivi, saprotami)

Specialistu piesaiste caur fondiem, inovativo—viedo pasakumu istenosanai

Attalinata uzskaite un monitorings tdens/siltuma/atkritumu sistemam

Automatiskas rékinu izsttiSanas sistémas

Automatizeta atgadinajumu sistéma

Dokumentu pliismas koordinésana, atra dokumentu virziba (lietvediba)
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A

A T ma—-na
PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI madona

19. POLITISKAS VADIBAS (DEPUTATU) UN PASVALDIBAS DARBINIEKU DARBA GRUPA

Majoklu pieejamiba (jaunu majoklu 45—-60 dzivokli blivnieciba; esoSo pasvaldibas dzivoklu atjaunosana; privatas
apbives veicinasana; atbalsta politika — dzivoklis jaunajiem specialistiem; energoefektivitates pasakumu atbalsts)
Iedzivotaju dzives vides labiekartosana, dzives vides kvalitates uzlabosana (pakalpojumu piegjamiba tuvak
dzivesvietai)
Briva laika infrastruktiiras nodrosinasana (bernu laukumi, kultdra, sporta aktivitates)
Grantéto ielu virsmas apstrade pilsétas, ciematos (Sausné€ja, Jumurda, novada pagastu centri)
Atbalsts komunikaciju ierikosanai lauku viensétas
Gimenu atbalsta politika
= Grantu projekti uznémeéjdarbibas atbalstam

EKONOMISKA Atbalsts lauksaimniecibas nozares uznémumiem

ATTTSTTB A Atbalsts mikrobiznesam — papildus pamata darba vietai
Socialas uznémejdarbibas attistiba
Cilvekresursu piesaiste, reemigracijas veicinasana
Uznéméjdarbibas infrastruktiras labiekartosana (jaunu industrialo teritoriju izblive un attistiba, komunikaciju izblve
teritorijas)
Investiciju piesaiste satiksmes infrastrukturai (celiem, velo celiniem)
Mobilitates veicinasana, sabiedriskais transports, velo infrastruktiira posma Madona—Kusa, Madona-Lazdona,
Madona—Cesvaine, Madona—Sauleskalns
Pasvaldibas brivo Tpasumu piedavajums uznémeéjdarbibai
Parvaldes iestazu kapacitates stiprinasana, e-pakalpojumu piedavajuma attistiSana
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KULTURA
SPORTS
TURISMS

mag'nq

madona

Saglabat esosas kultiiras vertibas, vienlidzibas princips kultiiras saglabasana novada

Infrastruktiras attistiba

Amatiermakslas pieejamibas nodrosinasana

Makslas un muzikas skolu strukttiras pilnveidosana

Iestazu savstarpéja sadarbiba, specialistu savstarp&ja komunikacija, lidzveértigas balsstiesibas IEmumu pienemsana
Lielu, starptautisku pasakumu organizésana — pasakumu norises rotacijas princips novada ietvaros

Vieslektori novada robezas, savstarpgja pieredzes apmaina (profesionalas ievirzes izglitiba)

Novada tlirisma marsrutu veidoSana (atptas pieturvietas), parku attistiba — aktivas atpiitas nodrosinasanai

TIC pieejamiba visa novada, gidu apmacibas

Tarisma objektu popularizésana arpus Latvijas

Sportiska dzivesveida popularizéSana un attistiba ne tikai Smeceres sila, bet ari citur novada

Turpinat attistit Smeceres silu ka starptautisku pasakumu norises vietu

Izcelt novada stipras puses — Cesvaine (pils), Lubana (daba — Aiviekste), Ergli (nematerialas kultGras mantojums —
Braki, Mengeli), Gaizinkalns

“Sports visur”; “*Madonai — Ziemas galvaspilséta” (sniega diena)

Izvertet prioritates gan sporta, gan kultdra

Saglabat sporta un tlirisma eso$as iestrades un tradicijas (Ergli, Lubana, Cesvaine, Madona)

Investiciju piesaiste lielakajiem un svarigakajiem objektiem

Prioritates investicijam — peldbaseins, estrade, Madonas pilsétas stadions, Skatu tornis Madonas centra, MNMM,
Cesvaines pils, Braki, Aiviekstes promenade

Atklata ledus laukuma izveide (profesionala hokeja attistibai)

Vienotu struktiiru izveide — Madonas novada Kultiras centrs, Madonas novada Turisma centrs, Madonas novada
Sporta centrs, Atbalsts inovativam (turisma) idejam

Organizét starptautisku folkloras un makslas festivalu (ar centru Madona) — “No Gaizina lidz Lubanam”, izce|ot tiesi
savas teritorijas nacionalo identitati

Atsevisku zZimolu ieklausana kopé&ja Madonas novada identitaté, nepazaudé&jot savu unikalitati (piemé&ram, zZimoli —
Cesvaine, Lubana ezers, Vidzemes augstiene u.c.)
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A

A T ma—-na
PARSKATS PAR SABIEDRIBAS IESAISTI madona

Skolu tikla sakartosana

Kursi pieaugusajiem jebkur novada

Misdieniga/drosa skolas vide

Jaunako tehnologiju ievieSana macibu procesa

Izglitibas pieejamiba bérniem ar ipasam vajadzibam

Izglitibas iestazu siltinasana, fasazu renovacija

Sporta laukumu, stadionu renovacija

Dabas zinatnu kabinetu modernizésana/uzlabosana

Sporta medicinas un zinatnes centra izveide Smeceres sila

Izturibas sporta veidu internata izveide Madona

Psihologu, logopédu, u.c. dazadu specialistu piesaiste

Sadarbiba ar iestadém: bibliotekam — zinatniski p&tniecisko darbu veikSanai, informacijas meklésanai, sagatavosanas
procesam augstskolai; socialo dienestu; jauniesu centriem; kultdras iestadém

Vid&jas izglitibas saglabasana (Lubana, Cesvaine, Ergli, Laudona — jaunajos attistibas centros)
Interesu un profesionalas ievirzes macibu iestazu saglabasana

Dziesmu un deju svétku nepartrauktibas procesa saglabasana

Skolu ziemas olimpiska festivala saglabasana Erglos

KultTrizglitiba — sistémas sakartosana, profesionalas ievirzes izglitibas iestazu optimizacija
Finansials atbalsts jaunam iniciativam, cilvékresursiem

Finans&jums pedagogu profesionalajai pilnveidosanai

Dzivojama fonda nodrosinajums jaunajiem specialistiem

Profesionalas un augstakas izglitibas iegtsanas iesp&ju saglabasana Madonas novada JAK Barkavas filiales, LU filiales

|IZGLITIBA
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TERITORIJAS
PLANOSANA, VIDE,
TRANSPORTS

UN MOBILITATE

mCIA'HCI

madona

Elektroniska uzskaite pasazieru parvadajumos (viedo tehnologiju ieviesana), satiksmes droSibas aspekti (drosiba pie
skolam, stavlaukumu, satiksmes organizacija pie izglitibas iestadém), logistika (skolénu parvadajumu planosana starp
novadiem)

Pasazieru parvadajumu nodoSana uznéméejam, mazinot slogu pasvaldibai

Velo celinu tiklojums ar tuvakajiem ciemiem, mobilitate (pilseta—ciems; ciems—ciems)

Lauku celu uzlabosana, infrastruktiiras uzturésana

Elektromobilu uzlades staciju veidoSana visa novada teritorija

Dzelzcela kravu parkrausanas punkta attistiSana

Mazas aviacijas saglabasana un pilnveidosana (Degumnieku lidlauks)

Gaisa kvalitates uzlaboSana publiskajas iestadés

Atkritumu SkiroSanas efektivizacija, kvalitates veicinasana, infrastruktiiras uzlabosana, sabiedribas izglitosana
Institliciju savstarpé&ja sadarbiba (VMD,LVM,DAP u.c.) dabas resursu apsaimniekoSana, TpaSumu uzturésana,
pieejamiba, attistiba

Sadarbiba pasvaldibai ar privatpersonu ipasumu apsaimniekosana

Balanss/samérogosana starp dabas saglabasanu/izmantosanu, noslodzi

Lauksaimniecibas zemju saglabasana, apmezosanas ierobezoSana, uzraudzibas/kontroles mehanisma ievieSana
Infrastruktiiras uzlaboSana/ pieejamiba uznéméjdarbibas veicinasanai (celi uz razotném)

Energoefektiva apgaismojuma izbiive pagastos, pilséta

Interneta parklajuma nodrosinasana lauku redgionos

Inovativu risingjumu ievieSana novada

Pakalpojumu saglabasana un pieejamiba novada lauku teritoriju iedzivotajiem

Digitalizacija (kapi u.c. teritorijas), informacijas pieejamiba, érta lietoSana
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Vienlidzigas iesp€&jas visas jomas un teritorija — infrastruktlra, specialistu pieejamiba, aptiekas
Specialistu piesaiste — gimenes arsti, fizioterapeiti, psihologi, arsti

Socialas palidzibas un pakalpojumu attistiba

Progresivais jaundzimuso pabalsts, pabalsts macibu uzsaksanai

Bérnu nometnes — konkrétam interesu grupam

Atvieglojumi gimeném — daudzbérnu gimeném, audzugimeném, édinasana skolas

Bezmaksas zobarstnieciba bérniem

Jauni socialie pakalpojumi (visam iedzivotaju grupam) — asistenti, dienas centri

Atbalsts senioriem — bezmaksas transports veselibas un socialo pakalpojumu sanemsanai
Bijusas internatskolas ekas renovacija, pielagosana pansionatam Cesvainé

Pansionatos — majigakas vides izveidosana

Brivpratigo iesaiste

Gimenes atbalsta un krizes centri

Atbalsts bérniem ar ipasam vajadzibam

Sadarbiba ar NVO, atbalsts sabiedribas iniciativam, atbalsts jauniesu lidzdalibai

Sadarbiba ar citam strukturam (Valsts policija, zemessardze)

Deinstitucionalizacijas projekta istenosana

Atbalsts veseligam dzivesveidam — taku izveides, ara trenaZzieri, izglitojosie pasakumi, veselibas veicinasanas
projekti, Zalie tirdzini

Slimnicas saglabasana un pakalpojumu daudzveidoSana, jaunu nodalu izveide (infekciju nodala)

Dzivojamais fonds specialistiem, remigrantiem (atjaunosana, jauna biivnieciba)

Privato apbuves gabalu piedavajums, t. sk. infrastrukturas

Pasvaldibas NI (apbives gabalu) piedavajuma publicésana (t.sk. viensetas)

Labiekartojums atpdtas un briva laika pavadisanai (bérnu laukumins, trenazieri u.tml)

Peldvietu ierikosana (Madona un pagastu teritorija)

Dzivoklu maju apsaimniekosana

Gimenes arsts vai feldSerpunkts katra pagasta centra; specialistu piesaiste

Preventivais socialais darbs; socialo darbinieku resursu, gimenes asistentu struktdrs attistiSana
Parvadajumi péc pieprasijuma (logistikas specialists pasvaldibas autotransportam — nokltsanai pie arsta, skolénu
parvadajumi, slimnieku parvadajumi, u.c.)

Pamatizglitiba pietuvinata dzivesvietai
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Teritorijas (ciemata) attistibas plana izstrade

Udenssaimnieciba ciematos, t.sk. lietus Gdenu novades sistémas

Atkritumu saimniecibas sakartoSana un uzraudziba

Satiksmes infrastruktiira (Meirani-Lubana; Jaunkalsnava—Svans); ciematos gajéju celu bivnieciba; tiltu uzturésana;
meérktiecigs ikgadéjs ieguldijums pasvaldibas autocelos; apgaismojums Savienas ciema

Mobilitate; sabiedriskas transporta plismas optomizésana

Pasvaldibas graustu nojaukSana, veicinat privato graustu novaksanu.

Instrumenti nesakoptu privato ipaSumu sakopSanai, graustu sakartoSanai vai novaksanai

Melioracijas sistému sakartosana

Finansg&jums tirisma objektiem pagastos, dabas tlrisma attistiSana

Pasvaldibas brivo/tukso éku izmantosana, pielagosana nepiecieSsamajam funkcijam

KT, optisko kabelu tikla paplasinasana

Teicu dabas teritorijas buferzonas maina (robezas noteikt Sauraka teritorija, lai neierobezotu saimniecisko darbibu)
Lielo sporta zalu izmantoSana sporta aktivitatém, sporta skolu nodarbibu Tstenosanai

Lielo veco un bistamo koku novaksana

Latvanu apkarosana

Raksturigi vides objekti katra pagasta

Kultlirvéstures objektu, iestazu saglabasana un uzturésana

Drosiba un sabiedriska kartiba — videonovérosanas sistémas (esoso atjaunosana/ jaunu uzstadisana)

Pagastu majaslapas (atbilstosi vienotam konceptam)

Iniciativa atbilstoSi ekonomiskajam izvertéjumam — pasvaldibas funkciju nodosana uznéméjiem, piem., édinasanas
izglitibas, soc. apripes iestazu, pansionatu

KlainojoSo sunu un kaku problémas risinasana

Vienota klientu apkalpoSanas centra funkciju nodoSana pagastu bibliotekam

Neformali saliedéSanas pasakumi — komandas stiprinasanai
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2. SABIEDRIBAS IESAISTE IZSTRADES POSMA

Aktivi lidzdarbojoties madoniesiem, érglénieSiem, lubanieSiem un cesvainieSiem,
veikta aptauja.

Aptauja tika istenota 2020. gada novembri—-decembri, un taja piedalijas 440
dalibnieki.

Saite uz aptauju un QR

https://arcg.is/0XjKP0O

lesaisties!
Planosim Madonas novada
attistibu kopal

a1

maé'na

madona

Madonas novada pasvaldiba aicina
Madonas, Cesvaines, Erglu un Lubanas
novada iedzivotajus piedalities aptauja
un lidzdarboties jaunveidojama novada
attistibas planoSanas dokumentu
izstradé!

[=]
[=].

kods:

Attels 3. Publikacija Madonas Novada Véstnesi.
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+ Ar iegutajiem iedzivotaju aptaujas datiem iesp&jams iepazities, atverot saiti
https://arcg.is/OuilWe.

+  Tika vertétas tadas jomas ka izglitiba, socialie pakalpojumi, infrastruktdra, vides
un gaisa kvalitate, dzerama udens kvalitate, dzives vide, atputas iespéjas.

Dokumenti » Novada attistibas planosanas dokumenti
Madonas novada attistibas programma 2021-2027 un stratégija 2021-2035

IESAISTIES MADONAS NOVADA ATTISTIBAS PLANOSANALI

Lai rosinatu sabiedribu lidzdarboties planosanas procesa ir izstradata iedzivotaju aptauja!l

Saite uz aptauju: https:/arcg.is/OXjKPOO

Aptauju var aizpildit ari aktivizéjot QR kodu: . I
(]

=],

Aptaujas mérkis ir noskaidrot Cesvaines, Erg!u, Lubdanas un Madonas novada iedzivotdju viedokli par pakalpojumu
pieejamibu un kvalitati, ka ari par visparéjam attistibas tendencém un bitiskakajiem izaicinGjumiem jaunaja Madona
novada.

Mums ir svarigs josu viedoklis! AIZPILDI ANKETU LIDZ 2020. GADA 30. DECEMBRIM.

Informaciju sagatavoja: Madonas novada pasvaldibas Attistibas nodalas teritorijas planotdja - planosanas dokumen

izstrades vaditaja Ramona Vucdne.

« atpakal

o] fiv]

Attéls 4. Publikacija timek|vietné www.madona.lv.


http://www.madona.lv/
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21. APTAUJAS REZULTATI

@ Cesvaines novads 24 @ orzzk apmierina 221

® ciur 40 Drizzk neapmierinz 100

. Erglu novads 32 " Grotipateike 10

@ Lubznzs novads 22 @ Lotizpmierinz 45

. Madonas novads 223 @ Loti neapmierina 41

~ Nedzruto 84 . Nav zktuzls 16

. Nav pieejams 1

Attels 5. Teritorijas, kuras strada aptaujas dalibnieki. Attels 6. Iedzivotaju apmierinatiba ar Madonas novada teritoriju attistibu.
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Tarisms

Sports un aktiva atpata

Izglitiba

Kultara

Veselibas apripe

Infrastruktara (celi, komunikacijas)
Drosiba un sabiedriska kartiba
Komunala saimnieciba (Gdens un ...
Majokla pieejamiba

Bavnieciba

Lauksaimnieciba un produkcijas parstrade
Mezizstrade un kokapstrade

Derigo izraktenu ieguve un apstrade ...
Transports un logistika

Tehnologijas un inovacijas

Socialie pakalpojumi

o

Attels 7. Prioritaras jomas péc iedzivotaju domam, kuras jaattista jaunaja Madonas novada.
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2.2. SADARBIBA

AR VIEDOKLU

LIDERIEM

+ Kultdras

*  Sporta

»  Valsts parvaldes

+ Vides

+  Tarisma jomas viedoklu lideri, kas noradija uz ESOSAS
INFRASTRUKTURAS mérktiecigu attisti$anu, papildinot
pilsétvidi ar jauniem, TRANSFORMEJAMIEM PUBLISKAS
ARTELPAS ELEMENTIEM

'+ Veidot Madonas novadu ka biitisku TURISMA GALAMERKI,
radot atbilstosu infrastruktdiru

+  Viedok|u apmaina par Erglu attistibas iespgjam

+  Redz&jums par VIETAS POTENCIALU — AINAVAS
SAGLABASANU

+ “Ergli atgrieZas ligzda”

+ Veidot VIETU, kur APSTATIES

+Virziens uz Madonu
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2.3. ARC GIS TELPISKA SABIEDRIBAS IESAISTE

Plasakas sabiedribas iesaistei izveidojam anketa interaktivu iesp&ju GIS produk-  ari iesp&ja sniegt priekslikumus, kas tika izvertéti un nemti véra ilgtermina planosanas
ta — https://madonas.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/743b646a4d- dokumenta izstrades procesa.
d64f408b10dc84ea71f748, ludzam iedzivotajus izteikt viedokli par teritorijas attistibas Sobrid interesenti var interaktiva veida iepazities ar iedzivotaju viedokliem par jau-

iesp&jam Madonas novada. na novada teritorijam, kur butu attistamas sporta un atputas sektora zonas, rupniecis-
Platforma bija iesp€ja noradit, kadi pakalpojumi konkrétas vietas butu vajadzigi, ka kas un dzivojamas zonas, ka ari apstadijumu un parku teritorijas.

PaT

® Attistamas zonas
LATVIJA @

Zona:
P4

Madonas

® Sporta zona
noy .:dona

® ® Dzivojama zona

Fublizka zona jeb atpitas sektors
Lubans

® Ripni=scizks zona

Pa7
@ Pe2 £a|d zona-apstadijumi, parki
Plavinas Var nd)k|€l nu
‘ Attéls 8. Ekranuznémums no vietnes
— https://madonas.maps.arcgis.com
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2.4. PUBLISKAS APSPRIESANAS PROCESS

Madonas novada ilgtspé&jigas attistibas stratégijas 2022.-2047.gadam (turpmak teksta Madonas novada IAS) un Madonas novada attistibas programmas 2022.-2028.gadam
(turpmak teksta Madonas novada AP) publiska apsprieSana noritéja no 2021.gada 5.novembra lidz 5.decembrim.

Ar Madonas novada IAS un Madonas novada AP 1.redakciju elektroniska formata bija iesp&ja iepazities:

= Madonas novada majaslapa;

= Erglu apvienibas majaslapa;

=  Cesvaines apvienibas majaslapa;
= Lubanas apvienibas majaslapa;

= Latvijas Geoportala - geolatvija.lv.

Rakstiskus priekslikumus sabiedriba tika aicinata iesniegt, nositot tos pa pastu Madonas novada pasvaldibai — Saieta laukuma 1, Madona, LV-4801 vai elektroniski uz e-
pastiem: pasts@madona.lv vai ramona.vucane@madona.lv, vai ari ierakstot tos Latvijas Geoportala - geolatvija.lv.

Kopuma publiskas apsprie$anas laika rakstiski tika sanemti 16 priek$likumi, kas ari ieklauti $aja zinojuma. Ertakai priekSlikumu apkopo$anai pasvaldiba iepriek$ bija izstradajusi
priekslikumu veidlapu, tomér priekslikumi tika iesniegti dazadas formas, Iidz ar to zinojuma katrs no 16 priekslikumiem ieklauts atseviski, noradot vai ierosindjumus Madonas
novada pasvaldiba atbalsta vai noraida vai ari sniedz paskaidrojumus par tiem. Atzim&jams, ka priekslikumus bija iesp&jams iesniegt ari Latvijas Geoportala - geolatvija.lv,
tomér geolatvija.lv portala neviens priekslikums netika iesniegts.

Pasvaldiba publiskas apsprieSanas laika interesentiem piedavaja art attalinatu vai klatienes konsultaciju par interes€josiem jautajumiem, ko sabiedribas parstavji ari izmantoja.
Publiskas apspriesanas laika sabiedriskas apsprieSanas sanaksme tika organizéta 2021.gada 24.novembri plkst.15.00 tieSsaisté “ZOOM” platforma. Papildus tam, jebkuram
interesentam bija iesp&ja pieteikties uz kadu no sabiedriskas apsprieSanas sanaksmém tiesSsaisté novada apvienibu parvaldés:

= Lubana 15.11.2021. plkst. 15.00;
= Cesvainé - 16.11.2021. plkst. 15.00;
= Erglos - 17.11.2021. plkst. 15.00.

-~ IESAISTIES MADONAS NOVADA

na

Gy ATTISTIBAS PLANOSANA!

na ar M
domes Iémumu

NO 2021. GADA

5. NOVEMBRA

LIDZ 5. DECEMBRIM
notiek Madonas novada
ilgtspéjigas attistibas stratégijas
lidz 2035. gadam un attistibas
programmais lidz 2027. gadam

ik kcij iska apspries

Attéls 9. Uzaicinajums dalibai Publiskas apsprieSanas sapulcé.
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Sabiedriskas apsprieSanas sanaksmé 2021.gada 24.novembri, kura tika parrunati visa Madonas novada attistibas jautajumi, piedalijas 17 dalibnieki, savukart papildus
organizétaja sanaksmé, kas tika veltita pamata Lubanas puses attistibas jautajumiem, piedalijas 16 dalibnieki un Erglu sabiedriskas apsprieSanas sanaksmé, kura tika diskutéts
galvenokart par bijua Erglu novada attistibu — 9 dalibnieki. AtseviSka sabiedriskas apsprieSanas sanaksme no pasvaldibas puses tika piedavata organizét ari interesentiem par
Cesvaines puses aktualajiem jautajumiem, bet par to interese no iedzivotaju puses netika izradita, ka rezultata sanaksme netika organizéta.

Publiskas apspriesanas laika visas tris sabiedriskas apsprieSanas sanaksmes tika organizétas divas dalas, pirmaja dala Nekustama ipasuma parvaldibas un teritorijas
planosanas nodalas vaditaja Ramona Vucane un Attistibas nodalas vaditaja Ilze Vogina iepazistinaja ar izstradatas Madonas novada IAS un Madonas novada AP risingjumiem,
savukart sanaksmiju otras dalas tika veltitas diskusijam un priekslikumiem. Galvenie jautajumi, kas tika akcentéti no iedzivotaju puses bija Madonas novada IAS definéta vizija,
rosinot to noteikt lakoniskaku, jautajumi, kas saistiti ar iedzivotaju skaita samazinasanas tendenci, Madonas novada dzivojama fonda attistibu, Tpasi aizsargajamo dabas
teritoriju izmantoSanu, novada policentrisku attistibu, lauksaimniecibas arealu noteikSanu Madonas novada IAS (attiecigi tika jautats, ka atSkirsies Madonas novada
lauksaimniecibas politika lauksaimniecibas areala un arpus ta), infrastruktiras, tai skaita velocelinu planosanas jautajumi, optiska tikla nodrosinajums u.c.

Kopsavilkuma atzimé&jams, ka lielaka dala priekslikumi, kas tika izteikti gan rakstiski, gan ari sabiedriskas apsprieSanas sanaksmeés, bija atbalstami un to ieklausana
planosanos dokumentos sekmé dokumentu saturisko nozimi. Piemé&ram, Iidzas ieprieks definétajai Madonas novada ilgtermina vizijai, péc iedzivotaju un Vidzemes planosanas
rediona ierosinajuma ir definéta lakoniska vizija — “Novads ir attistijies balstoties uz daudzcentru attistibas modeli un radot lidzsvaru starp dabas, kultlirvésturiskiem un
ekonomiskiem resursiem”.

Saskana ar Ministru kabineta 14.10.2014. noteikumos 628 “Noteikumi par pasvaldibu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem noteikto”, Vidzemes planosanas redions
par pasvaldibu ilgtspéjigas attistibas stratégiju un attistibas programmu sniedz atzinumu. Abos pasvaldiba sanemtajos atzinumos, gan par Madonas novada AP, gan par
Madonas novada IAS, Vidzemes planoSanas redions ir noradijis vélamos preciz&jumu vai nepilnibas, tomér kopuma redions atbalsta abu Madonas novada planoSanas dokumentu
virziSanu apstiprinasanai Madonas novada dome.
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Liels paldies ikvienam, kas iesaistijas darba procesa un planosanas dokumenta tapsana, t.sk. 440 iedzivotaju aptaujas dalibniekiem,
viedoklu lideru interviju dalibniekiem — Raimo Vigantam, Raimondam V&jonim, Marcim Auzinam, LU telpiskas planosanas studiju programmas studentiem un
attistibas programmas tematisko darba grupu dalibniekiem:

AGITA OPINCANE
AGNESE SILUPA
AGRIS LUNGEVICS
AIGARS NOVIKS
AIGARS SKELS

ALDA EGLITE

ALDIS JEKABSONS
ALDIS OLTE
ALEKSANDRS SRUBS
ANDRIS DOMBROVSKIS
ANDIS AUDZE
ANDREJS SVILANS
ANDRIS DOMBROVSKIS
(ERGLI)

ANDRIS KLEPERS
ANDZEJS STEPANCUKS
ANITA NAMATEVA
ANTRA GOTLAUFA
ARTIS MURMANIS
ARTURS GAILITIS
ARTURS GRANDANS
ARTURS PORTNOVS
ASTRIDA SOMA

BAIBA PUTNINA

DACE KALNINA

DACE RACENE

DACE ZEILE

DAIGA ELGA ABOLA

DAIGA MADARNIECE
DAIGA TORSTERE
DAINA MARKEVICA
DIDZIS BAUNIS
DZINTARS BUSS
EDGARS GAILUMS
EDGARS SKELE
EDGARS VEIPS
EGILS KAZAKEVICS
EGILS REVELIS
ELITA BADUNE
ELITA UDRE

GATIS TEILIS
GUNARS IKAUNIEKS
GUNDEGA PUKITE
GUNTA LAPSA
GUNTARS DAMBENIEKS
GUNTIS GRANDANS
GUNTIS KEVERIS
IEVA VILNITE
ILGVARS IVANOVS
ILONA ZALANE
ILVIJA KECKO

ILZE BARDZINA
ILZE CIRCENE

ILZE DAUGIALLO
ILZE FARNESTE
ILZE GRIETINA

ILZE KRAUKLE
ILZE RIEKSTINA

ILZE SAUSA

ILZE VOGINA

INDRA VEIPA

INESE LIBERE
INESE STRODE
INESE SAUDINA
INGA BEKASOVA
INGA BITE

INGA RAMANE

INGA STRAZDINA
INGARS LAUVA
INGUNA KANEPONE
INTA STIENE

IRENA LEIMANE
IVARS BODZS

IVARS GRANDANS
IVETA KAPARKALEJA
IVETA PEDELE
IVETA PEILANE
IVETA VABULE
IVETA VAVERE
JANIS IRBE
JEVGENIJS TARASOVS
JOGITA BAUNE
JURGIS ZVIRGZDINS
JURIS SAUDINS

Pasiititajs: Madonas novada pasvaldiba

KRISTINE AIZPURVE
KRISTINE AUMELE
KRISTINE MALNACA
KRISTINE SULCE
LAILA OZOLINA
LANA KUNCE
LAURA SMUDZE
LASMA ADAMOVICA
LIENITE OZOLNIECE
LINDA GRINBERGA
LIGA OZOLA

LIGA SMITE

LOLITA KOSTIUKOVA
MARIJA DRUNKA
MARCIS FELDBERGS
MARCIS SIDERS
MARIS GAILUMS
MARIS GRINBERGS
MARIS OLTE

MARIS VALAINIS
MARTINS BERGS
NELDA JANOVICA
OLITA UNTALA
OSKARS JANOVICS
OSKARS ZVAGINS
PAULS GRANTS
RAMONA VUCANE
REINIS SILUPS

Projekta izstrades specialisti: Ilze Circene, Ramona Vucane, Pauls Grants, Ilze Vogina
Kontakti: Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801,

Tel.: 4371 64860090, pasts@madona.lv, www.madona.lv
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RITA VECOZOLA
RUDITE KOLATE
ROTA PUTNINA
SANDIS KALNINS
SANDRA AVOTINA
SANITA SOMA
SARMITE JANSONE
SARMITE PABERZA
SIGNE MASALSKA
SILVIJA CURKSTE
SILVIJA SMELTERE
SILVIJA SIRE
SOLVITA SERZANE
TALIS SALENIEKS
UGIS FIODOROVS
VALDA KLAVINA
VALDIS BROKS
VANDA MADARNIECE
VESMA NORA
VILNIS SPATS
VILNIS ZOSARS
VIVITA VECOZOLA
VOLDEMARS SMUGAIS
ZANE GRINVALDE
ZIGFRIDS GORA
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http://www.madona.lv/

