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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Bérzaunes
o pamatskola.
Visparejas Bérzaunes 18.08
pamatizglitibas 210111111 a0.. Madonas V_3685 20'20' 106 101
programma Pag., '
nov.,
LV-4853
Specialas Bérzaunes
pamatizglitibas pamatskola.
programma Bérzaunes 18.08.
s .. 21015611 V_3686 1 1
izglitojamajiem pag., Madonas| " — 2020.
ar macisanas nov.,
traucgjumiem LV/-4853

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1 2022./2023. macibu gada laika 2 izglitojamie mainija skolu - iemesls

maina;

dzivesvietas

1.2.2. 2022./2023. macibu gada laika 1 skoléns v€l&jas mainit izglitibas iestadi, jo macibas
turpinaja Madonas Valsts gimnazija, 1 skoléns macibas turpindja Praulienas pamatskola, jo
PMK noteica specialo izglitibas programmu izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem, 1

skoléns macibas turpinaja attalinati izglitibas iestadé Ukraina.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar
to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0 nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 4 Logopéds (0,27 slodzes),
personals, noslédzot 2022./2023. mac.g. pedagoga paligs (0,3 slodzes),
(Iidz 31.05.2023.)




bibliotekars (0,25 slodzes).
Karjeras konsultants(0,1
slodzes). Atbalsta personals
darbojas skola ikdiena,
nepiecieSamibas gadijuma
izmantojam novada pieejamos
specialistus — psihologu, karjeras
konsultantu.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — Pardomats izglitibas iesp&ju piedavajums, kas atbilst izglitojama
vajadzibam.
2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Izglitojama vértibu sist€éma pilnveidojas
atbalstosa un radosa skolas vide.
2.3.1zglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — gudriba, atbildiba, centiba, drosa vide.
2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Kompetencu a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
pieeja balstita Macibu procesa pedagogi praktizé | Pedagogi pilnveido sasniedzama rezultata
macibu satura sasniedzamo rezultatu, formul@Sanu, atgriezeniskas saites
ievieSana atgriezenisko saiti un pasvaditu nodro§inasanu un pasvaditas maciSanas
macisanos. vadiSanu.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts.
Lielaka dala izglitojamo saprot 76% izglitojamo norada, ka saprot macibu
sasniedzamo rezultitu un analizé stundas izvirzito sasniedzamo rezultatu,
savu sniegumu. savukart ;53%) prot anali%é.t savu sniegumu.
_ 2T _ Stundu véroSanas rezultati liecina, ka 68%
Parsvara visas macibu stundas tiek RS . -
. PN _ pedagogu jégpilni izmanto interaktivas
izmantotas izglitojama centrétas, - . _
. - : metodes. 56% skolénu aptaujas norada, ka
interaktivas metodes vinu - g .
o . § macibu saturs sasaistits ar praktisko
motivacijas un intereses T
e _ pielietojumu.
padzilinasanai par macibu
uzdevuma saturu un praktisko
pielietojumu.
Drosas, a) kvalitativi Pedagogi norada, ka 60% izglitojamo vecaki

ieklaujosas, uz
sadarbibu verstas
skolas vides
veidoSana.

Lai veicinatu katra skoléna
lidzatbildibu drosSas skolas vides
nodro§inasana, tiek veicinata
vecaku iesaiste;

ieintereséti sadarbiba bérnu emocionali drosas
vides uzlaboSana.

To apliecina regulara informacijas apmaina
vecaku un pedagogu individualajas sarunas.
Uzsakta darbiba projekta #nekluse.

b) kvantitativi
Izveidota vecaku un skolas vienota

savstarpgjas komunikacijas sistéma.

Sasniegts.
Aktivi, labi darbojas skolas un vecaku, skolas
un skolénu vienota savstarp&jas




komunikacijas sistéma (WhatsApp grupas un
e-klase)

Skolénu lideribas
veicinasana un

a) kvalitativi
Skoleni motiveti iesaistities un

Sasniegts.
Skola regulari darbojas skolénu lidzparvalde,

lidzparvaldes meérktiecigi darboties atbilstosi kas iesaistas arpusstundu pasakumu norise.
efektiva darbiba sp&jam un interesém, raditas Katru pasakumu izveértgjot, skoléni analize
iesp&jas pozitivi pasapliecinaties. savu iesaisti un izsaka priekslikumus
turpmakai darbibai.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts.
Izglitojamie lideribas prasmes Skola darbojas 15 interesu izglitibas
pilnveido, darbojoties dazados programmas, kuras iesaistijusies 72%
projektos, interesu izglitibas izglitojamo.
programmas un karjeras izglitibas | 33% skolénu iesaistijas biedribas “Rits”
pasakumos. sadarbibas projekta “Esam Seit”.
Daliba projektos Junior Achievement Latvia
(JA Latvia), “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades”.
Pedagogu a) kvalitativi Visi pedagogi pilnveidojusi savas zinasanas
profesionalas Veicinata pedagogu ieinteresétiba | talakizglitibas pasakumos.
darbibas sisteémas | profesionala izaugsmé
pilnveide

b) kvantitativi
Veicinata pedagogu sadarbiba,
savstarpgja stundu vérosana.

78% pedagogu 1steno macibu priekSmetu
jomu sadarbibu un veido starpdisciplinaras
macibu stundas.

52% pedagogu metodiskas sanaksmées un
ikdienas darbiba dalas ar talakizglitiba giito
pieredzi.

75% pedagogu uzskata, ka ir kompetenti
individualizeta pieeja, atbalstot izglitojamos
macisanas procesa.

69 % pedagogu piedalijusies vismaz 2
macibu stundu veroSana.

Savstarpgjas stundu veéroSanas rezultati
liecina, ka pedagogi lietpratigi izmanto IT
iespgjas un digitalos macibu resursus vietnés
mape.skola2030, soma.lv, uzdevumi.lv,
skolo.lv, letonika.lv u.c.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Izglitojamo
sasniegumu vertésanas
sisteémas
pilnveidosana,
veicinot vinu
motivaciju, lietpratibu
un individualo
izaugsmi.

a) kvalitativi
Ir pilnveidota izglitojamo sasniegumu vertésanas
kartiba atbilstosi normativajiem aktiem

b) kvantitativi

Veicot datu analizi (dokumentu izpéte, aptaujas,
stundu v€rosana, izaugsmes kartes u.c.), noskaidrota
skolénu attieksmes un snieguma uzlabosanas.

Izglitojamo un vecaku
iesaiste emocionali
drosas, ieklaujosas, uz
sadarbibu verstas
skolas vides
veidoSana

a) kvalitativi

Lai veicinatu katra skoléna Iidzatbildibu drosas skolas
vides nodro$inasana, tiek veicinata vecaku iesaiste.
Izglitibas iestade iesaistijusies projekta #nekluse
aktivitates.

b) kvantitativi

Veicot datu analizi (anketas, parrunas, ieraksti e-klases
zurnala u.c.), iesaistamies pasakumos, kas veicina
izglitojamo izpratni un darbojas proaktivi.

Visi pedagogi, izglitojamie, dala vecaku ir
piedalijusies darbseminaros un citas projekta #neklusé
iniciétas aktivitates.

Skolénu Iideribas
veicinasana un
lidzparvaldes efektiva
darbiba

a) kvalitativi

Skoléni motiveti iesaistities un mérktiecigi darboties
atbilstos$i sp&jam un interesém, raditas iesp€jas pozitivi
pasapliecinaties.

b) kvantitativi

[zglitojamie Iideribas prasmes pilnveido, darbojoties
dazados projektos, intereSu izglitibas programmas un
karjeras izglitibas pasakumos.

Pedagogu
profesionalas
sadarbibas
pilnveidoSana

a) kvalitativi

Visiem pedagogiem ir vienota izpratne par
kompetences balstitu macibu procesu. Notiek
pedagogu savstarpéja macibu stundu/ nodarbibu
veérosana, lai sekmigi 1stenotu kompetencu izglitibu

b) kvantitativi

Gandriz visi pedagogi izprot savu lomu izglitibas
programmas Tsteno$ana un sadarbojas metodiskajas
grupas, lai realiz€tu




analize

starpdisciplinaras macibu stundas, paSvaditu maciSanas
procesu individualo sp&ju un talantu attistibai.
89% pedagogi iesaistisies macibu stundu vérosana un

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar izglitojamiem, kam ir
zemi macibu sasniegumi.

P&c nepieciesamibas tiek izstradati individualas izglitibas plani
skoleéniem, kuriem radusas macibu satura apguves griitibas.
Skola darbojas atbalsta komanda, kas palidz organizet atbalsta
pasakumu kopumu darba ar izglitojamajiem.

Savlaicigi izvertet izglitojamo macibu
sasniegumus, informét par rezultatiem
skolénus, vecakus, klases audzinataju, ta
samazinot pagarinata gada

nepieciesamibu.
Savlaicigi konsulteties ar specialistiem, lai
noteiktu nepieciesamos atbalsta

pasakumus, izglitibas apguves programmu.

Izglitojamajiem mainot izglitibas iestadi vai absolvgjot to,
aptauju un/vai sarunu rezultata iegiita informacija par
izglitibas procesu skola tiek izverteta.

Skola regulari sanem pozitivas atsauksmes par izglitojamo
sagatavotibu nakamajam izglitibas posmam.

Turpinat izzinat absolventu secinajumus
par vinu izveleto izglitibas iestadi,
profesiju, kadu macibu prasmju apguvei
pieverst uzmanibu.

Skolas maina notiek parsvara tikai tad, ja ir dzives vietas
maina vai talantigie 6. klases skoléni dodas macities uz MVG.
Priekslaicigas macibu partraukSanas risku noverSanas darbiba
skola ir preventiva, macibas priekslaicigi tiek partrauktas reti.

Pilnveidot  sistemu, kur macibu
partrauksSanai paklautiem skoléniem tiek
sniegts kvalitativs visu institiiciju atbalsts.

Skola tiek Tstenota karjeras izglitibas programma (skatit SEIT).
Karjeras izglitiba tiek nodroSinata gan ka karjeras konsultanta
veiktais darbs, gan ta tiek integréta izglitibas programmas
satura.

Turpinat karjeras izglitibas aktivitates,
organizgt tikSanas ar dazadu profesiju
parstavjiem, informativus pasakumus par
vidgjas/ profesionalas izglitibas iegisanas
iesp&jam.

Turpinat veiksmigi iesakto skolénu macibu
uznémumu veidoSanu un darbibu.

Regulari tiek organizeti pasakumi, uzaicinot absolventus un
turpmakas izglitibas iestades parstavjus, lai sanemtu
atgriezenisko saiti par skolas profesionalo darbibu.

Pilnveidot monitoringa sisttmu absolventu
turpmakas izglitibas un nodarbinatibas
gaitas izpetei, lai izvert€tu un pienemtu
secinajumus karjeras izglitibai.



https://www.berzaunesskola.lv/wp-content/uploads/2022/10/Karjeras-izgl%C4%ABt%C4%ABbas-programma-aktualiz%C4%93ta-2022.pdf

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izveidota meérktieciga sistéma maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei, rezultati regulari tiek
apspriesti pedagogiskas padomes s€dés un metodiskajas
sanaksmes.

Merktiecigi sakartot  stundu sarakstu,
paredzot iespgju  pedagogiem  veikt
savstarp&jo stundu veérosanu un izvertésanu.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un to isteno,
nosakot izglitojamiem saprotamus stundu sasniedzamos
rezultatus.

Verotajas stundas ir tris dalas — ierosinasana, apjégSana un
refleksija. Macibu stunda/nodarbiba tiek izmantotas dazadas
macibu metodes, metodiskie panémieni un jégpilni uzdevumi.
Visi pedagogi stunda veic atgriezenisko saisti.

Pilnveidot AS sniegSanas metodiku, kas
rosinatu izglitojamo uz turpmako macibu
efektivitati.

Attistit izglitojamo pasvaditas maciSanas
prasmes.

Macibu satura apguve tiek pielagota izglitojama individualajam
sp&jam, tiek respektetas to maciSanas vajadzibas.

Verotajas stundas tiek izmantota macibu procesa diferenciacija,
individualizacija, personalizacija.

To apliecina izglitojamo panakumi konkursos.

Pilnveidot pedagogu macibu stratégijas,
metodes un prasmi virzit izglitojamo uz
savu macisanos.

Vairak uzmanibas veltit darbam ar
talantigajiem bérniem, iedroSinot
piedalities macibu priekSmetu olimpiades.

lesaistoties ~ administracijai, pedagogiem, izglitojamiem,
vecakiem skola ir izstradata macibu sasniegumu VvertéSanas
kartiba, kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. Ta ir
sistemiska, ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga.
Pedagogi lielakoties izprot macibu sasniegumu veértésanas kartibu
un ievero to.

Izglitojamos un vecakus metodiski informéet
par macibu sasniegumu verteéSanas kartibu,
tai skaita par iesp&jam uzlabot sniegumu,
veicinot izpratni par formativas un
summativas vertésanas atskirtbam.

Izglitojamajiem tiek nodroSinata iespgja pilnveidot/uzlabot
zinasanas macibu priekSmetu konsultacijas.

Palielinajies atbalstamo izglttojamo skaits, kas norada uz pozitivu
sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, identificgjot problémas,
rosinot apmekI&t atbilstoSus specialistus. Tiek sniegts individuals
atbalsts talantigajiem izglitojamajiem.

Pilnveidot izglitojamo lasitprasmi un
kapinat darba tempu, macibu procesa
jégpilni izmantot IT resursus, to piedavatas
iespgjas.

Veicinat izglitojamo Iidzatbildibu savos
macibu sasniegumos, rosinot apmekIg&t
konsultacijas.

Palielinat skola pieejama atbalsta personala
skaitu un kapacitati, lai efektivi un
savlaicigi nodroSinatu  nepiecieSamos
atbalsta pasakumus.




3.3. Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir aktualizgjusi VIIS  izglitibas iestades
nolikumu, informacija par izglitibas iestades Tstenoto izglitibas
programmu un apstiprinato macibu planu, informacija par
izglitojamo neattaisnotajiem kav&jumiem. Skolas timekla vietng
ir ievietota izglitibas iestades pasnovert€§juma zinojuma
publiskojamo dala.

Turpinat izmantot VIIS, lai dokument&tu
skolas darbibu.

Skola Tsteno divas macibu programmas, kuras atbilst normativo
aktu prasibam un izglitojamo aktualajam vajadzibam.

Regulari tiek izverteta izglitibas satura apguves kvalitate, nemot
vera izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus.

Izglitibas procesa istenoSana
nepiecieSamas izmainas ieviest regulari,
lidzdarbojoties visiem pedagogiem.

Pedagogi sadarbojas izglitibas programmas 1stenos$ana,
nodrosinot starppriekSmetu saikni, starpdisciplinaro macisanos,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi, izprotot savu lomu
un vietu izglitibas programmas mérku 1stenosana.

Tiek nodrosinati talakizglitibas pasakumi pedagogiem, veiksmiga
sadarbiba ar novada izglitibas parvaldes specialistiem, MVG
metodiska atbalsta centru.

Turpinat pieredzes apmainu,
profesionalo pilnveidi, stundu vérosanu.

Izglitibas iestad€ organiz&tie macibu un arpusstundu pasakumi ir
pardomati, ieklaujas izglitibas programmas mérku sasniegSana un
papildina ikdienas macibu un audzina$anas procesu.

Skola tiek piedavatas izglitojama sp&jam un interesém atbilstosas
15 intereSu izglitibas programmas.

Panakt lielaku macibu un audzinasanas
procesa vienotibu arpusstundu
pasakumos.

Panakt 7.-9. klasu izglitojamo aktivaku
iesaistiSanos interesu izglitibas
programmas.

Macibu gada, macibu posmu sakuma un beigu laiks lielakoties
tiek izmantots efektivi un produktivi, lai istenotu izglitibas
programmas. Izglitibas iestades darba organizacija ir planota, lai
izglitojamiem un pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi ierasties uz
macibu stunddm un nodarbibam, veltot paredzéto laiku
produktivam macibu darbam. Izglitibas iestades vadiba iesaistas
un risina gadijumus, kad tiek konstatétas problémas, uzklausot
iesaistito pusu redz&jumu un priekslikumus.

Skola  Tsteno specialas  pamatizglitibas
izglitojamajiem ar macisanas traucgjumiem.
Pedagogiem ir nepiecieSsama kvalifikacija un
profesionalas kompetences pilnveide.

Atbalsta personals darbojas skola ikdiena, nepiecieSamibas
gadijuma piesaistam novada pieejamos specialistus — psihologu,
karjeras konsultantu.

Individualais izglitibas programmas apguves plans tiek izvertets,
precizéts un aktualiz&ts, sadarbojoties ar izglitojama vecakiem.

programmu

atbilstosa

NepiecieSams palielinat pedagoga paliga
slodzi par 0,5.

lerobezoti atbalsta personala resursi
(psihologs, specialais un socialais
pedagogs) ikdiena skola.

Skola ir izvert&jusi savus sasniedzamos rezultatus attieciba uz
piedavato izglitibas programmu, nemot véra izglitojamo skaitu
izglitibas programmas (102/1), visiem pedagogiem ir nodro$inata
optimala noslodze.

Izglitibas programmas istenoSanai materialtehniskie resursi ir
pietiekami.

NepiecieSami skolas vides uzlabojumi.
Atsevisku telpu izmérs un funkcionalitate
dalgji  atbilst normativajos  aktos
noteiktajam un  macibu  procesa
daudzveidigajam vajadzibam.




Skolai nepiecieSama aktu un sporta zale,
ko atrisinatu ieplanota projekta “Skola

Sauleskalna” izpilde.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Projekta nosaukums

Anotacija

Rezultati

VISC ESF projekts
“Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu
attistibai” (Nr.
8.3.2.2./16/1/001)

Skola iesaistijusies projekta
no 17.09.2018.

Nodrosinat aktivitasu
daudzveidibu, kas balstitas uz
individualas macibu pieeju,
tadgjadi uzlabojot izglitojamo
kompetences un macibu
sasniegumus.

Istenotas nodarbibas Talantu
programma (STEM un vides joma),
pedagoga paligs/otrais pedagogs
(STEM un vides un
multidisciplinara jomas),

intereSu izglitiba (STEM un vides
joma) Lego robotika 1.-4. klasei.

IKVD ESF projekts
“Atbalsts priekslaicigas
macibu partrauksanas
samazinasanai” —
PUMPuURS
(Nr.8.3.4.0/16/1/001)

Skola iesaistijusies projekta
no 19.09.2018.

Mazinat to izglitojamo skaitu,
kas partrauc macibas un
nepabeidz skolu.

1. pusgada 1stenoti 4 individuala
atbalsta plani, bet 2. pusgada
realizeti 27 individualas
konsultacijas. Planu skaits
samazinajies, jo samazinats
projekta sniegtais finans€jums.

ESF projekts “Karjeras
atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas
iestades”
(Nr.8.3.5.0/16/1/001)

Skola iesaistijusies projekta
no 01.09.2016.

Projekta ietvaros tiek sniegts
metodisks, informativs un
konsultativs un individualais
atbalsts izglitojamajiem
izsvertu karjeras lemumu
pienemsanai, ka ar1
koordinéta pedagogu darbiba
un vecaku iesaiste.

Karjeras nedg€la “Uznemejspgjas un
lideriba”, “UzdroSinaties un darit!”
tik§anas ar uznémeéjiem Madonas
Biznesa inkubatora 9.klasu skoléniem,
TikSanas ar skolas absolventiem
(Laura Malina (fotografs), Elizabete
Salina (gramatvedis), Agris Vucans
(zemessardze), Janis Rukmanis (sporta
treneris)

* Daliba JA Latvia uznéméjdarbibas
konference Latvija “Uzdriksties
uzvaréet!”

*1.-4. klasu skolénu aktivitate —
“Uzzime savu sapnu profesiju”’, KAA
pasakums “Gimnazistam pa peédam” 9.
klasu skoléniem (atb. S.Jansone)
Tematisks pargajiens “Ciemos pie
uznémejiem”,

TikSanas ar jaunsardzes centra S.
Klavinu (militaras, patriotiskas
kompetences),




“Enu diena 2023” Bérzaunes
pamatskola.

Sniegta 1 individuala karjeras
konsultacija katram 9.klases
skolénam.

Kultiirizglitibas programma
iniciativa "Latvijas skolas
soma"

Skola iesaistijusies projekta
no 01.09.2018.

Pasakumu kopums, kurs
izglitojamajiem lauj
teoretiskas zinasanas
papildinat ar iesp€ju
apmeklI&t muzejus, teatrus,
koncertzales u.c.

Izglitojamie skatijas digitalas
izrades ,,Puika ar suni",
,Plastmasas huligani”, animacijas
filmu ,,KakiSa dzirnavas”, makslas
filmu “Masas”, ,,Mans milakais
kars”, ,,Pils€ta pie upes”, izradi bez
vardiem ,,Solins”, koncertlekciju
,,Atklaj gitaru ekrana”,
kulturizglitibas pasakumi - Livanu
stikla un

amatniecibas centra, Krustpils
muzeja apmekI&jums.

Veselibas veicinasanas un
slimibu profilakses
pasakumu 1stenosana
Madonas novada
iedzivotajiem (Nr.
9.2.4.2/16/1/092)

Veselibu veicinosu un
veseliga dzives veida
popularizgjosu aktivitaSu
kopums.

Nijosanas, vingro$anas nodarbibas,
orient€Sanas sacensibas, sporta
dienas aktivitates un psihologa
nodarbibas.

Darbiba eTwinning Eiropas
skolu kopiena

Dazadu valstu skolu skolénu
savstarpéja sadarbiba, radot
produktu no otrreizgjam
izejvielam.

5. un 6. klases skolénus projekta
"Recycle and Create". Projekta
organizétajvalsts - Griekija, bet
dalibvalstis - Somija, Lietuva,
Turcija, Rumanija, Spanija un
Latvija.

Nacionalas bibliotekas
Beérnu Literaturas centra

Veicina skolénu interesi par
gramatu lasiSanu, attista

Sadarbojoties ar Beérzaunes pagasta
biblioteku, projekta iesaistijas 23%

projekts ,,Bé€rnu, jaunieSu un | lasitprasmi un lasita izpratni. | izglitojamo.
vecaku Zziirjja” Sanemtas 24 dailliteratiiras
gramatas.

Sadarbiba ar biedribu
“ENGELA SIRDS”
https://engelasirds.Iv/

Merkis ir atbalstit talantigus
bérnus, lai pilnveidotu vinu
prasmes un talantus.

Finansialu atbalstu sanéma:
Gustavs Saulitis (muzika)
skatit SEIT

Sabine Grudule (sports)
Skatit SEIT



https://engelasirds.lv/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/gustavs-saulitis/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/sabine-grudule/

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Junior Achievement Latvia (JA Latvia) ligums par izglitibas programmu 1stenosanu, kas
pilnveido jaunieSu zinasanas un prasmes uznémeéjdarbiba ar praktiskam metodeém finansu pratiba,
uznéméjdarbiba, karjeras izglitiba.

5.2. Sadarbibas memorands par sociala projekta #nekluse Tstenosanu skola, lai izstradatu aktivitasu
programmu fiziskas un emocionalas vardarbibas limena samazinasanai un skolénu apmierinatibas ar

macibu vidi Iimena paaugstinasanai.

5.3. Sadarbiba ar biedribu “Rits” projekta “Esam Seit” (Nr. VP2023/1-12) istenosana, lai veicinatu
jaunieSu saliedéSanu, attistitu komunikacijas, sadarbibas un sevis izzinaSanas prasmes.
6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverteéSanas.

2020. /2021. gads

Prioritate IevieSana
Lidzatbildigas attieksmes veidoSana Izglitojamo izaugsmes dinamikas informacijas
izglitojama izaugsmes procesa, apkopos$ana un izvertejums, turpmakas attistibas
sadarbojoties ar to gimeném. vajadzibu noteikSana.

Izveidota informacijas aprites sist€ma (pedagogs,
izglitojamais, vecaks), kas veicina lidzatbildigu
iesaistiSanos attalinataja macibu procesa.

Izglitojamo radosa lidzdaliba Latvijas GatavoSanas XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un
kulttrvesturiska mantojuma apguve, deju svetkiem, darbojoties kultiirizglitibas jomas
Dziesmu un deju svétku tradiciju intereSu pulcinos (kori, vokalie ansambli).
stiprinasana Izveidoti divi video sizeti dalibai virtualajos

XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos
(skatit VIDEO-1, VIDEO-2)

Atbalsts skolénu karjeras izglitibai IesaistiSanas projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalajas izglitibas iestades” aktivitates,
individualas karjeras konsultacijas

7.—9. klaSu skoléniem.

Darbojas 4 skolénu macibu uznémumi, kuru darbiba
iesaistyjas 10 izglitojamie (11%). SMU “Zumzums”
tika 1zvirziti nominacijai “Labaka SMU pardoSanas
komanda” un “Labakais reklamas video”, ka ari ieguva



https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DhC1hL4V4ZVs
https://www.youtube.com/watch?v=G5b5tqtyv4U

Latvijas Bankas Naudas skolas simpatiju balvu
,Komandas gars”.

TieSsaistes tikSanas ar absolventiem un ievérojamiem
novadniekiem (Sanda Dejus, Vita Plavina, Maris
Strombergs).

Secinajumi.

Sakara ar epidemiologisko situaciju valstt péc rudens brivdienam, audzinasanas darba prioritates

tika realizétas attalinata rezimd, kad katrs klases audzinatajs un mdcibu priekSmeta skolotajs

maksimali atbalstija izglitojamos vinu izaugsmes procesa. Vecaku un skolotdju mudinati izglitojamie

piedalijas loti daudz radosajos konkursos un projektos, giistot labus rezultatus.

Veiksmigi piedalijamies XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku norisés.

2021. /2022. gads

Prioritate

IevieSana

Lidzatbildigas atticksmes
veidoSana izglitojama izaugsmes
procesa, sadarbojoties ar to
gimeném.

Izveidota informacijas aprites sist€éma (pedagogs,
izglitojamais, vecaks), kas veicina lidzatbildigu iesaistiSanos
macibu procesa.

Turpmakas attistibas vajadzibu noteikSanai tiek veikta
izglitojamo izaugsmes dinamikas apkopoSana un izvertéjums.

Izglitojamo patriotisma,
kultiiridentitates un valstiskas
apzinas stiprinasana.

Gatavojamies un atzim&jam Latvijas valsts svétkus un atceres
dienas, kopjam skolas tradicijas un kultirvidi.

Izglitibas iestade iesaistijas kampana “Satversmei 100”.
lesaistiSanas pulkveza Oskara Kalpaka pieminai “Kalpaka
kauss-2022” veltitajos konkursos.

Atbalsts skolénu pozitivas
pasizpausmes un pieredzes
veidoSana

IesaistiSanas projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalajas izglitibas iestades” aktivitates, individualas
karjeras konsultacijas

7.—9. klaSu skoléniem. Visiem skoléniem daliba veselibas
veicinasanas un aktiva dzivesveida aktivitaSu norise.
Darbojas 4 skolénu macibu uznémumi, kuru darbiba
iesaist1jas 12 izglitojamie (12%).

SMU “Zumzums” tika izvirziti nominacijai “Labaka SMU
pardoSanas komanda”.

Skola darbojas 14 interesu izglitibas programmas, kuras
iesaistas 76% izglitojamo, no tiem 37% darbojas vairakos
pulcinos.

Secinajumi.

Analizéjot izglitojama lidzatbildigu iesaisti sava izaugsmes procesa, lielaku uzmanibu pievérsam
pasvertejumam un turpmako vajadzibu noteiksanai.
Ka pozitiva pasizpausmes forma ir skolénu iesaiste uznéméjdarbibas kustiba, kas veido radosu

daritaju.




2022. /2023. gads

Prioritate

TevieSana

Lidzatbildigas attieksmes veidoSana
izglitojama izaugsmes procesa,
sadarbojoties ar to gimen&m.

Pilnveidojam informacijas aprites sist€ému (pedagogs ,
izglitojamais, vecaks), lai veicinatu Iidzatbildigu
iesaistiSanos macibu procesa. Skola sadarbiba ar
izglitojama gimeni dominé individualas sadarbibas formas,
kas verstas uz dialogu, konstruktivu un pozitivu sadarbibu
(e-klases pielikums “Individualas sarunas ar vecakiem un
skoléniem”).

Sazina starp vecakiem un skolu notiek e-klas€ vai klasu
vecaku WhatsApp grupa. Sakumskolas klases, lidztekus
§Sim IT vietn€m, informaciju ievieto dienasgramatas, ta
attistot izglttojama pasdisciplinas prasmes, atbildibu
organiz€t savu macibu darbu.

Turpmakai katra izglitojama attistibas vajadzibu
noteikSanai izmanto izaugsmes dinamikas apkopos$anu un
izvertejumu (skolénu portfolio).

Darba ar vecakiem tiek piedavatas dazadas sadarbibas
formas — vecaku vaditas karjeras stundas, rado$as
nodarbibas /darbnicas, lidzdaliba arpusstundu un
arpusskolas pasakumos, pieméram, tirdzini, SMU,
ekskursijas, pargajieni, "Dziesmu diena”.

Semestru noslégumos tiek izteikta pateiciba aktivakajam
gimeném.

Atbalsts skolénu pozitivas
paSizpausmes un pieredzes
veidoSana, sekmgjot biitisko tikumu
un vertibu izkopSana

Izglitojamiem tiek akcent€tas vertibas un tikumi (drosme,
atbildiba, tolerance), veidota pozitiva attieksme pret valsts
simboliem, patriotismu un lojalitati Latvijai.

Izglitojamie mérktiecigi un apzinigi ir piedalijuSies skolas,
novada, valsts konkursos, ieguvusi godalgotas vietas un
guvusi atzinibu. Novada piedalijuSies 21 dazada veida
konkursa, sacensibas, olimpiades un iegtstot 14
godalgotas vietas vai atzinibas, tas ir 66, 6%— Madonas
novada skolu orient€Sanas sacensibas, “Uzziedi Latvijai”,
“Mans Ziemassvetku sapnis”, “O. Kalpaka kauss -2023”
radoSo darbu konkursa un klatienes komandu sacensibas;
Valsti piedaliSanas 17 dazados konkursos, sporta sacensibas
un projektos. Tajos izglitojamie ieguvusi 12 godalgotas
vietas vai atzinibas, tas ir 70,5 % — Rigas Motormuzeja
konkurss “Dross cel§ uz majam” 1.vieta, Latvijas

Dzelzcela radoSo darbu konkurss “Uzzime navéjoso ierici”
l.vieta, LOK zim&jumu konkurss “ Es soli pa soli sportina”




veicinaSanas balva, Skrides fonda zim&umu konkurss
“Pavasara véstnesi” — 3. vietas.

SMU “Zumzums” un SMU “Citi vilki”, bagatinot savu
pieredzi un nodroSinot péctecibu, mérktiecigi turpinaja
attistit savus skolénu macibu uznémumus. SMU nominéti
“Labakais stends” un “Labaka pardosanas komanda”
dazada méroga Junior Achievement Latvia (JA Latvia).
Skolas muzikalo intereSu izglitibas programmu sniegtie
labdaribas koncerti Madonas novada pansionatos — Latvijas
Republikas proklamésanas gadadiena, Ziemassvétkos un
Lieldienas. Skolas izglitojamo sagatavotas Ziemassvétku
davaninas un apsveikumi Beérzaunes pagasta vientulajiem
pensionariem

Skolénu lideribas veicinasana un
lidzparvaldes efektiva darbiba.

Izglitibas iestadé organiz&tie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, ieklaujas izglitibas programmas
mérku sasniegSana un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu.

Skolas tradicionalie pasakumi - Latvijas Republikas
ProklaméSanas gadadienai veltitais pasakums skola un
pagasta, Ziemassvetku pasakums, POPIELA, Gada
nosléguma pasakums “Zini, vari, dari labak”, “O. Kalpaka
kauss 2023, kuru veidoSana un realizeSana tiek dota
iesp€ja ik katram skolénam apzinaties un izprast piederibu
tautai, valstij un vietgjai kopienai.

Skolas lidzparvalde iesaistas arpusstundu pasakumu
veidoSana, vadiSana un izvertésana.

Lidzparvalde sniedz priekSlikumus macibu un sadzives
apstaklu uzlabosanai skola ( macibu gramatu apvakosana,
klases telpu tematiskais noformé&jums, klases telpas
tirigums) u.c.

Skoléniem tiek piedavatas sp&jam un interesém atbilstosas
15 intereSu izglitibas programmas, kas lauj izkopt un
pilnveidot katra talantus, dotibas, attistit lideribu.

Secinajumi.

Tiek atbalstita skolénu lideribas veicinasana un sekméts efektivs lidzparvaldes darbs.

Ka pozitiva pasizpausme ir skolénu darbosanas, sevis apliecinasanai un pasrealizacijai dazada
méroga konkursos, projektos, sacensibas.

Tiek realizéta individuald sadarbiba starp izglitojama gimeni un skolu, kas vérsta uz pozitivu un
konstruktivu pasakumu kopumu, lai veicinatu izglitojamd vispusigu attistibu.




7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informeét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Ar mérki veicinat izglitojamo harmoniskas personibas attistibu skola ik gadu notiek konkurss ,,Zini,

vari, dari labak!”, kura tiek apkopoti izglitojamo sasniegumi gada laika un izvirzits nominacijas
“Gada skoléns” ieguvé;js.

Skola ir daudzveidigs intereSu izglitibas klasts, kas palidz izglitojamajiem attistit savus talantus,
pieméram, darbojoties Lego Robotikas nodarbibas, muzikalajas, lietiskas makslas nodarbibas.
Attistot uznémgjspgjas, izglitojamie darbojas savos SMU, giist atzinibu JAL organiz&tajos Latvijas
méroga un regionalajos pasakumos.

Skolas vértibu skalas augSgala vienmér bijis sportiskums un kustibu prieks, tapec izglitojamajiem ir
panakumi sporta joma, piem&ram, rollersléposana, distancu sléposana, biatlona un vieglatletika.
Informacija skolas majas (skatit SEIT).

Skoléni aktivi piedalas novada un valsts organiz&tajos radoSo darbu konkursos, glistot labus
rezultatus. Pieméram, Skrides fonda zim&umu konkursa “Pavasar véstnesi” iegttas Cetras 3. vietas,
LOK zim&umu konkursa “Es soli pa solim sportina” veicinasanas balva valsti, Madonas Bérnu un
jaunieSu centra organiz&taja radoso darbu konkursa “Uzziedi Latvijai” 1. vieta, Rigas Motormuzeja
konkursa “Dross cel$ uz majam” 1. vieta, Latvijas Dzelzcela zim&umu konkursa “Uzzimé navéjosu

lerici” 1. vieta, Jekabpils Agrobiznesa koledZas konkursa “Mans Ziemassvetku sapnis” 3. vieta.

7.2. Berzaunes pamatskolas informacija par galvenajiem secinajumiem:
9. klases izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultati
salidzinajuma ar valsti pa macibu gadiem

2022./ 2023. 2021./2022. 2020./2021.

Eksamens - CE Eksamens VDD
Macibu priekSmets Valsti Skola Valsti Skola Valsti Skola
Latviesu valoda 58 55,5 62,97 54,84 56,82 55,91
Matematika 51 31,8 47,96 30,00 51,00 43,03
Latvijas vesture - - 60,42 58,47 60,91 64,35
Anglu valoda 67 58,1 72,60 61,14 73,26 77,56
Krievu valoda - - 79,91 86,67 72,32 53,25

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert&juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu

gadu:
pec 9. klases izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.

macibu gadu var secinat, ka raditaji ir zemaki, ka valsti vairaku iemeslu dél:

e attalinato macibu (2,5 gadi) ietekme uz macibu programmas apguvi,


https://www.berzaunesskola.lv/sasniegumi/

e Siem izglitojamajiem, pedagogiem, uzsakot macibas, nebija zinamas valsts parbaudes
darbu satura prasibas,
e cksamena piedalijas divi izglitojamie, kuri nebija motivéti uzradit pozitivu sniegumu.
Tas pazeminaja klases vidgjos raditajus.
Pamatizglitibas posma izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos p&dgjo tris macibu
gadu laika savstarp&ji nav salidzinami, jo 2022./2023. m. g. tie pirmo reizi notika p&c jauna

pamatizglitiba standarta prasibam, ka ar1 veért€Sana notika centralizeti.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitibas iestades pedagogi veic kvantitativu datu apstrades izvert€jumu, kas atspogulojas
pusgada, gada atskaites un skolas pasnoveért€§juma zinojuma, ka art kvalitativu izvert§jumu, noradot
veiksmes un turpmakas vajadzibas.

Izglitojamo 1patsvars ar augstiem ikdienas macibu sasniegumiem (6 lidz 10 balles visos
macibu priekSmetos gada) 4.-6. klasu grupa ir augstaks 12,8% ar vid&jo vértejumu 6,7 (2022./2023.
m. g.) neka 7.-9. klasu grupa, kur tie ir 6,8% (2022./2023. m. g.) ar vidgjo vérte§jumu 5,8. Analizgjot
datus, secinams, ka macibu rezultati ir nedaudz pazeminajusies, salidzinot ar 2021./2022. m. g., 4.-6.
klaSu grupa, bet paaugstinajusies 7.-9. klaSu grupa par 3,6%. E-klases dati uzrada objektivo dinamiku,
ka arT apliecina, ka nepiecieSama macibu sasniegumu dinamikas monitoringa sist€mas uzlabosana, lai

veicinatu turpmaku izcilibu.

Skolas direktore llga Gailuma



