MADONAS NOVADA PASVALDIBA

Reg. Nr. 90000054572
Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801
t. 64860090, e-pasts: pasts@madona.lv

MADONAS NOVADA PASVALDIBAS DOMES
LEMUMS
Madona

2020.gada 22.septembri Nr.373
(protokols Nr.19, 26.p.)

Par macibu jomu un macibu priekSmetu metodisko apvienibu darbibas nolikuma
apstiprinasanu

Ar 2020.gada 1.septembri ir uzsakta kompetenéu pieeja balstita macibu satura
istenoSana. Lai nodroSinatu jauna macibu satura ievieSanu, izglitibas iestazu pedagogiem
nozimigs atbalsts metodiskaja darba ir informativu un izglitojosu seminaru, metodiska darba
pieredzes apmainas pasakumu organiz€Sana, ko Isteno macibu jomu un macibu priekSmetu
metodiskas apvienibas. Nemot véra, ka ir izdariti grozijumi arl normativajos aktos un notikusas
izmainas metodiskas darbibas organizé$ana Madonas, Cesvaines, Erglu, Lubanas un Varaklanu
novada, ir nepiecieS8ams apstiprinat izstradato macibu jomu un macibu priekSmetu metodisko
apvienibu darbibas nolikumu.

Noklausijusies sniegto informaciju, nemot véra 17.09.2020. Izglitibas un jaunatnes
lietu komitejas un 22.09.2020. Finan$u un attistibas komitejas atzinumu, atklati balsojot: PAR
— 13 (Artars Cac¢ka, Andris Dombrovskis, Zigfrids Gora, Antra Gotlaufa, Artars Grandans,
Valda Klavina, Agris Lungevics, Ivars Mikelsons, Andris Sakne, Rihards Saulitis, Inese Strode,
Aleksandrs Srubs, Gatis Teilis), PRET — NAV, ATTURAS -NAV, Madonas novada
pasvaldibas dome NOLEMJ:

1. Apstiprinat macibu jomu un macibu priek§metu metodisko apvienibu darbibas nolikumu.
2.Atzit par speku zaud€juSu 29.10.2015.domes l€émumu Nr.618 “Par macibu priekSmetu
metodisko apvienibu darbibas nolikuma apstiprinasanu” (protokols Nr.23; 11.p).

Domes priekSsedetajs .Lungevics

Serzane 26136230
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APSTIPRINATS

ar Madonas novada pasvaldibas domes
22.09.2020. 1émumu Nr.373
(protokols Nr.19, 26..p.)

Maicibu jomu un macibu priekSmetu metodisko apvienibu darbibas
nolikums

1. Visparigie noteikumi

1.1. Macibu jomas un metodiskas apvienibas ir kolegidlas Madonas, Erglu, Lubanas,
Varaklanu un Cesvaines novada izglitibas iestadés stradajosu pedagogu grupas, kas
aptver noteiktas macibu jomas un specialitates pedagogus;

1.2. Macibu jomas un metodiskas apvienibas isteno pedagogu metodisko darbibu Madonas,
Erglu, Lubanas, Varaklanu un Cesvaines novados;

1.3. Macibu jomu un metodisko apvienibu pamatmeérkis ir organizatoriska, metodiska,
izglitojosa un analitiska darbiba, kas vérsta uz atbalsta sisttmas veidoSanu pedagogiem
aktualu jautajumu risinasana.

2. Macibu jomu un metodisko apvienibu darbibas virzieni

2.1. Sadarbiba ar LR Izglitibas un zinatnes ministriju vai tas paklautiba eso$am iestadém
(Valsts izglitibas satura centru), Madonas novada paSvaldibas Izglitibas nodalu un
novada metodiska darba koordinatoru;

2.2. Macibu jomu, macibu priekSmetu, ari starpdisciplinaras pedagogu sadarbibas
organizéSana;

2.2.1. informacijas apmaina starp par izglitibas politiku un inovacijam izglitiba;

2.2.2. macibu satura un pieejas planosana, istenosana, lai skolénu maciSanas rezultats
butu lietpratigs;

2.2.3. sistematiska pedagogu talakizglitoSana un profesionalas meistaribas pilnveide;

2.2.4. labakas pedagogiskas pieredzes izzinaSana un popularizéSana;

2.2.5. pedagogu zinatniskas un radosas darbibas veicinasana, macibu metodisko
materialu, rekomendaciju izstrade, izvérté$ana un popularizésana, piesaistot
macisanas konsultantus, ekspertus, talakizglitotajus u.c.;

2.2.6. macibu jomai un macibu priek§metam atbilstosu metodisko lidzek]u (programmu,
macibu gramatu u.c.) atlase un apguve valsts izglitibas politikas realizacijai un
inovaciju ievieSanai;

2.2.7. iesaistiSanas metodisko un sadarbibas projektu darba, to izstradé un istenoSana;

2.2.8. rekomendaciju izstrade truikumu novérSanai macibu procesa;

2.3. Skolénu rado$as izzinas darbibas veicina$ana, organiz€jot olimpiades, konkursus,
konferences u.c.

3. Macibu jomas un metodiskas apvienibu darba formas

3.1. Pedagogu sanaksmes, seminari, tieSsaistes, lekcijas, kursi, metodiskas dienas, radosas
darbnicas, priekslasijumi, konferences, rado$o grupu darbs, izzinas un pieredzes
braucieni, stundu/ nodarbibu véro$ana un analize u.c.;



-

3.2. Starpnovadu skolénu olimpiades, konkursi, rado$as pécpusdienas, skolénu zinatniski
pétniecisko darbu konferences, nometnes u.c.;

3.3. Publikaciju sagatavoSana, aktualas informacijas ievietoSana Madonas novada
pasvaldibas majas lapa, saskanojot ar Madonas novada Izglitibas nodalu.

4. Macibu jomu un metodisko apvienibu vadiba

4.1. Macibu jomu un metodisko apvienibu vaditaju darbu sadarbiba ar Madonas novada
pasvaldibas Izglitibas nodalu koordiné Madonas Valsts gimnazijas metodikis;

4.2. Pamatojoties uz Madonas novada paSvaldibas Izglitibas un jaunatnes lietu komitejas
lémumu par macibu jomu un metodisko apvienibu izveidi, nemot véra metodiskaja
apvieniba veikto aptauju rezultatus, pretendentu izglitibu, profesionalitati, radoSo
aktivitati, Madonas novada paSvaldibas izpilddirektora vietnieks izdod rikojumu par
macibu jomu un metodisko apvienibu vaditaju apstiprinasanu uz diviem gadiem. Macibu
jomu un metodisko apvienibu vaditaju pienakumu pildiSanas laiks var tikt pagarinats.

5. Macibu jomu un metodisko apvienibu vaditaju pienakumi

5.1. Planot, vadit un analiz€t macibu jomu un metodiskas apvienibas (turpmak teksta —
MJ/MA) darbu:

S5.1.1.vienu reizi gada (lidz attieciga gada 1.oktobrim) iesniegt Madonas novada
pasvaldibas Izglitibas nodala MJ/MA darba planu atbilstosi novada metodiska
darba prioritatei un MIJ/MA sasniedzamajiem rezultatiem, nepiecieSamibas
gadijuma veicot korekcijas macibu gada laika;

5.1.2.iesniegt Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodala MJ/MA darba analizi vienu
reizi gada (I1dz attieciga gada 15.junijam);

5.1.3.veikt uzskaiti un iesniegt Madonas novada paSvaldibas Izglitibas nodala MJ/MA
pedagogu sarakstu par aktivitati MJ/MA aktivitates divas reizes gada;

5.1.4. organizét MJ/MA metodiskos pasakumus ne retak ka divas reizes macibu gada un
vismaz vienu metodisko aktivitati macibu jomas ietvaros, vélams skolénu
brivdienas, pécpusdienas (t.i. péc iesp€jas mazak trauc€jot macibu darbu skolas);

5.1.5.sadarbiba ar novada izglitibas iestadém praktizét stundu/nodarbibu véroSanu un
analizi;

5.1.6.1idz kartgja meéneSa 20.datumam inform& un saskanot ar Madonas novada
pasvaldibas Izglitibas nodalu nakamaja ménest planotos pasakumus;

5.2. Konsultét pedagogus, skolu administraciju par jaunumiem macibu priek§meta maciSanas
metodika, satura, programmas, macibu un metodiskaja literatura;

5.3. Saskanojot ar Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalu, piedalities LR Izglitibas
un zinatnes ministrijas vai tas paklautiba esoSo iestazu, profesionalo asociaciju
organize€tajos pasakumos MJ/MA vaditajiem, ar ieguto informaciju rakstiski vai, ja tas ir
nepiecieSams, organiz€jot sanaksmi, iepazistinat attieciga macibu priekSmeta pedagogus;

5.4. Apzinat pedagogu talakizglitibas vajadzibas, sniegt informaciju Madonas novada
pasvaldibas Izglitibas nodalas specialistam;

5.5. Veikt MJ/MA vaditajiem LR Izglitibas un zinatnes ministrijas Valsts izglitibas un satura
centra delegétas funkcijas centralizéto eksamenu organizésana;

5.6. Apkopot, analizet valsts parbaudes darbu rezultatus konkrétaja macibu priek$meta;

5.7. Sadarbojoties ar Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas specialistu, organizét
novadu apvienibas macibu priekSmetu olimpiades, konkursus, skolénu pétniecisko
darbu lasfjumus u.c. saskana ar pasvaldiba apstiprinato Macibu priekSmetu olimpiazu
organize$anas kartibu;

5.8. Piedalities metodiskas darbibas normativo dokumentu izstradé, projektu, novada
metodisko pasakumu sagatavosana;

5.9. Kartot MJ/MA dokumentaciju.

6. Macibu jomu un metodisko apvienibu vaditaju tiesibas

6.1. Sanemt atlidzibu par paveikto darbu, ka arT kompensaciju par transporta izdevumiem,

kas saistiti ar MJ/MA darba organizé$anu;
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7.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Iesniegt Madonas novada pa$valdibas Izglitibas nodalai un izglitibas iestazu vadibai
priek$likumus par izglitibas kvalitates uzlaboSanu, pedagogu darba izvért€Sanu un
profesionalas meistaribas pilnveidi;

Sanemt Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas palidzibu transporta, telpu,

tehnisko lidzeklu nodro$inaSanai metodiskas apvienibas vadito pasakumu norisei;

Saskanojot ar Madonas novada paSvaldibas Izglitibas nodalu, publicét presé, Madonas

novada majas lapa informaciju par metodiskas apvienibas darbibas aktualitatem;

Piedalities metodisko apvienibu kursos, seminaros u.c. pasakumos, saskanojot ar

Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodalu;

Prasit novadu izglitibas iestazu pedagogu aktivu lidzdalibu metodiskajas aktivitates.

Macibu jomu un metodiskas apvienibas dokumentacija

Werkss

7.2.
7.3.
7.4.
-1
7.6.
7.7.

MJ/MA pedagogu saraksti ar fiksétu dalibu metodiskajas aktivitatés (izmantot
apzim&jumus: X vadija aktivitati; + dalijas pieredze; / piedalijas; N nepiedalijas);
MJ/MA darba plans, kas atbilst vienotai formai (saskana ar 5.1.1. punktu);

MJ/MA darba analize, kas atbilst vienotai formai (saskana ar 5.1.2. punktu);

MJ/MA sanaksmju protokoli;

Valsts parbaudes darbu analitiskie materiali;

Citi MJ/MA materiali péc nepiecieSamibas;

MJ/MA dokumentacija atrodas Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodala.

Macibu jomu un metodisko apvienibu izveide un darbibas finanséSana

8.1.

8.2.

8.3.

Madonas novada pasvaldibas Izglitibas un jaunatnes lietu komiteja pienem lémumu par
macibu jomu un metodisko apvienibu izveidi, skaitu un sadalijumu jomas;

Macibu jomas un metodiskas apvienibas vaditaja darbu samaksu no paSvaldibas budzeta
un/vai valsts budzeta mérkdotacijas sedz ta pasvaldiba, kuras dibinataja izglitibas iestadé
strada apstiprinatais macibu jomas un metodiskas apvienibas vaditajs;

Macibu jomas un metodiskas apvienibas rikotos pasakumus finansé no pasvaldibas,
juridisko personu un fizisko personu iemaksam.

Jansone 62302382
LukaSevica 26461330



