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APSTIPRINĀTS

25.02.2010. Madonas novada

 pašvaldības domes sēdē

(Protokols Nr.6;39.p.)
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MADONAS NOVADA PAŠVALDĪBA

Reģ.Nr.LV90000054572, Saieta laukums 1, Madona, Madonas novads, LV-4801

tel. 64860090, fakss 64860079, e-pasts: dome@madona.lv

MADONAS NOVADA BĒRNU UN JAUNIEŠU ĀRPUSĢIMENES APRŪPES UN ATBALSTA CENTRA “OZOLI” NOLIKUMS

Madonā

                 
Izdots saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām” 
14.panta pirmās daļas 1.punktu, 21.panta pirmās daļas 8.punktu
I Vispārīgie noteikumi
1. Madonas novada bērnu un jauniešu ārpusģimenes aprūpes un atbalsta centrs „Ozoli” (turpmāk tekstā – Centrs) ir ilgstošās sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas iestāde bērniem bāreņiem un bez vecāku gādības palikušiem bērniem, kā arī krīzes situācijā nonākušām personām. 

2. Centrs ir Madonas novada pašvaldības (turpmāk tekstā –Pašvaldības) izveidota iestāde, kura darbojas saskaņā ar šo nolikumu un atrodas Madonas novada Liezēres pagasta pārvaldes pakļautībā.
3.  Centrs ir reģistrēts Latvijas Republikas Labklājības ministrijas Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā. 
4. Centrs savā darbībā ievēro Latvijas Republikas un starptautiskos normatīvos aktus, Madonas novada domes lēmumus, rīkojumus un norādījumus.
5. Centra juridiskā adrese: Jaunatnes iela 1, Ozoli, Liezēres pagasts, Madonas novads.

6. Centram ir savs zīmogs ar pilnu Centra nosaukumu un apstiprināta noteikta parauga veidlapa. 
7. Centra darbību finansē no Pašvaldības budžeta līdzekļiem saskaņā ar apstiprināto tāmi, kā arī var tikt piesaistīti citi finanšu avoti.
8. Pildot Centra funkcijas un uzdevumus, Centrs sadarbojas ar Pašvaldību, tās struktūrvienībām, pašvaldības un valsts institūcijām, juridiskām un fiziskām personām, sabiedriskām un starptautiskām organizācijām un to apvienībām.

9. Sociālās aprūpes pakalpojumus un sociālas rehabilitācijas pakalpojumus Centrā saņem personas, kuru dzīvesvieta deklarēta Madonas novada pašvaldības administratīvajā teritorijā.
10. Sociālās aprūpes pakalpojumus un sociālas rehabilitācijas pakalpojumus Centrā var saņemt arī personas no citām pašvaldībām, ja attiecīgā pašvaldība vai persona par saņemtajiem pakalpojumiem veic apmaksu saskaņā ar Madonas novada pašvaldības apstiprināto maksas pakalpojumu cenrādi.

11. Sociālos pakalpojumus un sociālās rehabilitācijas pakalpojumus Centrā ir tiesīgi saņemt:

11.1. bērni bāreņi un bez vecāku gādības palikuši bērni (turpmāk tekstā - Bērni) vecumā no 2 – 18 gadiem (izņēmuma gadījumā, ja Centra audzēknis sekmīgi un nepārtraukti turpina mācības arodvidusskolā, vidusskolā, augstākās izglītības mācību iestādē un ievēro Centra iekšējās kārtības noteikumus -līdz 24 gadu vecumam), kurus Centrā ievietojusi kompetenta institūcija ar bāriņtiesas lēmumu, kas pārstāv bērnu vai ģimenes intereses (Madonas novada bāriņtiesa, Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekcija, Valsts policijas vai pašvaldības policijas pārvalde, Sociālais dienests, izglītības vai veselības aprūpes institūcija, u.c.);

11.2. personas (turpmāk tekstā - Klienti), kuras pašas brīvprātīgi vai ar kompetentu iestāžu palīdzību vērsušās Centrā pēc sociālajiem pakalpojumiem vai sociālās rehabilitācijas, par ko Centrs noslēdz sadarbības līgumu ar attiecīgo institūciju vai bērna likumisko pārstāvi, tajā skaitā:
11.2.1. bērni, jaunieši, sociālā riska ģimenes un personas no sociālās atstumtības grupām; 
11.2.2. personas krīzes situācijā (tuva cilvēka nāve, šķiršanās, smaga un neārstējama slimība u.c.);
11.2.3. citas personu grupas, kurām nepieciešami sociālie pakalpojumi un palīdzība. 
II Centra struktūra
12. Centra darbu organizē un vada Centra vadītājs, kuru ieceļ un atbrīvo no amata Madonas novada pašvaldības dome (turpmāk tekstā – Dome). 
13. Centra vadītāja pienākumi noteikti amatu aprakstā, kuru apstiprina Dome.
14. Centra vadītāja pienākumus viņa prombūtnes laikā veic Centra vadītāja norīkots darbinieks.

15. Centra darbu nodrošina:
15.1. administrācija – organizē, vada un nodrošina kvalitatīvus sociālas aprūpes pakalpojumus un sociālās rehabilitācijas pakalpojumus;

15.2. sociālā darba personāls – veic sociālpedagoģisko un sociālo darbu, izstrādā un īsteno sociālās rehabilitācijas plānus, sniedz psiholoģisko palīdzību, veic audzināšanu;
15.3. sociālās aprūpes personāls – līdzdarbojas Bērnu un Klientu vispusīgā attīstībā, sociālo un praktisko iemaņu apguvē, mācību un brīvā laika organizēšanā; 
15.4. veselības aprūpes personāls – veic Bērnu un Klientu medicīnisko aprūpi, atbild par higiēnas prasību ievērošanu, medikamentu iegādi un izlietošanu;

15.5. apkalpojošais un saimnieciskais personāls – uztur kārtību atbilstoši sanitāri higiēniskajām prasībām, nodrošina Bērnu un Klientu ēdināšanu, veļas mazgāšanu, lāpīšanu, gludināšanu. 
16. Centra darbinieki ir pakļauti Centra vadītājam un viņu pienākumi ir noteikti amatu aprakstā.
III Centra kompetence, funkcijas, mērķi un uzdevumi
17. Centra kompetence:
17.1.  plānot, organizēt un koordinēt sociālo pakalpojumu un sociālās rehabilitācijas sniegšanu; 
17.2. nodrošināt Bērniem un Klientiem iespēju saņemt viņu vajadzībām atbilstošus sociālos pakalpojumus un sociālo rehabilitāciju;
17.3. izvērtēt Bērnu un Klientu individuālās vajadzības un resursus pēc sociālajiem pakalpojumiem un sociālās rehabilitācijas;
17.4. sniegt psihologa vai sociālā darbinieka atzinumus par Bērniem un Klientiem (pamatojoties uz rakstisku pieprasījumu) Valsts bērnu tiesību aizsardzības inspekcijai, Madonas novada bāriņtiesai, Valsts policijas vai pašvaldības policijas pārvaldei, un citām kompetentām institūcijām, kas pārstāv bērna intereses.
18.  Centra funkcijas:

18.1. izstrādāt Centra attīstības stratēģiju, darba plānus, mērķprogrammas un projektus jaunu sociālo pakalpojumu veidu ieviešanai un esošo pilnveidošanai;
18.2. īstenot Centra mērķus un uzdevumus saskaņā ar šo nolikumu;
18.3. veikt Centra darbības procesu analīzi, paškontroli, pilnveidot sociālo pakalpojumu un psiholoģiskās palīdzības kvalitāti. 
19. Centra mērķi:
19.1. veikt bērnu bāreņu un bez vecāku gādības palikušo bērnu sociālo aprūpi un sociālo rehabilitāciju, atbilstošas izglītības iegūšanu, veselības aprūpi, kā arī veicināt bērnu un ģimenes atkalapvienošanos vai jaunas ģimenes iegūšanu.
19.2. veicināt krīzes situācijā nonākuša Klienta psiholoģiskās un sociālas stabilitātes atgūšanu, sniedzot nepieciešamo palīdzību un patvērumu, palīdzot Klientiem atjaunot savus sociālos resursus un spējas sociāli funkcionēt, kā arī radīt sociālajai funkcionēšanai labvēlīgus apstākļus, sniedzot profesionālus sociālos pakalpojumus;
19.3. risināt starppersonu, sociālās vides un Klientu psiholoģiskās problēmas, sniedzot Klientiem profesionālu psiholoģisko palīdzību un atbalstu, sekmējot Klientu krīzes situāciju un psiholoģisko problēmu pārvarēšanu, iekļaušanos sabiedrībā.
20. Centra uzdevumi:
20.1. galvenais uzdevums ir nodrošināt bērnu sociālo aprūpi un sociālo rehabilitāciju, atbilstošas izglītības iegūšanu, veselības aprūpi, kā arī veicināt bērnu un ģimenes atkalapvienošanos vai jaunas ģimenes iegūšanu un šajā nolūkā:
20.1.1. nodrošināt uzņemtos bērnus ar dzīvojamo platību atbilstoši sanitārajām un higiēnas normām, piemērotām telpām nodarbībām, teritoriju aktīvai atpūtai, sadzīvei nepieciešamo aprīkojumu atbilstošu bērna vajadzībām; 
20.1.2. nodrošināt audzināšanas un pedagoģisko darbu ar katru bērnu vai grupu, kur vide tuvināta ģimeniskai videi; 
20.1.3. nodrošināt izglītības iegūšanu, atbilstoši bērna individuālajai, garīgajai un fiziskajai attīstībai; 
20.1.4. nodrošināt bērnu sociālo un veselības aprūpi, reģistrāciju pie ģimenes ārsta; 
20.1.5. nodrošina bērnus ar viņa dzimumam, vecumam un gadalaikam piemērotiem apaviem, apģērbu, gultas piederumiem, gultas veļu, kā arī personīgās higiēnas priekšmetiem; 
20.1.6. organizēt bērnu racionālu ēdināšanu, ņemot vērā viņu vecumu un veselības stāvokli, ne retāk kā četras reizes dienā; 
20.1.7. nodrošināt saskarsmes iespējas ar vienaudžiem, vecākiem, radiniekiem gan Centrā, gan ārpus tā; 
20.1.8. nodrošināt iespējas apgūt sadzīves un pašaprūpes iemaņas, iemaņas personiskās naudas izlietojuma plānošanā un iepirkšanās organizēšanā, dzīvojamo telpu un teritorijas uzkopšanā, apģērba mazgāšanā, gludināšanā, apavu kopšanā un ēdienu gatavošanā; 
20.2. Veicot atbalsta sniegšanu Klientiem, Centra uzdevums ir veicināt krīzes situācijā nonākuša bērna psiholoģiskās un sociālas stabilitātes atgūšanu, sniedzot nepieciešamo palīdzību un patvērumu.
20.3. Sadarbībā ar bāriņtiesām un citam institūcijām veikt Centrā uzņemto Bērnu un Klientu dokumentu juridiski pareizu noformēšanu, nodrošinot Bērnu un Klientu tiesību un interešu aizsardzību. 
IV Uzņemšanas, uzturēšanas un izrakstīšanas kārtība bērniem, kurus centrā ievietojusi kompetenta institūcija

21. Centrā uzņem bērnus bāreņus un bez vecāku gādības palikušos bērnus ar bāriņtiesas lēmumu. 
22. Katram uzņemtajam bērnam iekārto personas lietu, kura ir šādi dokumenti: 
22.1. bāriņtiesas lēmums par bērna ievietošanu bērnu aprūpes iestādē; 
22.2. dzimšanas apliecības oriģināls; 
22.3. dokuments, kurš apliecina bērna juridisko statusu; 
22.4. vecāku miršanas apliecība; 
22.5. tiesas spriedums par aizgādības tiesību atņemšanu; 
22.6. bāriņtiesas lēmums par aprūpes tiesību atņemšanu;
22.7. ziņas par bērna pirmās pakāpes radiniekiem;
22.8. ziņas par bērna veselības stāvokli; 
22.9. situācijas apraksts;
22.10. ziņas par bērna mantu u.c. ar bērnu saistīti dokumenti. 
23. Bērna uzņemšana tiek reģistrēta bērnu uzņemšanas žurnāla, kura lappuses ir numurētas un cauršūtas, žurnāls ir apzīmogots ar Centra zīmogu un apstiprināts ar vadītāja parakstu. Žurnāls pastāvīgi glabājas Centrā.
24. Bērnam, uzturoties Centrā, jāievēro tā iekšējās kartības noteikumi. 
25.  Bērnus izraksta no Centra, izdarot atzīmes bērnu uzņemšanas reģistrēšanas žurnālā, ja: 
25.1. bērns tiek atdots audzināšanā vecākiem, pamatojoties uz bāriņtiesas lēmumu par aprūpes tiesību atjaunošanu vai pamatojoties uz tiesas spriedumu par aizgādības tiesību atjaunošanu; 
25.2. bērns tiek nodots adopcijā, aizbildnībā, audžuģimenē saskaņā ar bāriņtiesas lēmumu; 
25.3. bērns sasniedzis pilngadību un sāk dzīvot patstāvīgi; 
25.4. bērns tiek pārvietots uz citu sociālas aprūpes iestādi. 
26. Bērnam izrakstoties no Centra, viņam sniedz informāciju par likumā noteiktajam sociālajām garantijām un tiesībām.
27. Pārvietojot bērnu uz citu sociālās aprūpes iestādi, tiek nodota bērna personīgā lieta, medicīniskā dokumentācija un citi ar bērnu saistīti dokumenti. 
V Uzņemšanas, uzturēšanas un izrakstīšanas kārtība Klientiem, kuri brīvprātīgi vērsušies pēc palīdzības

28. Veicot atbalsta sniegšanu Klientiem, Centra uzdevums ir veicināt krīzes situācijā nonākuša Klienta psiholoģiskās un sociālas stabilitātes atgūšanu, sniedzot nepieciešamo palīdzību un patvērumu. Šajā nolūkā Centra pienākumi ir: 
28.1. nodrošināt Klientu ar gultas vietu, pārtiku, apģērbu, sadzīvei nepieciešamo aprīkojumu, atbilstoši Klienta vajadzībām; 
28.2. nodrošināt Klientam medicīnisko palīdzību; 
28.3. organizēt psiholoģisko palīdzību; 
28.4. organizē sociālo palīdzību; 
28.5. palīdz Klientam atjaunot saskarsmi ar ģimeni un viņam nozīmīgām personām.
29. Sadarbībā ar bāriņtiesām, sociālo dienestu, policiju un citam institūcijām nodrošināt Klientu tiesību un interešu aizsardzību; 
30. sniegt informāciju Klientam par viņa tiesībām, pienākumiem, kā arī iespējām saņemt dažāda veida palīdzību un pakalpojumus. 
31. Centrā Klientu uzņem: 
31.1. ja pats izteicis velēšanos atrasties Centrā; 
31.2. ja atved policija; 
31.3. ja bāriņtiesa pārtrauc vecākiem aprūpes tiesības; 
31.4. ja atved vecāki; 
31.5.  ar trešās personas starpniecību (sociālais pedagogs, skolotājs, kaimiņš, u.c. ); 
31.6. novada teritorijā pamestas personas, kuru pēdējā dzīves vieta nav pierādama. 
32. Klienta uzņemšana Centrā tiek reģistrēta žurnāla, kas pastāvīgi glabājas Centrā.
33. Klientam, uzturoties Centrā, jāievēro tā iekšējās kartības noteikumi. 
34. Centrā Klients ir tiesīgs uzturēties līdz savas sociālās situācijas uzlabošanai, par ko Centra administrācija pieņem attiecīgu lēmumu.
35. Klientu no Centra izraksta gadījumos, ja viņš: 
35.1. tiek atdots audzināšanā vecākiem; 
35.2. tiek atdots audzināšanā aizbildnim vai audžuģimenei; 
35.3. tiek ievietots ilgstošas sociālās aprūpes iestādē. 
VI Centra vadītāja pienākumi
36. Centra darbu organizē un vada Centra vadītājs, ar kuru noslēgts darba līgums, paredzot tajā vadītāja tiesības un pienākumus, kā arī darba samaksu. 
37. Centra vadītājs: 
37.1. bez īpaša pilnvarojuma pārstāv Centra intereses valsts un pašvaldību iestādēs, sabiedriskajās un reliģiskajās organizācijās, kā arī attiecībās ar fiziskam un juridiskam personām Latvijā un aiz tās robežām; 
37.2. rīkojas ar Centra mantu un naudas līdzekļiem; 
37.3. nodrošina statistikas, finanšu un citas normatīvajos aktos noteiktas atskaites un uzskaiti; 
37.4. slēdz saimnieciskos un darba līgumus; 
37.5. izstrādā Centra darbinieku amata aprakstus un iekšējās kārtības noteikumus, nodrošina darbinieku kvalifikācijas celšanu; 
37.6. izdod rīkojumus un norādījumus, kas ir obligāti visiem Centra darbiniekiem, kā arī pilnvaro darbiniekus noteiktu pienākumu un funkciju veikšanai; 
37.7. pieņem darbā un atbrīvo no darba Centra darbiniekus, ievērojot Latvijas Republikas normatīvos aktus; 
37.8. saskaņā ar Pašvaldības budžetu izstrādā priekšlikumus par Centra struktūru, štatu sarakstu un darbinieku darba algas apmēru; 
37.9. nodrošina darba drošības, vides aizsardzības, veselības aizsardzības, ugunsdrošības prasību izpildi; 
37.10. nodrošina personāla, grāmatvedības, lietvedības un pārējās dokumentācijas ieviešanu un glabāšanu LR normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

38. Centra vadītājs ir iestādē uzņemto Bērnu likumiskais pārstāvis un pilda aizbildņa pienākumus. 
39. Centra vadītājam un citiem iestādes darbiniekiem ir pienākums neizpaust konfidenciālu informāciju par Bērniem un Klientiem, kā arī neradīt iespēju kādai trešajai personai iegūt šo informāciju, ja tā neattiecas uz šo personu. 
VII Centra finansiālā un saimnieciskā darbība
40. Centru finansē no Pašvaldības līdzekļiem atbilstoši noslēgtajiem līgumiem un vienošanām. 
41. Centra finansiālā un saimnieciskā darbība tiek veikta saskaņā ar Madonas novada pašvaldības domes apstiprināto izdevumu tāmi. 
42. Iestādei var būt arī citi ieņēmumi – dāvinājumi (ziedojumi), kas izlietojami Centra vajadzībām. 
43. Centram ir tiesības: 
43.1. savā vārdā slēgt līgumus un veikt darījumus, kas nav saistīti ar nekustamo īpašumu un aizņēmuma došanu vai ņemšanu; 
43.2. saņemt ziedojumus un dāvinājumus mantiskā un naudas veida, izmantojot tos tikai nolikuma paredzētajiem darbības veidiem; 
43.3. veikt jebkuru saimniecisku darbību, kas nepieciešama nolikumā paredzēto mērķu sasniegšanai un kas nav aizliegta ar likumu. 
43.4. Centra grāmatvedību kārto Liezēres pagasta pārvalde.

Centra darbības kontrole un administratīvo aktu apstrīdēšanas kārtība

44. Kontroli par Centra finanšu un saimniecisko darbību veic Madonas novada pašvaldība un tās struktūrvienības savas kompetences robežas, kā arī citas normatīvajos aktos noteiktas institūcijas. 
45. Centra izdotos administratīvos aktus vai faktisko rīcību var apstrīdēt pašvaldība Administratīvā procesa likuma noteiktajā kārtībā. 
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