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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. Izglitibas iestades

izglitojamie.
1.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Bérns, kas prot patstavigi un pastavigi

darboties drosa, izzinos$a, atbalstosa vide.

1.3. Izglitibas iestades vertibas — Es (bérns) visu gribu iemacities darit pats.
Skolotaja un vecaki mani atbalsta. Vertibas nevar iemacit, tas var paradit.
Katrs cilveks ir unikala personiba.
Sadarbojoties roku roka kopiga mérka sasniegSanai, veidojas labvéeligs, atbalstoss
mikroklimats iestad€ starp izglitojamajiem, darbiniekiem, vecakiem.

1.4. 1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

misija — Veseli, laimigi, patstavigi, radosi, darboties motivéti

Licence Izglitojamo Izglitojamo
o L Isteno$anas skaits, uzsakot skaits,
Izglitibas Izglitibas . _
orogrammas orogrammas vietas adrese Licencasana| Programmas | noslédzot
nosaukums kods (ja atSkiras no | Nr. s apguvi programmas
Jjuridiskas 2024./2025. apguvi
adreses) datums m.g. 2024./2025.m.g
(01.09.2024.) | (31.05.2025.)
Vispargja
pirmsskolas izglitibas| 0101 1111 V -4072| 02.03.2011 105 105
programma
Speciala pirmsskolas
izglitibas programma | ;47 5eq g V-8914(20.12. 2016. 2 2
izglitojamajiem ar
valodas traucéjumiem Centra-5,
Speciala pirmsskolas Meétriena,
izglitibas programma Mgétrienas pag.,
izglitojamajiem ar 0101 5611 | Madonas nov., | \V-8915(20.12. 2016. 7 7
jauktiem attistibas LV-4870
trauc€jumiem
Speciala pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar 0101 5811 V-8916 (20.12. 2016. 5 5
garigas attistibas
trauc€jumiem
119 119
Kopa

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES

2.1. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU

ISTENOSANAS KVALITATES MERKI

2.1.1. Personalresursu un materialtehnisko resursu nodrosSinajums kvalitativa izglitibas procesa
nodroS$inasanai.
2.1.2.1zglitibas programmu TstenoSanas kvalitates nodroSinasana:
2.1.2.1 Kvalitativas ieklaujosas izglitibas istenoSana licenc@tajas programmas,
2.1.2.2 Kvalitativi sagatavot izglitojamos nakamajam izglitibas posmam,
2.1.2.3.Sadarbibas ar izglitojamo gimené&m veicinasana izglitibas un audzinasanas jautajumu
risinasana.




IZGLITIBAS KVALITATES MERKI:

RADITAJI

2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

Dabaszinatnu Matematikas
Metodiskas bazes papildinasana balstoties uz Valodas macibu mac‘lbu Jjomat. mac tbu joma,
AR LT Lo Literattra sizeta- lomu
1zvirzitajam prioritateém Jomal lasitprasmes rotalam
attistiSanai ’
Pedagogu skaits, kas lestade 17 17 17
dalijas ar labas Novada 13 16 12
prakses piemériem Valsti 7 - 5
Izglitibas programmu nodro$inajums (skaits) 4 4 4
atbilstos$i viet&jas kopienas pieprasijumam
ar valodas attistibas 0 0 0
Izglitojamo skaits traucg€jumiem 1(0,83%) 1(0.8%) 2 (1,7%)
speciélajés ar jauktiem attistibas 9 (7,5%) 9 (7,25%) 7 (5.9%)
pirmsskolas trauc&jumiem ’ ’ ’
programmas ar garigas attistibas 4 (3,33%) 4 (3,22%) 5 (4,2%)
traucg€jumiem ' ' ’
Izstradati un 1stenoti individualie izglitibas plani 14 14 14
(skaits)
Vecaku regulara un mérktieciga iesaiste un
sadarbiba ar pedagogiem individualo izglitibas dati netika vakti 100% 100%
planu Tstenosanas procesa
Izglitojamo vidgjie Valodas macibu joma - 90,1% 83,5%,
statistiskie . -
sasniegumi novada Mrarf?matlkas macibu - - 84,69%
monitoringa darbos joma
S s - -
Izg.htOJagno skaits (%), kas uzsak skolas gaitas 920 89% 89%
atbilstosi vecumam
Absolventu gataviba loti laba dati netika vakti | dati netika vakti 50%
macibam 1.klas€ péc
1zglitojamo
likumisko parstavju laba dati netika vakti | dati netika vakti 50%
domam (anketésana)
IntereSu izglitibas programmu skaits izglitojamo 1 1 1
personibas attistiSanai
Izglitojamo skaits, kas piedalas pagasta, novada,
. e 50 61 52
regiona, valsts aktivitates
Valodas joma 37% 42% 48%
Matematikas joma 39% 43% 45%
Dabaszinatnu joma 38% 43% 49%
Lrolitoiamo vidaiie Kultiiras izpratnes
g rojar 4 » un pasizpausmes 39% 44% 46%
statistiskie = A
) . 5 maksla joma
sasniegumi macibu S Sociala un
jomas macibu gada — . A 40% 44% 45%
hosldeuma pilsoniska joma
g Tehnologiju joma 40% 44% 46%
Veselibas un
fiziskas aktivitates 40% 46% 48%

joma




Valodas joma 69% 65% 66%
Matematikas joma 71% 64% 65%
Dabaszinatnu joma 70% 70% 67%
Kulttiras izpratnes
un pasizpausmes 71% 63% 64%
= maksla joma
[72) f—1=
g | Socialaun 71% 65% 65%
N pilsoniska joma
Tehnolcjgiﬁ; macibu 71% 63% 64%
Veselibas un
fiziskas aktivitates 71% 63% 65%
joma
Valodas joma 62% 81% 62%
Matematikas joma 64% 70% 62%
Dabaszinatnu joma 62% 73% 65%
o | Kultdras izpratnes
S | un paSizpausmes 64% 70% 62%
%'; maksla joma
g |  Secidldun 65% 73% 63%
S | pilsoniska joma
o | Tehnologiju joma 65% 73% 62%
Veselibas un
fiziskas aktivitates 65% 73% 62%
joma
Valodas joma 62% 65% 62%
_ Matematikas joma 62% 68% 62%
Macibu programmas ™, - inanu joma 63% 67% 62%
vidgjais apguves Kulttiras izp;atnes un
raditajs, noslédzot L N 61% 69% 62%
pirmsskolas Sociala un pilsonisk
izglitibas _ médbuf}omﬁ 68% 69% 62%
programmas apguv Tehnologiju_joma 62% 69% 63%
Veselibas un fiziskas 63% 69% 63%
aktivitates joma
Verotas atklatas Vadibas komanda 7 7 6
mtal(réﬁgirsl;lbas Pedagogi 7 7 6
o 6-7 gadi 100% 96% 100%
Individualajas 5.6 gadi 88% 60% 75%
issguﬁrs;salﬁg 4-5 gadi 70% 70% 90%
izaugsmi ar 3-4 gad! 81% 84% 85%
vecakiem (daliba) 1-3 gadi 46% 34% 80%
1-7 gadi Métriena 50% 63% 75%
Sabiedriba augsti noveértéta pirmsskola, kura
izglitojamie var veiksmigi macities un giist dati netika vakti 45% 64%
augstus sasniegumus (anketésana).
Izglitojamo likumisko parstavju skaits, kas dati netika vakti 57% 790

piekrit, ka iestade ir pozitivs mikroklimats,




nodroS$inata fiziska un emocionala drosiba
(anketésana).

Izglitojamo likumisko parstavju lidzdaliba

iestad€ organizg€tajas aktivitates, pasakumos 94% 93% 95%
(videéji %).
2.2. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI

2024./2025.macibu gada

Norade par uzdevumu

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi izpildi
Kvalitativi:
1. Istenota individuala pieeja katram izglitojamajam; Sasniegts.
2. Skolotaja paliga, asistentu cieSa iesaistiS8anas macibu
procesa, Secinats, ka visi raditaji ir
3. Izglitojamo sp&ja vadit savas maciSanas darbibas; sasniegti, izglttojamo sp&ju
4. Izglitojamo Spé&ja radosi domat un fantazet; vadit savas maciSanas
5. Izspelgjot sizeta-lomu rotalas, izglitojamie apguvusi | darbibas turpinasim
jaunas dzives prasmes; uzlabot ari  nakamaja
6. Savstarpgji sadarbojoties izglitojamie patstavigi veido | macibu gada.
rotalu sizetus, tos attistot, dazadojot, pilnveidojot, | Ir izglitojamie, kurus,
rotalu darbiba iesaistot arvien vairak dalibniekus; saskanojot ar vecakiem,
Jaunas 7. Savstarpgji komunicgjot, veidojot dialogus un | var€tu virzit dalibai STOP
pieredzes stastijumus, pilnveidojusies  izglitojamo  runa, | 4-7 programma, ar méerki
veidoSana paplasingjies vardu krajums, izpratne par realo dzivi; | uzlabot pozitivu uzvedibu.
latviska vide, | 8. Matematikas macibu jomas sasniedzamie rezultati | Ir uzlabojusies izglitojamo
radosas apguti praktiska darbiba saistiba ar realo dzivi- rotalu | prasme patstavigi veidot un
domasanas darbiba; praktiska darbiba skaita, salidzina, méra, | izspelet daudzveidigus
attistiSana, Skiro, grupé u.t.t.; rotalu sizetus.
patstavigas 9. Izglitojamajos izkoptas visparcilvéciskas vertibas-
darbibas patiesiba, tikumiba, miers, milestiba, cienpilna
veicinasana attieksme;
caur siZeta- | 10. Vecaki iesaistijusies akcija ,,Reala dzive lomu sizeta
lomu rotalam, rotalas”;
sekmejot 11. Istenojot aktivitates rotalu stiriSos, pilnveidotas
izglitojamo caurviju prasmes- sadarbiba, pasSvadita maciSanas,
macisanas pilsoniska lidzdaliba, kritiska domasana un
motivaciju un problémrisina$ana, jaunrade un uznémeéjdarbiba,
individualo digitalas prasmes;
izaugsmi. 12. Izglitojamie, izspel€jot dazadas spéles, zina un
ievero droSas uzvedibas noteikumus;
13. Izmantojot STOP 4-7 metodes un panémienus,

uzlabojusies pozitiva uzvediba.

Kvantitativi:

1. 100% visas grupas labiekartoti rotalu stiirisi ar lomu-
siZeta rotalam;

2. 100% pedagogi darba ar izglitojamajiem realizé lomu
sizetu rotalu apguvi, prasmigi sasaistot ar macibu
programmu;

3. 100% pedagogi dalas ar labas prakses piemé&riem
grupas un ara vide;

Sasniegts.

Dalgji sasniegts raditajs par
iepazistinaSanu ar biedribu
“Mes saviem berniem” un

“TU-TI” parstavjiem-
iepazistinati individuali
vecaki, kuru bérniem




Uz pedagogiskas padomes sédi- radoSo parskatu
izveidota izstade, kas veidota sadarbiba ar vecakiem
“Atribiiti sizeta- lomu rotalam;

NotikuSas izglitojosas ekskursijas uz vecaku darba
vietam, ka arT vecaki grupinas izglitojamos
iepazistinajusi un veicinajusi izpratni par profesijam
un valaspriekiem;

nepiecieSami atbalsta
pasakumi vai ir atzinumi
par specialo pirmsskolas
programmu 1stenoSanu.

Veiksmigi realizéta
sadarbiba ar vecakiem
priekSstatu un  izpratnes

Vienotas
izpratnes
jaunas
pieredzes
veidoSana par
macibu
sasniegumu
vertésanu,
sekméjot
izglitojamo
macisanas
motivaciju un
individualo
izaugsmi.

un

6. Vecaki 1x menesi sniedz atgriezenisko saiti par | veidoSana par profesijam.
darbosanos kopa ar bérnu izspélgjot kadu sizeta- lomu | Turpinasim iesaistities
rotalu; akcija  “Tirai  Latvijai”

7. 5-6 gadigo grupas piedalfjusas eko programma | vacot makulatiru  un
“Cukmena detektivi”; izlietotas baterijas, macot

8. 100% grupas piedalijusas akcija “Tirai Latvijai” vacot | izglitojamajiem saudzigu
makulatiiru un izlietotas baterijas, macot izglitojamos | atticksmi pret apkartgjo
rapéties par apkartéjo vidi, vidi.

9. Vecakiem noorganizéts seminars-praktikums ar TU-

TI iepazistinaSanu un biedribas “Mes saviem
b&rniem” parstavjiem.

Kvalitativi: Sasniegts.

1. Iestades vértésanas kartibas aktualizéSana;

2. Visu iesaistito puSu vienota izpratne par macibu | Secinam, ka jaturpina
sasniegumu formativo un summativo vértésanu, darbs  pie  saprotamu

3. Izglitojamo ikdienas macibu darba sasniegumu | sasniedzamo rezultatu un
rezultati péc vienotiem kriterijiem tiek atspoguloti | efektivas  atgriezeniskas
skolvadibas sisteéma e-klasg; saites sniegSanas

Pedagogiem un vecakiem informacija par
summativajiem vért€§jumiem pieejama e-klas€, kas

izglitojamajiem un macibu
procesa diferenciacijas un

2.

2x gada pedagogiskas padomes s€dés tiek analizEta
izglitojamo macibu sasniegumu izaugsme septinas
macibu jomas;

100% pedagogi dalas ar labas prakses piemeriem
atklatajos reZima momentos;

. 2025.gada 1. pedagogiskas padomes sédé— radosaja

parskata visi pedagogi prezentgja parskatu “Radosas

nodros$ina visu pusu sadarbibu un veicina savlaicigu | atbalsta sniegS$anas
komunikaciju izglitojamo izaugsmes veicinasana; izglitojamajiem atbilstosi

5. Regulari daloties ar labas prakses piemériem panakta | vinu spgjam un
macibu procesa pilnveidoSana; vajadzibam.

6. Merktiecigi bagatinata grupu macibu vide sizeta lomu | Materialas bazes
rotaldarbibai, logiskas un rado$as domasSanas | papildinasana sizeta- lomu
attistiSanai, kas veido un sekmé izpratni par realo | rotalam attistijusi
dzivi; izglitojamo radosas un

7. Izglitojamie prot un praktiski izmanto matematiskas | logiskas domasanas,
zinasanas sizeta lomu rotalas un ikdienas situacijas; | sadarbibas prasmes,

8. Saprotamu sasniedzamo rezultatu un efektivas | fantaziju, sp&ju nostiprinat
atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem; apgutas zinasanas

9. Macibu procesa diferenciacija un atbalsta sniegSana | rotalajoties.
izglitojamajiem atbilstosi vinu sp&jam un vajadzibam.

Kvantitativi: Sasniegts.

1. 100% Pedagogi veic formativo un summativo
verteéSanu balstoties uz iestades vertésanas kartibu; Secinats, ka vecaki ir

ieintereséti individualajas
sarunas ar pedagogiem par
bérna izaugsmi un lielaka
dala atrod laiku analizei 2x
macibu gada, kas ir augsts
raditajs, kas norada uz
vecaku ieinteresétibu un




domasanas, patstavigas darbibas veicinasana, | labu sadarbibu ar
matematisko priekStatu veidoSanu sizeta lomu | pedagogiem.

rotalas”;

Dalamies pieredz€ visos novada ikméneSa

metodiskajos seminaros (100%), kas gada beigas tiek
apkopoti metodiskaja materiala;

75%
individualajas sarunas ar pedagogiem par b€rna
izaugsmi;

100% vecaki iepazinuSies un piedalas individualo
izglitibas planu specialo programmu izglitojamajiem
1stenosSana;

Macibu gada laika par 25% pieaudzis vertgjums
“Apguvis” 6-gadigajiem izglitojamajiem;
Diagnostic€josa darba lasitprasmé apguves limenis 7-
gadigajiem izglitojamajiem- 75%.

vecaki 2x, 80% vecaki 1x piedalijusies

2.4.

IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE

REZULTATI 2025./2026. macibu gada

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Kvalitativi:

1. Nodrosinata aicinoS$a, droSa, veseliga, stimul&josa un ieklaujosa fiziska vide,
kas sekmé izglitojamo izzinoSo darbibu, macisanos, patstavibu, emocionalo
labsajiitu,

Ikviena 2. Istenota individuala pieeja katram izglitojamajam,

izglitojama 3. Izglitojamajos izkoptas visparcilvéciskas vertibas- patiesiba, tikumiba, miers,
macibu milestiba, cienpilna attieksme,

motivacijas 4. Attistita sp€ja radosi domat un fantazet,

sekméSana 5. Izglitojamie piedalijusies skatés un konkursos,

izaugsmei, 6. lesaiste dziedasanas un dejosanas pulcinos,

talantu izkopSana | 7. Daliba STEM projekta (dabaszinatnes, tehnologijas, inZenierzinatnes,
un ieklaujosas matematikas macibu jomas),

izglitibas 8. Teatru dienu TstenoSana iestade,

IstenoSana 9. PiedaliSanas talantu parade,

emocionali drosa 10. Atbalsta komandas aktiva iesaiste un sadarbiba specialo programmu
vide attistot izglitojamo izaugsmes veicinaSana, kvalitativa individualo izglitibas planu
jaunrades istenoSana grupas skolotajam aktivi sadarbojoties ar atbalsta komandu,
prasmes, 11. Pedagogi regulari un sistematiski véro un fiks€ katra izglitojama maciSanas
empatiju un procesu, progresu un sasniegumus,

Iidzcietibu, 12. Labas prakses popularizéSana iestades, novada, valsts méroga,

nodroSinot 13. Vadibas komanda un darbinieki izglitojusies supervizijas,

diferenciaciju un | 14. Sadarbiba ar vecakiem izglitojamo sp&ju un talantu apzinasana, vecaku aktiva
individualizaciju, iesaiste to izkopSana,

efektivi sniedzot 15. Veiksmiga sadarbiba starp pedagogu, vecakiem un atbalsta personalu
atgriezenisko izglitojamo izaugsmes procesa.

saiti. Kvantitativi:

1. 100% visas grupas iestudeti teatralizeti uzvedumi, kuri izspéléti teatru dienas
iestades izglitojamajiem un Gimenu diena vecakiem,

2. 100% 2, 3 posma vecuma grupas noorganizgeti dailrunataju riti,

3. Noticis labako dailrunataju rits iestade “Riti raiti, valodina....”,




4. 88% 3 posma izglitojamie iesaistijusies intereSu izglitibas programma tautas
deja,
5. 54% izglitojamie iesaistijusies dziedaSanas pulcina,
6. 13% izglitojamie piedalijusies konkursa “Crrulitis”,
7. 100% Istenota Garigas veselibas veicinaSanas programma PROMEHS
seSgadigo grupa “Rukisi” 21 izglitojamajam,
8.  Novadita DZimbas 11 solu droSibas programma 3.posma “Rukisu” grupas
21 izglitojamajam,
9. 5-6 gadigo grupas piedalijusas eko programma “Ciikmena detektivi”,
10. 5-6 gadigo grupas piedalfjusas LatvieSu valsts valodas agentiiras rikotajos
konkursos,
11. 100% grupas piedalijusas akcija “Tirai Latvijai” vacot makulatiru un
izlietotas baterijas, macot izglitojamos riipeties par apkartéjo vidi,
12. “Spridisu” grupas 20 izglitojamie apmekl&jusi Latvijas meza dienas Tervete,
13. 2.,3.posma izglitojamie iesaistTjusies konkursa “Udens pasaule bérnu actm”,
14. 100% visas grupas atbalsttjusas Olimpiskas dienas pasakumus, Eiropas judzi,
Eiropas sporta ned€las aktivitates,
15. Sadarbiba ar Latvijas Valsts meziem, Kalsnavas arborétumu 21 “Rukisu”
grupas izglitojamajiem,
16. 100% grupas pedagogu un atbalsta komandas cieSa sadarbiba ikdiena,
17. 100% pedagogi veic diagnostic€joSo, formativo un summativo vertéSanu un
sniedz atgriezenisko saiti izglitojamajiem un vinu vecakiem,
18. 100% pedagogi dalas ar labas prakses piemériem atklatajos reZima momentos,
19. 2026.gada 1.pedagogiskas padomes sédé- radosaja parskata “Misu talanti”
visi pedagogi prezente izglitojamo radosas spgjas,
20. 100% pedagogi c€lusi savu profesionalo kompetenci,
21. Pedagogu talakizglitiba apmeklgjot “Klusuma Apzinatibas” (2 pedagogi),
“Labsajiitas veicinaSana b&rniem ar 1paSajam vajadzibam ikdiend” (7
pedagogi), “Skolotaju kristigas” (3 pedagogi) konferences,
22. 65% vecaki apmeklgjusi iestddes un grupu informativas un izglitojosas
sapulces,
23. 90% vecaki piedalijusies aptauja par izglitojamo sp&jam un talantiem,
24. 90% vecaki 2x, 95% vecaki 1x piedaljusies individualajas sarunas ar
pedagogiem par izglitojamo izaugsmi.
Kvalitativi:
1. Karjeras jautajumu ieklauSana tematiskajos planos,
Macibu procesa 2. Labiekartota vide rotaldarbibai visas vecuma grupas,
sasaiste ar realo 3. Papildinata metodiska baze- macibu un dailliteratiras krajumi lasttprasmes
dzivi un karjeras apguvei,
izglitibas 4. Grupas vide nodroSinats plass gramatu klasts- bibliotekas ar funkcionalu, ertu
jautajumu un uzmanibu piesaistoSu izkartojumu,
integrésana 5. Jaunvardu kratuvites,
ikdiena, 6. Regulari, dazados dienas reZima momentos tiek organizéta prieksa lasiSana,
valodpratibas, lai attistTtu emocionali inteligentus un iztéles bagatus izglitojamos,
sadarbibas 7. lzglitojamie guvusi prieks$statu par daudzveidigo gramatu pasauli apmekl&jot
prasmju Praulienas, Saikavas un Meétrienas bibliot€kas un Madonas novada muzeju,
veicinaSana caur 8. Izmantojot dramatizacijas rotalas un lomu sizeta sp€les, bagatinats vardu
rotalam un krajums un runa,
spelem. 9. Logopéda sadarbiba ar grupu skolotdjam, sniedzot atbalstu izglitojamo

valodas un runas prasmju attistiSana, vecaku un logopéda sadarbiba vienotu
prasibu izpildg,




10.
11.
12.

13.
14.

_____

Sadarbiba ar Vecaklem papildinatas un atjaunotas grupu bibliotekas,
Sadarbiba ar vecakiem macibu aktivitatés izglitojamie iepazistinati ar
dazadam profesijam,

Vecaki iesaistijusies dramatizacijas rotalu tapSana un veidoSana,

Veicinata vecaku lidzatbildiba un lidziesaiste iestades darbiba- grupu vecaku
komiteju un lestades padomes aktiva iesaistiSana iestades aktivitates.

1.

2.

o &

7.
8.

9.
10.
11

13.
14.

Kvalitativi:

80% 1izglitojamie izsp€lejot sizeta-lomu rotalas apguvusi jaunas dzives
prasmes,

85% 3 posma, 60% 2 posma, 10% 1 posma izglitojamie savstarpgji
sadarbojoties patstavigi veido rotalu sizetus, tos attistot, dazadojot,
pilnveidojot, rotalu darbiba iesaistot arvien vairak dalibniekus,

Rﬁki§u” un “Taureniéu” grupas apmekleé Praulienas, Saikavas, Mg&trienas
40% izglitojamajiem ar valodas traucejumiem uzlabojusies runa,

100% pedagogi regulari un sistematiski véro un fikse katra izglitojama progresu
un sasniegumus,

100% pedagogi darba ar izglitojamajiem realizé lomu dramatizacijas rotalu
apguvi prasmigi sasaistot ar macibu programmu,

100% pedagogi dalas ar labas prakses piemé&riem iestadg,

100% pedagogi kopa ar atbalsta komandu izvérte un veic korekcijas
individualajos izglitibas planos,

95% darbinieki iesaistas” Dzivas bibliotekas™ noris€s, dalas ar informaciju,

6 darbinieki c€lusi savu profesionalo kompetenci superv121Jas

.1x ménesT informe vecakus par izglitojamo stiprajam un vajajam pusém,
12.

Uz 2026.gada 1. pedagogiskas padomes sédi- radoso parskatu izveidota izstade,
kas veidota sadarbiba ar vecakiem “Mana b&rna sapnu profesija”,

80% vecaku lidzdaliba pirmsskolas darba procesa realizacija,
Vecakiem noorganizéts seminars-praktikums ar TU-TI un biedribas
saviem b&rniem” parstavjiem.

“Mes

3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “MaciSana un maci§anas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Pasvertesana

izmantotas kvalitates veérteSanas metodes: nodarbibu vérosana,

dokumentu analize, sarunas ar mérkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir izstradajusi macibu sasniegumu vertéSanas kartibu,
kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. Pedagogi mérktiecigi
plano, Tsteno un atspogulo izglitojamo izaugsmi t€mas ietvaros
atbilstosi katra posma sasniedzamajiem rezultatiem.

Turpinat uzlabot pedagogu
vertéSanas un datu izgiSanas prasmes
skolvadibas sistema E-klasg.

lestade ieviesta rotalnodarbibu véroSanas kartiba. 100%
pedagogi piedalijas savstarp€ja nodarbibu véroSanas procesa.
100% pedagogi dalijas ar labas prakses piemériem balstoties uz
izvirzitajam prioritatém 2024./25.macibu gada.

Pilnveidot prasmi sniegt kvalitativu
atgriezenisko saiti.

Grupas pedagogu un atbalsta personala sadarbiba istenojot

Pilnveidot pedagogu zinaSanas un

— s e prasmes individualizeta un

atbalsta pasakumus izglitojamiem ar maciSanas un uzvedibas | .. _ D

. diferencéta atbalsta sniegSana
gritibam. N . : .

izglitojamajiem  veicot  pieredzes




apmainu ar citam pirmsskolas
izglitibas iestadeém.

2x gada tiek organizetas individualas sarunas ar vecakiem par
izglitojamo macibu sasniegumiem un attistibas dinamiku.

Motivét vecakus aktivi sekot Iidzi
aktualajai informacijai E-klas€ par
izglitojamajiem 1zvirzitajiem
sasniedzamajiem rezultatiem te€mas
ietvaros.

3.1.2.Informacija par izglitibas iestades sasniedzamajiem
verosana 2024./2025.m.g.

rezultatiem macibu nodarbibu

Nodarbibu véroSanas e . Turpmakas attistibas
1 1-2 secinajumi c L
merki vajadzibas
Turpinat pilnveidot iestade
Redzams regulars, P P e
L vienotu  pieeju  verteSanai.
planveidigs, . o _
I Refleksijas rezultata nonacam
meérktiecigs darbs | . S _ o
oritady  Tstenodana. | PIE Secinajuma, ka nakamaja
Izvirzito prioritasu gekmi ; nori‘; macibu gada jaturpina darbs pie
- istenoSanas verosana, | . g sizeta lomu rotalu padzilinatas
Vadiba - _ _ ieklaujosas izglitibas P
analize un parraudziba | _" "~ apguves un materialas bazes
- - istenoSanas  process. N . e
apmacibas procesa. L papildinasanas, lai attistibu
Jauno macibu lidzeklu | % "L .
- . . | izglitojamajiem karjeras
aktiva 1zmantosana | . ~._ _ N s
oo izglitibas  iesp&jas. Lielaku
ikdiena. _ e
uzmanibu  pieveérst talantu
izkopSanai.
Matematikas jomas un
lomu sizeta rotalu _ Dalities ar labas prakses
- _ " | Pamatojoties uz | o B
aktualiz€Sana  apgiistot | _ . . piemériem. Individuali griezties
. veérojumu veidlapu | *. e ~
. jaunas  prasmes  un . pie kolégem verot labas prakses
Pedagogi : . apkopojumu un | 5.7 0 ! —
.. . - | lemanas, nodroSinot o .. | plem&rus, lai parnemtu
(pedagogiska | .. " _ . analizi, iestadeé wvisi | . . ’
diferenciaciju, 2. o, | Inovativas idejas darbam.
padome) e S skolotaji (100%) - o
individualizaciju un . . Turpinat celt savu profesionalo
- - atbilst 3.limenim- s _
efektiva macibu procesa lietpratsis meistaribu. Apmeklét
istenoSanu grupas un ara prate) supervizijas.
vide.

3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.1. Pasveértesana izmantota kvalitates vért€$anas metodes: macibu nodarbibu vérosana,

dokumentu analize, sarunas ar merkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ik gadu balstoties uz iepriek$€jo gadu analizi tiek
izvirzitas prioritates un to 1IstenoSanai kvalitativie un
kvantitativie sasniedzamie rezultati izglitibas programmu
kvalitates nodro$inaSanai, visam iesaistitajam pusém ir vienota
izpratne par tiem.

Veicinat visu mérkgrupu aktivu
iesaisti izvirzito mérku sasniegSana.

Regulara izglitojamo vértésana (diagnosticgjosa, formativa, | Uzlabot  pedagogu  vértésanas
summativa) macibu jomas, lai diagnosticétu macibu | kritériju  formul€Sanas  prasmes
sashiegumus. E-klase.

Iestade tiek Tstenots atbalsts izglitojamo talantu izkopSanai. | Veikt  vecaku aptauju  par

Interesu izglitibas programmas (tautiskas dejas) un dziedasanas
pulcina ietvaros izglitojamie piedalijas iestaddes pasakumos,

izglitojamo talantiem.




Barkavas pansionata, Praulienas pagasta un pamatskolas
pasakumos, Madonas novada dejotaju koncerta Madonas
estrade. 13 (11%) izglitojamie piedalfjas iestades mazo
dziedataju konkursa. Madonas novada dziedataju konkursa
“Cirulitis” vecuma grupa 4-5gadi izglitojama ieguva 1.vietu.

Organizet Dailrunataju ritu, Teatru
dienas, Talantu paradi, dejotaju un
dziedataju koncertdarbibu.

3.3.Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1.Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: sarunas, fokusgrupu diskusija ar

meérkgrupam, anketésana, macibu nodarbibu vérosana

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kvalitativi istenots licenc€to pirmsskolas izglitibas programmu
klasts. 88,2% izglitojamie apguva vispargjo pirmsskolas
izglitibas programmu, 1,7% apguva specialo pirmsskolas
izglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas attistibas
trauc&jumiem, 5,9% apguva specialo pirmsskolas izglitibas
programmu  izglitojamajiem  ar  jauktiem  attistibas
traucgjumiem, 4,2% apguva specialo pirmsskolas izglitibas
programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem.

Turpinat 1stenot 4 licenc@tas
pirmsskolas izglitibas
programmas, lai  nodroSinatu
ieklaujoSo izglitibu péc iespgjas
tuvak dzivesvietai.

lesaiste STEM projekta.

Peldétapmacibas nodarbibas peldbaseina.

Aktivak  piesaistit  1-3gadigo
izglitojamo vecakus peldbaseina
nodarbibu apmekléjumam.

Plass atbalsta pasakumu nodroSinajums izglitojamajiem ar
specialajam  programmam  un  atbalsta  pasakumu
nepiecieSamibu- logopéds, logoritmika, Montesori, SmilSu
speles terapijas, mizikas, korig€josas un peldbaseina
nodarbibas.

Interesu izglitibas programmas —tautas deja- nodro$inajums un
kvalitativa TstenoSana. Tautas deju kolektivam “Pasacina” ir 3
grupas: liela (6 - 7 gadus veci izglitojamie), maza (5-6 gadus
veci izglitojamie), Métrienas grupa (filiales €ka).

Iesniegt intereSu izglitibas
programmas nakamajam macibu
gadam.

3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1.Pasvertesana izmantota kvalitates verteSanas metodes: izglitibas iestdades apskate,

dokumentu izpéte, sarunas ar merkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pamatojoties uz logopeda atzinumu, 17 visparg€jas pirmsskolas | Logop&da atbalsts visiem
izglitibas programmas izglitojamajiem nodroSinati atbalsta | izglitojamajiem, kam tas
pasakumi. nepieciesams.

17 (100%) pedagogi macibu procesa izmanto individualizaciju
un diferenciaciju.

Veikt planveidigu darbu pie
izglitojamo talantu apzinaSanas un
attistiSanas.

Iestade notiek regulara izglitojamo vajadzibu izverté€Sana, kas
nodroSina savlaicigu lémumu pienemsanu par
nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem jau sakot no pirma
posma.

2 izglitojamajiem ieteikts griezties
pie specialistiem un vajadzibas
gadijuma uz PPMK.

Iestades apskate liecina, ka grupu un ara vide ir izglitojosa,
izzinoS$a, drosa, est€tiska, funkcionala, nodroSina vienlidzigas
attistibas iesp€jas visiem izglitojamajiem.

Brivdabas klases izveide.
Biitu nepiecieSams modernaks
iestades vartinu aizveérSanas veids.




100% grupas labiekartoti stiirisi sizeta-lomu rotalu izspélei.
Biivprojekta ietvaros tiek izstradata un ieklauta invalidu ieejas,
pandusa, tualetes un multifunkcionalas telpas izbiive
individualajam un apaksgrupu darbam.

Multifunkcionalas telpas izbiive
individualajam un apakSgrupu
darbam.

3.5.

Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.5.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes: dokumentu analize, situdciju analize,

aptaujas , sarunas un diskusija ar merkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades attistibas un macibu darba prioritasu izvirzisana un
istenoSana, atbildibas uznemS$anas par to T1stenoSanu
pamatojoties uz iepriek$¢ja macibu gada analizi un Madonas
novada pasvaldibas izglitibas iestazu darba prioritatém, ka ar1
valsts nostadném.

Pamatojoties uz parrunam, pedagogu
pasvertejumiem, nodarbibu
verojumiem, izvirzit iestadei jaunas
attistibas  prioritates.  Paaugstinat
darbinieku lidzatbildibu strateégisku
lémumu izstrad€ un pienemsana.

Kolektivs pamazam noveco, tapec tiek veikts aktivs darbs pie
orientacijas uz attistibu- personalresursu nodroS§inajuma,
jaunu profesionalas kompetences pilnveides programmu
apgusanas darbiniekiem, lai nodroSinatu nepartrauktibu un
kvalitativu p&ctecibu.

1 asistente macas 2. kursa par pirmsskolas skolotaju.

1 sporta skolotaja apgist otro specialitati- pirmsskolas
pedagoga 120h kursu.

1 pedagogs apguvis informacijas tehnologiju mentora
prasmes.

1 pedagogs apguvis Dabas vides estetikas kursu.

1 pedagogs apguvis Montesori pedagogijas kursu.

Saskatit potencialu un mudinat
perspektivus gados jaunos tehniskos
darbiniekus  (skolotaju  paligus,
asistentes) apgut pirmsskolas
skolotaja profesiju.

Speja veidot un uzturét pozitivas attiecibas, mérktiecigu
sadarbibu iestade starp darbiniekiem, vecakiem un arpus tas,
kas palidz ar iestades darbibu saistito mérku sasniegSana.
100% pedagogi un vecaki norada, ka iestadé ir pozitivs
mikroklimats un droSa emocionala vide. 100% vecaki un
100% darbinieku apliecina piederibas izjltu izglitibas
iestadei, zina un kopj iestad€ izvirzitas vertibas.

Saliedgjoso pasakumu organizéSana.
Veidot vidi, kur katrs darbinieks un
vecaks jiitas dro$i un var atklati runat
un risinat jebkurus ar iestades darbibu
saistitus jautajumus.

Pozitiva iestades t€la veicinasana viet§ja kopiena un
sabiedriba, daliSanas ar labas prakses piemé€riem novada,
starpnovadu (Gulbenes, Dagdas, Kraslavas pedagogi),
starptautiskaja  (PaneveZas pedagogi no Lietuvas) méroga.

Turpinat popularizét iestades darbibu
sabiedriba.

2024.gada Madonas novada pasvaldibas Atziniba “Par
nozimigu, ilggad€ju profesionalu darbu Praulienas pagasta
pirmsskolas izglitibas iestades “Pasacina” vadiSana,
pedagogiski metodiskaja darba, ka ari ieguldijumu latvieSu
tautas dejas tradiciju stiprinasana”.




4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM 2024./2025. m.g.

Projekta Merkis Iesaistita merkgrupa Rezultats
nosaukums § i
ESF Plus projekta Ar papildus metodiskajiem
Nr.4.2.2.3/1/24/1/0 | Projekta ietvaros materialiem apgutas
01 “Pedagogu | iegadati macibu | 5-7 gadigie izglitojamie, | prasmes, iemanas un
profesionalas lidzekli un darba | pedagogi, asistenti zinasanas.
atbalsta  sisteémas | burtnicas legadati 16 macibu
izveide” materiali
2 pedagogi  apmeklgja
apmacibu seminaru
“Vislielakais celojums”

Daliba projekta A_p mambas kurss .20 . Ru}gsu gmpi'c(ls Izglitojamajiem tika
“Vislielaka davana” ‘Ber.mém_ . 1zg11togamajlem - tika iedzivinati  tikumi  un
Vislielakais novaditas 10 nodarbibas. =rfib

celojums” Visi 119 (100%) iestades vertibas.

izglitojamie Ziemassvétku

laika sanéma kastes ar

davanam.
Zalas jostas Vides | Piedalities  vides | 20 “Rukisu”(5-6gadigie) | Izpratne par dabas
projekts “Tirai | izzinas pasakuma | grupas izglitojamie, vinu | daudzveidibu, nozimigumu
Latvijai” Latvijas | “Meza dienas | vecaki un 3 skolotajas cilveka dziveé praktiski
meza dienas LMV | Térvete” radoSajas darbojoties ar dazadiem
dabas parka T@rvete | darbnicas. dabas materialiem.

5.CITI BUTISKI SASNIEGUMI

Izglitibas kvalitati nodroSina profesionals specialistu kolektivs: 17 pirmsskolas izglitibas
skolotaji ar tiestbam macit specialajas izglitibas programmas, 1 logopéde, 2 sporta skolotajas,2
miizikas skolotdjas, 1 interesu izglitibas skolotajs, 3 Montesori atveselojos$as pedagogijas skolotaji, 1
smilSu spéles terapijas skolotajs, 2 skolotajam Klusuma skolas apliecibas, 1 Dabas vides estétikas
specialiste.

Izglitibas iestade nodrosina diennakts pakalpojumu.

Sakartota, droSa infrastruktira lestadé un tai piegulo$a teritorija ar modernam,
daudzfunkcionalam ara vides rotalu konstrukcijam, piemérota dazadu vecumu izglitojamajiem.
Iestades abas 1stenoSanas adres€s ir atseviskas zales mizikas un sporta aktivitatem.

Darbojas slegtais peldbaseins, kura izglitojamajiem no 4 gadu vecuma notiek peldétapmaciba 2
reizes nedela. Izglitojamiem 1 - 4 gadu vecuma tiek piedavatas individualas vai grupu nodarbibas kopa
ar vecakiem p&cpusdienas céliena.

Iestadei ir savs informativais izdevums “Pasacinas zinas”.

Programmas “Garigas veselibas veicinasana skolas” PROMEHS istenoSana. Programmas
meérkis ir nodroSinat pedagogam iesp€ju padzilinat zinaSanas par kompleksu pieeju garigas veselibas
veicinasanai izglitibas iestadés un apgit metodes, kas veicina pedagogu un bérnu/skolénu sociali
emocionalas maciSanas prasmes un stiprina dzivesspéku, ka arT mazina socialo, emocionalo un
uzvedibas problému attistibas riskus. Metodiskas sanaksmes visas 100% skolotajas tika iepazistinatas
Garigas veselibas programmas Rokasgramatas saturu skolotajam. “RiikiSu” grupas vecaki 2 nodarbibas
tika iepazistinati ar Rokasgramatas saturu un ta Tisteno$anu gimenés. “RukiSu” grupas 20
izglitojamiem, 2 skolotdjam, asistentem novaditas 10 nodarbibas sociali emocionalas maciSanas
veicinasana. Izglitojamie vairak spgj atSkirt un parvaldit emocijas. Sp€j saprast sevi un izprast citu
cilveku viedoklus. Izzinat sevi. Atpazit un izvairities no riskantas uzvedibas. Attistijas paSparlieciba,
paSefektivitate un pasciena. Izveidoja emociju kasti



Atbalsta programma “Stop 4-7”. Programmas mérkis: Bérnu socialo prasmju attistiSana.
Uzvedibas problému mazinasana.l skolotaja isteno apmacibu novada izglitojamajiem un skolotajam.
Programma piedalijas 1 izglitojamais. Rezultata izglitojamie sp&j labak pielagoties videi, korigét savu
uzvedibu, vecaki un skolotaji iemacas izmantot veiksmigakas un situacijai atbilstosakas audzinasanas
stratégijas.

Pedagogu profesionalas pieredzes forums “Atbalsts katra izglitojama individualo
kompetencu attistibai”. 5 (28%) pedagogi Gulbenes novada daljjas ar labas prakses piemé&riem
“Katram sava virsotne”, vadija meistarklasi. Augusta konferenceé Madonas novada prezentgja iestades
pieredzes stastu novada skolotajiem.

Makulatiiras vakS$anas konkurss “Tira Latvija”. Piedalijas visu grupu izglitojamie, vecaki,
personals. Izglitojamie saudzigi attiecas pret apkart&jo vidi. Ir izveidojusies izpratne par atkritumu
SkiroSanu, tas nozimi.

Bateriju vakSanas konkurss “Tira Latvija”. Piedalijas visu grupu izglitojamie, vecaki,
personals. Tika savakti un nodoti ultilizacijai 80 kg bateriju. Audzinata saudziga atticksme pret
apkartgjo vidi.

Vendenes bérnu ziméjumu konkurss “Udens miisu pasaulé”. Piedalijas 40 (34%) 5-7 gadigie

izglitojamo. Tika paplasinatas izglitojamo zinasanas par tdeni, ta veértibu masu dzive.

Olimpiska diena un tas ietvaros ziméSanas konkurss ”"Mana sporta stunda 2025”.
Piedalfjas 67% izglitojamo no “BitiSu”, “ZakiSu”, “Rukisu”, “SpridiSu” grupam. Popularizets
veseligs dzivesveids. Zim&umu konkursa sanemts 1. vietas diploms Madonas novada pirmsskolu
grupas. Tas tika izvirzits uz Valsts konkursu 1 izglitojamajai no “ZakiSu” grupas.

Programma “Piens un augli skolai”. 119 iestades izglitojamiem nodroSinati augli un piens,
kas veicinaja veseligas €Sanas paradumus, veidoja prieksstatu veido$ana par veseligu uzturu

Programma “Bernu, jaunieSu un vecaku Zirija”. Piedalijjas 50% izglitojamie, 6 grupu
skolotajas, izglitojamo vecaki. Klausoties un lasot dailliterattiru, izglitojamie paplasinaja savas
zinasanas, uzlaboja lasitprasmi. Sadarbiba vecakiem veicinata gramatu lasi§ana gimenés.

3.6.1ZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Merkis Paveiktais 2024./2025. macibu gada

Pardomata izglitibas iestades darba planoSana, parraudziba un analize
(metodiskas dienas iesaistoties un darbojoties visiem pedagogiem, atbalsta
personalam- kopiga planoSana, metodisko jautajumu izskatiSana, rezultatu
izvertésana, sarunas par aktualiem pedagogiska procesa jautajumiem) sniedz

Praktisku un uz vienotu redz&jumu sasniedzamo rezultatu stenosana.

sadarbibu verstu | 95% pedagogi ir ieguvusi sertifikatus par tiestbam macit specialajas
atbalsta izglitibas programmas, kas lauj kvalitativi Tstenot ieklaujoSos izglitibu visas
pasakumu vecuma grupas.

IstenoSana 5 skolotajas dalijas pieredzé Gulbené foruma “Atbalsts katra izglitojama
kvalitativas individualo kompetencu attistibai”, ka ar1 dalijas ar prezentaciju Madonas
ieklaujoSas novada seminara.

izglitibas 100% darbinieki ir apguvusi profesionalo pilnveidi Bérnu tiesibu
nodroSinasanai aizsardzibas joma.

izglitibas iestade. | 1 skolotaja apguvusi Dabas vides estétikas kursu.

1 skolotaja ieguvusi Montesori atveselojosas pedagogijas sertifikatu.

2 skolotajas apguvusas Klusuma skolas kursu.

Efektivakai apmacibas procesa istenoSanai visds vecuma grupas tiek
nodro$inats pedagogu paral€lais darbs rita c€liena.




Atbalsta personala nodroSinajums (miizikas, sporta skolotaji, logopéds,
Montesori, smilSu terapijas pedagogi,).

Visiem (7) izglitojamajiem nodrosinati VDEAVK  atzinumos
rekomend€jamie asistenti.

13 specialo programmu izglitojamajiem tiek Tstenoti un 2x gada, sanakot
kopa visam iesaistitajam pus€m, parskatiti individualie izglitibas plani, kuri
tieck ievietoti Google Drive diska un pieejami aktualizacijai ikdiena.
Kvalitativa izglitibas procesa nodroSinasanai darba ar specialo izglitibas
programmu izglitojamajiem tiek Iistenotas individualas un apakSgrupu
nodarbibas (logop&ds, logoritmika, Montessori, smilSu spéles terapija,
peldbaseins, korigéjosa vingro$ana, miizika).

Atbalsta pasakumu nodroSinajums 17 izglitojamajiem pé&c specialistu
ieteikumiem.

Istenota intereSu izglitibas programma-tautas dejas -deju kolektivs
“Pasacina” -3 grupas (52 izglitojamie).

Darbojas dziedasanas pulcins.

Papildinati macibu materiali matematikas macibu jomai un sizeta lomu
rotalam, dailliteratiiras krajumi lasitprasmes apguvei visas vecuma grupas.
Uzlabota aicinoSa, droSa, veseliga, ieklaujosa fiziska vide, kas sekmé
izglitojamo pétniecisko darbibu, maciSanos un patstavibu.

Pedagogu
kompetences
paaugstinasana
izglitojamo
vertesanas
procesa
organizacija.

Notiek regulars darbs pie vérté€Sanas prasmju uzlaboSanas E-klase,
metodiskajas sanaksmés veidota vienota izpratne un sist€miska pieeja.
Ikdiena, tému ietvaros, atbilstoS$i sasniedzamajiem rezultatiem notiek
diagnosticgjosa, formativa un summativa vertésana.

Tiek veikta sistematiska izglitojamo zinaSanu un prasmju izvert€Sana,
nodroSinot regularu sazinu ar vecakiem ikdiena, pusgada sasniegumu
analize.

Skolotajas piedalijas visas Madonas novada ikm&neSa metodiskajas dienas
par vértéSanu macibu jomas, dalijas ar labas prakses piemeriem.

Tiek istenots pedagogu profesionalas kompetences pilnveides plans 2022.—
2025.gadam. 100% pedagogu c€lusi savu profesionalo kompetenci. Tris
gadu laika aktivo pedagogu profesionalas pilnveides kursu skaits ir no 46
lidz 597 stundam.

Tiek organizéta vadibas un pedagogu daliSanas pieredz€ iestades, novada un
valsts méroga, pedagogu savstarpgja sadarbiba informacijas apmaina par
profesionalas kompetences pilnveides kursos un seminaros giito informaciju.
Vadiba ir v@rojusi un analiz&jusi 100% pedagogu nodarbibas, sniedzot
atgriezenisko saiti un ieteikumus pedagogiska darba pilnveidosanai,
materiali apkopoti un izveidots kopsavilkums.

Sadarbibas
stiprinasana ar
izglitojamo
gimeném un
Iestades padomi
veicinot lidzdalibu
un lidzatbildibu
izglitojama
personibas
veidoSana.

Noorganizétas 1 vecaku kopsapulce un grupas vecaku sapulces. Tas tiek
kupli apmeklétas. Vecaku kopsapulcé vecaki tiek iepazistinati ar iestades
macibu gada prioritat€ém, perspektivo darba planu, uzklausiti vecaku
priekslikumi. Ievéléta lestades padome. Aktivi darbojas grupas vecaku
komitejas. Organizéti kopigi pasakumi ar vecakiem- Teévu dienas,
Ziemassvetku pasakums kopigs visai iestadei, Vecvecaku pécpusdiena,
Sporta diena, Gimenu dienas, izlaidums. Pardomati tiek T1stenots
audzinasanas darbs: daliba projektos, akcijas un pasakumos ( piem. ,,B&rnu
zurija”, ,,Tirai Latvijai”, Olimpiska diena, dziedataju konkurss “Cirulitis”,
tautisko deju kolektivu koncerts-skate). Peldétapmacibas nodro$inajums 2
reizes nedéla (bé€rmiem no 4 gadu vecuma), 1 — 3 gadus vecajiem
izglitojamajiem kopa ar vecakiem péc individuala grafika. Diennakts




pakalpojuma nodroSinasana. Tiek organiz&ti pasakumi- radoSas darbnicas
kopa ar vecakiem. Vecaku iesaiste ikmeénesSa darbinu izstradeé kopa ar b&rnu
valodas attistiSanai. Aicinam vecakus uz individualam parrunam par
izglitojamo izaugsmes dinamiku ar grupu skolotdjam un specialistiem
vismaz 2X gada. NepiecieSamibas gadijjuma vérsam uzmanibu uz
izglitojamo attistibas problémam un ieteicam griezties pie specialistiem.

4. INFORMACIJA PAR 1IZGLITIBAS IESTADES, IZGLITIBAS PROGRAMMU
AKREDITACIJA, IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS
NOVERTESANA NORADITO UZDEVUMU IZPILDI

leteikums Dati par izpildi
[zvertet iespeju lidztekus
kulturizglitibas programmai ( Tautas
deja) piedavat ar1 intereSu izglitibas | Uzdevuma izpilde veikta pieejama 5-6gadigo valsts
programmas izglitojamo izzinas un | mérkdotacijas intereSu izglitibai budzeta ietvaros.
petniecibas  prasmju,  tehniskas
jaunrades un fiziskas attistibas
veicinasanai.

Notika aktiva sadarbiba ar Praulienas pamatskolu:

1. l.klases audzinatajas informacijas apmaina ar
pirmsskolas grupu skolotajam.

2. Atklatais rits pamatskola 6-7gadigo grupas “Zakisi”
izglitojamajiem.

3. Kopigs sakumskolas un pirmsskolas bérnu koncerts

veltits Gimenu dienai.

Kopigs teatra izrades apmekIgjums.

Skolas teatra pulcina izrade Pll “Pasacina.

Pilnveidot sadarbibu ar Praulienas
pamatskolu, mutisku sazinu aizstajot
ar bernu maciSanas sasniegumu
dinamikas dokumentgSanu, tadejadi
sekmgjot péctecibu pareja no
pirmsskolas uz sakumskolu un
izglitibas kvalitates monitoringu.

ok~

Izglitibas iestades vaditaja (*paraksts) Daiga Maderniece



