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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. Izglitibas iestades misija — nodroSinat miisdienu prasibam un izglitibas attistibas
tendencém atbilstoSu kvalitativu macibu procesu ikviena izglitojama personibas izaugsmei.

1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitibas iestade ar savam tradicijam, kura
miusdienigi nodro$inats, metodiski daudzveidigs, kvalificétu skolotaju vadits macibu process
noris mérktieciga sadarbiba ar skoléniem, vinu vecakiem visas sabiedribas intereses.

1.3.  Izglitibas iestades vertibas —

Sadarbiba

Kopiga darbiba, kas ir saskanota, atbalstoSa. Veido pozitivu sadarbibu un cienpilnas

savstarpg&jas attiecibas. Savstarp€ji sadarbojoties korekti izsaka viedokli, uzklausa citus. Izprot

savas ricibas sekas un kopsakaribu ar citu darbibu. Aktivi lidzdarbojas macibu priekSmetu

stundas.

Tradicijas un patriotisms

Tradicijas ir pamats uz ka veidot jaunas iezimes iestades ikdiena - macibu un audzinasanas

darba, arpusstundu norises. Tradicijas un lokalpatriotisms veido savstarpgjo vienotibu starp $1

briza izglitojamiem un skolas absolventiem.

Lidzatbildiba - atbildiba

Izglitojamie ir gatavi un sp€j uznemties atbildibu par saviem 1€émumiem, ricibu un tas sekam.

Pedagogi izglitibas procesa apzinas savu atbildibu par procesa organizé$anu un ta rezultatiem.

Vecaki lidzdarbojas sava bérna izglitoSana.

Attistiba

Izglitibas iestade tiek sekm@ta ikviena izglitojama sp&ju un talantu attistiba, radot

konkurétsp€jigu personibu, ka garantiju Lubanas pils€tas nakotnei — radoS§ai un stiprai kulttras

kopienai.
1.4.

Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Licence Izglitojamo skaits, | Izglttojamo skaits,
Izoli Izglitibas | Isteno%anas vietas uzsakot noslédzot
zglitibas programmas
nosaukums programmas adrese Nr Licencgsanas| Programmas programmas
kods (ja atskiras no ' datums apguvi apguvi
Juridiskas adreses) 2024./2025. m.g. | 2024./2025.m.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pamatizglitibas programma 21011111 V_499 | 04.06.2018 129 129
Vispar€jas videjas izglitibas 31016011 V_3774 | 21.08.2020. 7 9
programma
Specialas pamatizglitibas 21015611 V_4786 | 28.05.2021. 5 5
programma izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem
141 143
2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES
2.1. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANAS
KVALITATES MERKI (zemot véra informaciju un datus par iepriekséjiem diviem macibu gadiem)
- - - _ RADITAJI
IZGLITIBAS KVALITATES MERKI: 2022./2023.m.g. | 2023./2024m.g. | 2024./2025.m.g.

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma

1.2.Vispargjas pamatizglitibas programma/-s

6,83

Sashiegts
7,05

Nav sasniegts

6,96




Merkis: Skolénu vidg€jais vertéjums palielinas
vismaz par 0,2 ballém salidzinajuma ar
ieprieks€jo gadu.

2 izglitojamie, kam
noteikts
pagarinatais macibu
gads 1 macibu

3 izglitojamie, kam
noteikts
pagarinatais
macibu gads divos

priekSmeta. macibu
priekSmetos
1.Vispargjas vidgjas izglitibas programma/-s 6,48 Nav sasniegts Sasniegts
Merkis: Skolénu vid&jais vértejums palielinas 5,79 6,31
vismaz par 0,2 ballém salidzinajuma ar
ieprieksgjo gadu.
2.Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi Sasniegts daléji | Sasniegts Sasniegts dalgji
valsts parbaudes darbos visparéjas Anglu valoda Anglu valoda Anglu valoda
pamatizglitibas programmas apguves 69,8% (valst 84,22% (valst 70,4% (valsti
nosléguma 9.klasg attieciba pret vid€jiem valsts 67'0%)i . 63'9%)i . 69'8%)i .
rezultatiem. Matematika Matematika Matematika 59,5%
e . 50,3% (valst1 57,56% (valstt (valstt 50,3%);
MerKkis: ) ) .

T . _ 51,0%); 43,2%); Latvie$u valoda
V‘al_s‘t‘s parbaudes darb_u‘ rezultati korele arv_ Latvie$u valoda Latvie$u valoda 65,3% (valst
Vlde_]lem. Vglsts rezuljtatlerl‘l 5% -T% rqbezas. 57,4% (valsti 67,56% (valsti 57,4%).
Pakapeniski paaugstinat vidgjos raditajus 58,0%). 59,1%).

matematika, sasniedzot valsts vidgjo statistisko
raditaju.

3. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vid€jas izglitibas programmas apguves
nosléguma attieciba pret vid€jiem valsts rezultatiem.

3.1. optimala kursa Itmeni
Merkis: Sasniegt valsts statistiski vidgjos
raditajus.

Sasniegts dalgji
Latviesu valoda
56,6 % (valstt
63,0%);

Anglu valoda
58,7 % (valsti
54,0 %);
Matematika 30,2

% (valst1 35,0%).

Sasniegts dalgji
Latviesu valoda
63,12 % (valst1
55%);

Anglu valoda 62,14
% (valst1 62 %);
Matematika 31,71
% (valsti 34,0%).

Sashiegts
Matematika 33,6 %
(valsti 30,3%).

3.2. padzilinata kursa Itment
Merkis: Sasniegt valsts statistiski vidgjos
raditajus.

Sasniegts dalgji
Latviesu valoda
61,8% (valsti
56,0%);

Anglu valoda
71,0 % (valstt
65,0%);

Vésture 37,5 %
(valstt 38,0%);
Biologija 50,7 %
(valstt 46,0%).

Sasniegts dalgji
LatvieSu valoda
65% (valsti 55%);
Anglu valoda 52,8
% (valstl 66%);
Vesture 32 %
(valstt 38,0%);
Biologija 53 %
(valstt 55%).

Nav sashiegts
LatvieSu valoda
53,8% (valst1
61,8%);

Anglu valoda 43,3
% (valsti 71%);
Vesture 20% (valsti
37,5%).




Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
izglitojamo sasniegumi olimpiades,

konkursos, sacensibas u.tml.

Merkis: Identificét un atbalstit talantigos
izglitojamos, radot viniem labveligus

apstaklus individualai izaugsmei,

padzilinatai macibu priekSmetu apguvei un
sasniegumu giisanai novada un valsts

macibu priekSmetu olimpiades,

Sashiegts

7 izglitojamie
piedalijas macibu
priekSmetu
novada un valsts
olimpiadgs. No
tiem 4
izglitojamie
ieguva godalgotas
vietas macibu

Sashiegts

24 izglitojamie
piedalijas macibu
priekSmetu novada
un valsts
olimpiadgs. No
tiem 11 izglitojamie
ieguva godalgotas
vietas macibu
priekSmetu novada

Sashiegts

18 izglitojamie
piedalijas macibu
priekSmetu novada
un valsts
olimpiadgs. No
tiem 5 izglitojamie
ieguva godalgotas
vietas macibu
priekSmetu novada

priekSmetu un valsts un valsts
novada un valsts | olimpiades. olimpiades.
olimpiades.

3.1.  IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI 2024./2025.macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dal&ji sasniegts/ nav sasniegts)
un 1-3 secinajumi

Kyvalitativi:

1.Vienotas un

Tiek nodrosinata pedagogu sadarbiba, lai efektivi
nodros$inatu kvalitativu pareju starp izglitibas posmiem.

Pedagogi iepazinusies ar “SKOLA2030” jauna macibu
satura vadlinijam, macibu programmam, standartiem

starpdisciplinaras | un metodiskajiem materialiem.

pieejas
nodroS§inasana
izglitibas
programmu
istenoSana visos
izglitibas posmos
atbilstosi
izglitibas
programmam,
standartiem un
macibu satura
vadlinijjam

Sashiegts

skolai.

procesa.

Nodrosinata p&cteciba un sadarbiba
pareja no pirmsskolas uz skolu.

Pedagogu profesionala pilnveide
stiprina izpratni par bérna gatavibu

Veicinata skolénu un vecaku iesaiste,
un motivacija macibam.

Pedagogi butiski paplasinajusi savas
profesionalas zinasanas, apglistot
kompetencu pieejas principus un
ieklaujot tos ikdienas macibu

75% veroto macibu stundu var
secinat, ka pedagogi veiksmigi
integré jauna macibu satura prasibas
savas stundas, izmantojot
daudzveidigas metodes — projektu
darbu, pétniecisko macisanos,
starppriekSmetu saiknu veido$anu un
formativo vertésanu.




Kvantitativi:

Katrs macibu priekSmeta pedagogs zina un pielieto
valstt speka esoSos pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas standartos un programmas noteiktos
meérkus un uzdevumus, zina macibu priekSmetu
obligato saturu, kompetencu pieejas nozimi, caurviju
prasmes, efektivas stundas kritérijus, izglitojamo
sasniegumu veértésanas formas un kartibu.

Sasniegts dalgji

Izglitibas iestadg izstradata vienota
izglitojamo macibu sasniegumu
vert€sanas kartiba.

Par verteésanas sistemu iepazistinati
vecaki 100% klases vecaku sapulcgs,
gan individualajas sarunas.

30% pedagogu parbaudes darbu
veidosanai izmanto SOLO
taksonomijas metodi.

2.Vertibu un
tikumu
iedzivinasana
ikdienas macibu
satura apguve un
izglitojamo
plasakas
izglitibas
pieredzes
pasakumos.

Kvalitativi:

Izglitojamo un pedagogu veiksmiga sadarbiba jégpilnu
macibu stundu, izglitojos$u pasakumu, projekta un
petniecisko darbu Tstenosana, akcentgjot vertibas un
tikumus.

Daudzpusigs interesu izglitibas programmu
piedavajums un ta integréSana macibu procesa.

Sashiegts

79 % verotajas stundas un
pasakumos, pedagogi organizg
jegpilnas, vertibas balstitas macibu
stundas un arpusstundu aktivitates.
Pasakumi ir ciesi saistiti ar macibu
satura apguvi un vertibizglitibu,
tadgjadi veicinot skolénu
kompetencu attistibu prakse.

Sadarbiba, kura iesaistiti vecaki,
pedagogi, vietgjas institiicijas,
stiprina skolas ka kopienas centra
lomu.

Skola nodrosina atveértu, sadarbiba
balstitu izglitibas vidi.

Daliba pasakumos, kas saistiti ar
valsts svétkiem, barikazu atceri,
patriotisko dziesmu konkursiem un
“Kalpaka kausu”, veicina skolénu
nacionalo identitati, piederibas sajiitu
un pilsonisko Itdzdalibu. Izglitojamie
attista izpratni par vesturisko atminu
un sabiedribas vertibam.

Kvantitativi:
75 % pedagogu iesaistas savstarp&jo macibu stundu
vero$ana un metodisko sadarbibas grupu darba.

70 % izglitojamo iesaistas intereSu izglitibas
programmas.

Sasniegts dalgji

14 pedagogi 1.semestri véroja koleégu
vaditas macibu stundas ar merki
pieverst uzmanibu pedagoga
atgriezeniskas saites sniegSanai
izglitojamajiem.

57% vecaku piekrit, ka piedavatas
interesu izglitibas programmas ir
daudzpusigas.




Interesu izglitibas programmas
iesaistiti 87% izglitojamo.

3.Nodrosinat
izglitibas
pieejamibu
atbilstosi ikviena
izglitojama
izglitibas
vajadzibam.

Kvalitativi:

Pieejami risinajumi priekslaicigas macibu
partrauksanas risku mazinasanai, veicinot to iespgju
izmantosanu ikdienas macibu darba.

Nodrosinata vides pieejamiba un izglitibas programmu
pielagosana izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

Sashiegts

Pedagogi 1steno ieklaujosu macibu
vidi, pielagojot macibu procesu
skolénu sp&jam, interes€m un
specialajam vajadzibam.

Izstradati individualie izglitibas
plani (kopskaita 20), ieveroti
specialistu ieteikumi (psihologa,
logopeda, speciala pedagoga, sociala

pedagoga).

Pedagogi piedava papildu
konsultacijas — gan saskana ar
grafiku, gan arpus ta, ka arT izmanto
digitalos macibu riki, kas padara
macisanos interaktivaku un
pieejamaku dazadiem macisanas
stiliem.

Kvantitativi:
Nodrosinata pedagoga paliga klatbiitne macibu stundas
atbilstosi pieskirtajam finans€jumam.

Sociala pedagoga veiksmiga sadarbiba ar pedagogiem
priekslaicigas macibu partraukSanas risku mazinasanai.

Sasniegts dalgji

2024./2025.m.g. saka stradat
pedagoga paligs.

Izglitibas iestade tiek Tstenota
komandas sadarbiba — iesaistti
socialais pedagogs, psihologs,
logopéds, skolotaja paligs un vecaki,
lai nodroSinatu kompleksu atbalstu
skoleniem. ST sadarbiba lauj
savlaicigi identificét griitibas, risinat
uzvedibas problémas un noverst
priekslaicigu macibu partrauksanu.
Tomeér tas nenovers izglitojamo
rotaciju uz citam macibu iestadém.

81% vecaku atbalsta sistemu skola
verte ka labu un apmierinoSu.

4. Macibu
materialtehniskas
bazes pilnveide
un vides
modernizacija.

Kvalitativi

Macibu kabinetu modernizésana, papildinasana ar
misdienigam mébelém, informacijas tehnologiju un
interneta resursiem.

Sasniegts daleji

Pilnveidota materialtehniska baze,
uzlabots nodrosinajums ar
nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem programmu istenoSanai.
Saskanojot ar pedagogiem, pieejama
finans&juma ietvaros, iegadatas
jaunajam izglitibas standartam
atbilstoSas macibu gramatas visam
klaSu grupam.




Turpinas skolas infrastruktiiras
uzlaboSana projekta “Madonas
novada pasvaldibas izglitibas iestazu
infrastruktiiras pilnveide un
aprikoSana”, Ident. Nr.
3.1.1.5.i.0/1/24/1/CFLA/OQS5 ietvaros.

Kvantitativi
Pedagogi un izglitojamie ir apmierinati ar pieejamo
materialtehnisko bazi.

Sashiegts

100% pedagogu ir apmierinati ar
pieejamo materialtehnisko bazi.

93% pedagogu savas stundas izmanto
pieejamas tehnologijas.

82 % vecaku pilniba vai drizak
piekrtt, ka izglitibas iestade ir
pieejamas modernas tehnologijas un
digitalie macibu lidzekli.

79% izglitojamo pilniba vai drizak
piekrt, ka izglitibas iestade ir
pieejamas modernas tehnologijas un
digitalie macibu lidzekli.

5. Izglitojamo,
pedagogu un
vecaku
iesaistiSana
izglitibas iestades
turpmakas
darbibas
prioritaro
virzienu
noteikSana.

Kvalitativi

Izvirzito prioritasu izvertéSana macibu gada un parskata
perioda beigas.

Personala informétiba par stratégiskajiem mérkiem,
uzdevumiem, izvirzitajam prioritatem.

Visu izglitibas procesa iesaistito pusu piedaliSanas
izglitibas iestades turpmakas attistibas planosana.

Sasniegts dalgji

Izglitibas iestades vadiba macibu
gada sakuma iepazistina personalu ar
attistibas plana aktualitatem,
izvirzitajam prioritat€ém un
sagaidamajiem rezultatiem.
Informacija tiek aktualizeta
pedagogiskas padomes sédges,
informativajas sanaksmes, e-klase un
ieksgjas sazinas kanalos.

Pedagogi ir informéti par savu lomu
kopgja mérku sasniegSana, viniem
tiek dota iespgja izteikt
priekslikumus un dalities pieredze
par prioritasu istenoSanu sava darba.

Vecaku padome tiek informeta un
aicinata piedalities attistibas
prioritasu izvert€sana un
priekslikumu sniegSana nakamajam
periodam.

Kvantitativi

Veikts izglitibas iestades pasvert€jums atbilstosi
izvirzitajam prioritatem.

Vismaz 85 % pedagogu iesaiste izglitibas iestades
darbibas izveértésana un turpmakas darbibas prioritasu
izvirzisana.

Sasniegts daleji

83% pedagogu iesaistijas izglitibas
iestades darbibas izvertésana un
turpmakas darbibas prioritasu
izvirzisana.




Vismaz 80 % izglitojamo iesaiste izglitibas iestades
darbibas izveértesana un turpmakas darbibas prioritasu
izvirzisana.

Vismaz 50% vecaku iesaiste izglitibas iestades darbibas
izvert€Sana un turpmakas attistibas prioritasu
izvirzisana.

50 % vecaku iesaistijas izglitibas
iestades darbibas izverté€sana un
turpmakas attistibas prioritasu.




3.2. 1IZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Merkis

Paveiktais 2024./2025. macibu gada

(dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Attistit Lubanas
vidusskolu ka
konkuretsp€jigu un
uz attistibu virzitu,
miusdienigu
izglitibas iestadi.

e Visi 9.klases centraliz€to eksamenu raditaji ir augstaki neka novada un
valstt kopuma. Iestades pedagogi nodrosina efektivu macibu procesu, kas
palidz skoléniem sasniegt labakus rezultatus neka vidgji valstt.

e  Macibu priekSmetu olimpiades iegiitas 5 godalgotas vietas.

e Latvijas skolu reitings 2025 darba ar talantigajiem skoléniem
2024./2025.m.g. bijam 45. vieta mazo skolu grupa.

Izglitot vispusigi
attistitu un
lietpratigu skolénu,
kurs ieintereséts
sevis pilnveidosana
gan intelektuala,
gan emocionala
joma.

e Turpinas daliba starptautiskajos ERASMUS un NORDPLUS projektos.

e Visi skolas deju kolektivi piedalijas XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos.

e Tika realizéts sadarbibas projekts 9. klasei ar Balvu novada Rugaju
vidusskolu.

e Latloto izloz& “Sporto visi” iegiito 5000 EUR balvu izmantoja sporta
inventara papildinasanai, lai nodrosSinatu pilnvertigakas un kompetencu
izglitibai atbilstosas stundas.

e [zglitojamie aktivi piedalijas izglitibas iestades pasparvaldé un arpusstundu
aktivitates. lzglitibas iestades vide veicina skolénu lidzdarboSanos,
atbildibu un piederibas sajutu skolai.

Veicinat pedagogu
profesionalas
kompetences
pilnveidi atbilstosi
macibu satura un
pieejas vajadzibam.

e [zglitibas iestad€ ir ieviesta sisttma pedagogu savstarp&jas metodiskas
sadarbibas, stundu vérosanas, labas prakses apguves veicinasanai.

e Pedagogu profesionalas pilnveides foruma "Katram sava virsotne" 2025
(11.03.2025.), kas notika Gulbeng, pieredze dalijas 3 pedagogi.

e 2 pedagogi vadija macisanas sarunas Madonas novada pedagogiem.

e 1 pedagogs uzstajas Latvijas Universitates Eksakto zinatnu un tehnologijas
fakultates Starpnozaru izglitibas inovaciju centra (LU EZTF Starpnozaru
izglitibas inovaciju centrs) organizeéta skolotaju ikgadgja augusta
konference “DABASZINATNES, MATEMATIKA,
INZENIERZINATNES UN TEHNOLOGIJAS SKOLA EFEKTIVI UN
RADOSI”

2.4. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

2025./2026. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

emocionala
audzinasana,

pie savstarp&jo

konfliktu

Izglitojamo sociali

pilnveidojot darbu

attiecibu kulttiras,

Kvalitativi:

e [zglitojamie izprot empatijas, savstarp&jas cienas un ieklauSanas nozimi,
aktivi 1stenojot draudzigu un cienpilnu attieksmi ikdienas saskarsme ar
vienaudziem un skolas darbiniekiem.

e Skolas vide ir drosa, atbalsto$a un motivgjosa, kura vardarbiba tiek batiski
mazinata vai pilniba noversta.

e [zglitibas iestadg ieviesta Sociali emocionala maciSanas (SEM)
programma.




risinasanas,
vardarbibas
mazinasanas,
iecietibas
veicinasanas, savu
pienakumu un
tiesibu ieveéroSanas,

e Pedagogi, pateicoties EMU digitala rika “Izglitibas Sekotajs” iesp&jam,
savlaicigi pamaniti un noversti riski izglitojamo labbitibai.

e Pedagogi un vecaki redz pozitivas parmainas skolénu uzvediba, kas
veicina kopgjo emocionalo labklajibu.

e Veikti preventivi pasakumi izglitojamo izpratnes un atbildibas par
cienpilnam savstarpgjam attiecibam padzilinaSanai, mazinot neiecietibu
un savstarpgjos konfliktus.

skolas Kvantitativi
pamatYeftvlbu_ e 100 % izglitibas iestades pedagogi apguvusi Sociali emocionalas
popularizESana. macisanas (SEM) programmu un vismaz 80% pedagogi tas metodiku
izmanto macibu stundas.

e Vismaz 70 % izglitojamo uzrada pozitivu dinamiku empatijas un
sadarbibas prasmju paSnovertgjuma.

e Skolas iek$&ja aptauja 60 % izglitojamo atzime, ka izjut cieppilnu
attieksmi no vienaudziem un pedagogiem.

e Vismaz 60 % izglitojamo norada, ka izglitibas iestadg jitas drosi un
atbalstti.

e 100 % pedagogu registréjusies un aktivi izmanto “Izglitibas Sekotajs”
platformu.

e Vecaku un pedagogu aptauja 60 % respondentu atzime uzlabojumus
skolenu uzvediba.

e Organizgti vismaz 4 preventivi pasakumi gada (tematiskas dienas,
vieslekcijas u.c.) izglitojamo izpratnes un atbildibas par cienpilnam
savstarpgjam attiecibam padzilinasanai.

e Aptauja 85 % izglitojamo apliecina, ka saprot savas atbildibas nozimi
attiecibas

Kvalitativi:

e Skolas vide veidojas pozitiva un atbalstosa kulttira, kas motive skolenus
bt aktiviem, uznemties iniciativu un tiekties uz personigo izaugsmi.

) e Attistas skolenu pasvadibas un Iideribas prasmes, kas izpauzas spg€ja
Izglitojamo organizét un vadit projektus, pienemt lémumus un uznemties atbildibu.
motivacijas, e Izglitojamie sadarbojas, stradajot komandas un starpdisciplinaros
individualo projektos, uzlabojot savstarp&jas komunikacijas un sadarbibas prasmes.

sasniegumu un
aktivas iesaistes
macibu procesa un
skolas kopienas
attistiba
veicinasana, attistot
Iideribas un
sadarbibas
prasmes.

e Skoléni demonstré lielaku iniciativu arpus macibu stundam, piedaloties
skolas pasakumu, projektu un sabiedrisko aktivitasu plano$ana un
istenoSana.

e Pedagogi un skolas personals rada vidi, kas iedvesmo skol€nus macities
un darboties, izmantojot motivéjoSas macibu metodes un sniedzot atbalstu
individualajai attistibai.

Kvantitativi:

e Paaugstinas izglitojamo motivacija un iesaiste macibu procesa - vismaz
80% skolenu aptauja norada, ka jutas motiveti piedalities macibu procesa.

e Skolénu apmierinatiba ar iesaisti skolas dzive palielinas - vismaz 85%
skolénu aptauja atzimé, ka viniem ir iespgjas iesaistities skolas iniciativas
un vinu idejas tiek uzklausttas.

e Piecaug izglitojamo individualie sasniegumi - skolénu ar vidgjo vertgjumu
6,0 un augstak patsvars palielinas par 10%.




e Skolas parstavnieciba olimpiades, konkursos un sacensibas pieaug par
15% divu gadu laika.
Kvalitativi:
e [zanalizétas un izvert€tas macibu satura iesp&jas dazados interesu pulcinu
piedavajumos.
e STEAM jomas macibu prickSmetos izglitojamie izmanto tehnologijas, lai
attistitu nakotn€ svarigas prasmes: strat€giski domat, analizg&t, izdarit
STEM jomas secinajumus, meklét likumsakaribas, pienemt Iémumus un atbildigi
macibu priekSmetu komunicét.
apguves e Pedagogiem ir zinaSanas un prasmes par modernam izglitibas
stiprina$ana un tehnologijam un to pielietojumu macibu procesa
skolenu interesu ° VeidO_]: as'sa.darbiba stgrp pedagogiem dazadas macibu jomas, radot
veicinaSana, attistot starpdisciplinarus projektus.
radoSu, pétniecisku | Kvantitativi:
un praktisku pieeju e STEM jomas intereSu izglitibas pulcini veido 12 % no visa intereSu
macibu procesa. programmu klasta.
e Tehnologiju atjauninasanai un iegadei piesaistiti finansu Iidzekli no
pasvaldibas, ES projektiem u.c.
e Skola realizé¢ ERASMUS+ projektu “STEM DARBIBA”.
e Skola iesaistas projekta “STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras izvelei”.
Kvalitativi:
e Skola tiek apzinatas katra pedagoga profesionalas pilnveides vajadzibas
Pedagogu un e Darbinieki sadarbiba ar skolas vadibu plano savu profesionalo izaugsmi,
atbalsta personala kas tiek Tstenota atbilstosi iestad€ apstiprinatam profesionalas izaugsmes
darba efektivitates planam, nemot v&ra ar1 valsts nostadnes un izglitibas aktualitates .
paaugstina$ana, e Skolas vadiba veic parraudzibu par skolas darbinieku noslodzi un
veicot regularu izdegSanas risku mazinasanu.
darba paSvertesanu, [peoo e qois
savstarpeju e Pedagogi veikusi vismaz 2 stundu/nodarbibu vérosanu pie kolégiem, ar
maciSanos un meérki analiz&t un izvertét, cik efektivs bijis darbs skoléniem izvirzito
mérktiecigu sasniedzamo rezultatu TstenoSana.
profesionalo e Visi pedagogi veikusi sava darba pasveértéSanu atbilstosi iestade
pilnveidi izstradatajai kartibai.
e Visi pedagogi ir iesaistijusies un aktivi darbojas kada no novada un skolas
pedagogu macisanas/metodiskas sadarbibas grupam.
Kvalitativi:
e Nodrosinata droSa un veselibai nekaitiga macibu vide, uzlabots skolas
telpu estétiskais un tehniskais stavoklis.
Izglitibas iestades e Skolas telpas ir miisdienigas, drosas, pielagojamas dazadam vajadzibam,
infrastruktiiras un veicina macisanos, ir vizuali noformétas vienota stila, rada vélmi nakt un
materiali tehnisko uzturéties skola.
resursu uzlabo$ana. e Macibu procesa kvalitates paaugstinaSanai tiek attistita un uzlabota
informacijas tehnologiju infrastruktira.
e Pieejamiba dazadam vajadzibam — pielagotas telpas be&miem ar Ipasam

vajadzibam.

Kvantitativi:




macibu priekSmetos.

e Realizets CFL un Eiropas Savienibas AtveseloSanas fonda projekts
Nr.3.1.1.5.1.0/1/24/I/CFLA/005 “Madonas novada pasvaldibas izglitibas
iestazu infrastrukturas pilnveide un aprikoSana”

® 90 % macibu telpu ir nodroSinatas ar macibu procesam nepiecieSamo
materialtehnisko resursu klastu, digitalie macibu Iidzekli pieejami visos

4, ELEMENTU IZVERTEJUMS

4.1. Elementa “MaciSana un maci$anas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

4.1.1. PaSvértéSana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: mdacibu stundu / nodarbibu
vérosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar merkgrupam

*** Stipras puses — nav ikdienas darbibas, kuras tiek veiktas labi, bet tas, kuram ir vislielaka ietekme uz iestadei

sasniegto rezultatu.

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

2.1.1. Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par macisanas
un macisanas kvalitati un tas pilnveidei

e [zglitibas iestadé izveidota regulara datu ieguves sistema
(macibu sasniegumu analize, pedagogu un vecaku aptaujas,
mdcibu stundu verosana). To iegiiSanai tiek izmantoti dazadi
datu avoti (izglitojamo sekmes, apmekléjums, uzvedibas
raditaji, aptaujas par labbitibu, centralizeto eksamenu
rezultati).

® Datu ieguvé piedalds visas iesaistitas puses — izglitojamie,
vecaki, pedagogi, atbalsta personals un administracija.

® Dati tiek analizéti pedagogiskas padomes sédés un izmantoti
lemumu pienemsana turpmakai attistibai.

Veikt padzilinatu datu analizi, lai
tiktu analizéti ar1 c€loni, nevis
konstatéti tikai rezultati.

Datu ieguvei izmantot
daudzveidigus digitalos rikus.

2.1.5. lIzglitibas procesa planosana un istenoSanas efektivitate un
kvalitate.

o [zglitibas iestadei ir strukturéts gada darba plans, kurd
izvirzitas prioritates balstoties uz attistibas planu.

® Pedagogi un izglitojamie sniedz viens otram dazadu veidu
atgriezenisko saiti.

e [zglitibas iestade ir izveidota atbalstosSa metodiska vide —
notiek regularas sanaksmes, pieredzes apmaina un sadarbiba
starp skolotajiem. Tas veicina vienotu izpratni par izglitibas
kvalitates prasibam un satura istenosanu.

e [zglitibas iestade darbojas atbalsta personals - specidlais
pedagogs, logopéds, socialais pedagogs, psihologs - Kas
nodrosina individualu pieeju un palidz risinat macibu un
emocionalds gritibas.

Pilnveidot datu analizi par
izglitojamo sasniegumiem,
izmantojot gan formativas, gan
summativas vertésanas datus, lai
mérktiecigak planotu individualo
atbalstu un diferencétu macibu
saturu.

Uzlabot izglitojamo paSvaditas
maciSanas prasmes, vairak iesaistot
izglitojamos macibu merku
izvirzisana, pasvertésana un
maciSanas stratégiju izvelg,
akcentgjot vinu atbildibu par saviem
sasniegumiem.

2.1.6. Macibu sasniegumu vertéSanas kartiba.

Analizgt vertegjumu datus gan
skolotaju Iimeni, gan skolas vadibas




Izglitojamiem un vecakiem ir pieejami skaidri vértésanas
kriteriji, kas lawj saprast, péc kadiem principiem tiek vertéti
macibu sasniegumi.

Izglitibas iestdadé izstraddats vienots izglitojamo macibu
sasniegumu vertesanas plans, ietverot summativas vértésanas
darbu skaitu, katram darbam pieskirto svaru un macibu gada
un mdcibu priekSmeta (kursa) vertejumu iegiSanas
nosacijumus.

limeni, lai identific€tu tendences,
macibu sasniegumu dinamiku un
nepiecieSamos uzlabojumus macibu
procesa.

4.1.2. Informacija par izglitibas iestades meérkiem/ sasniedzamajiem rezultatiem macibu
stundu/nodarbibu véro$ana 2024./2025.m.qg.

izglitojamajiem ka ikdienas | padzilinata skaidrojuma, kas

Stundu/ nodarbibu C oo Turpmakas attistibas
— o1 1-2 secinajumi . o
véroSanas mérki vajadzibas
Izvertet maciSanas un Atgriezeniska saite ne Pilnveidot atgriezeniskas
maciSanas kvalitati, ar vienmer ir mérktieciga — saites sniegSanas mehanismu,
uzsvaru uz formativas reiz€m ta aprobezojas ar lai ta butu analitiska un
vertesanas un atgriezeniskas | uzslavam (“labi!”, mérktieciga — lai izglitojamie
saites sniegSanu “pareizi!”), bet triikst saprastu, ko tie$i un ka

uzlabot.

Vadiba macibu procesa sastavdalu. | palidzetu izglitojamiem
izprast, ka uzlabot rezultatu.
Izglitojamie prot reflektet par
savu macisanos, Tpasi
jaunakajas klasgs, kur tiek
izmantoti vienkarSoti
pasvertéjuma instrumenti.
Novertet formativas 72 % verotajas stundas notick | Nodrosinat regularas kopigas
vertéSanas izmantoSanu un | mérktieciga atgriezeniskas stundu analizes vadibas un
atgriezeniskas saites saites sniegSana, kas palidz pedagogu komanda, lai
kvalitati. izglitojamiem labak izprast stiprinatu profesionalo
savus sasniegumus un sadarbibu un vienotu pieeju
Pedagogi planot turpmakos macibu macibu kvalitatei.
(pedagogiska solus. Katra macibu priekSmeta,
padome) Izglitojamie tiek iesaistiti izstradajot parbaudes darbu

macibu procesa, toméer vel
joprojam dalai izglitojamo
macisanas vairak saistas ar
zinasSanu atceré$anos, nevis to
pielietoSanu jaunas situacijas.

planojumu visam macibu
gadam, izstradat pardomatu un
meérktiecigu formativas
vertesanas sistemu.

4.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

4.2.1. PasveérteSsana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes:

macibu stundu / nodarbibu

verosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar merkgrupam

Stipras puses

(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas




1.1.4. Izgltibas iestades darbiba, analizgjot izglitojamo sasniegumus | Pilnveidot kompetencu analizi p&c
valsts parbaudes darbos. priekSmetiem, akcentgjot konkrétas
kompetences un prasmju jomas,
kuras skoléniem ir griitibas,
piemé&ram, lasitprasme, tekstpratiba,
problému risinasana matematika.

o Jestade konsekventi apkopo un analizé valsts parbaudes darbu
rezultatus, izmantojot tos ka pamatu turpmaka darba planosanai.

® Analizes rezultati tiek ieklauti mactbu gada nosléguma parskatos
un metodisko jomu atskaites.

Uzlabot skolas pasparvaldes
darbibu, iesaistot to arT audzinasanas

o Izglitibas iestade tiek planots un sistematiski izvertets | darba planoSand un izveértesana.
audzinasanas darbs atbilstosi izglitibas iestades audzinasanas
darba programmai.

® Audzindasanas darba mérki un uzdevumi ir sasaistiti ar skolas
attistibas planu un macibu procesa kvalitati.

e [zvertésana notiek regulari — tiek analizéti klasu audzinataju
iesniegtie darba pasveértejumi, skolenu aptaujas, vecaku un
pedagogu viedokli.

e [zglitibas iestddé darbojas klasu audzindataju sadarbibas
metodiska grupa.

® Audzinasanas darba rezultati tiek apspriesti pedagogiskaja sede,
un, pamatojoties uz tiem, tiek veikti uzlabojumi nakamajam
gadam. Analizéjot audzinasanas darba efektivitati, tiek nemta
verd skolenu sociali emocionala attistiba, iesaiste arpusstundu
aktivitates un lidzdaltba skolas dzive.

1.1.11. Izglitibas iestades audzinaSanas darba izvert€sanas kvalitate.

4.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

4.3.1. Pasveértésana izmantota kvalitates vértéSanas metodes: intervijas / sarunas, fokusgrupu diskusija ar
mérkgrupam, anketésana, macibu stundu / nodarbibu verosana

Stipras puses

(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas) Turpmakas attistibas vajadzibas

2.3.4. lIzglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu | Pilnveidot pedagogu

pieeju izglitibas programmu TstenoSana. starpdisciplinaro sadarbibu, Tpasi
projektu darbu un integrétu macibu
tému 1stenoSana, lai izglitojamie
redzetu saikni starp macibu
priekSmetiem un dzives situacijam.

e [zglitibas iestade notiek regulara pieredzes apmaina un
savstarpéja maciSanas. Pedagogi dalds pieredze, izvérté
paveikto un apgiist jaunas metodes.

2.3.5. lzglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu pasakumu | Turpinat pilnveidot pasakumus, kas
efektivitate, nodroSinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu. palidz atklat un attistit katra skoléna
individualas sp€jas un talantus,

e [zglitibas iestadeé tiek istenoti dazadi mdacibu un arpusstundu | - __.. = S g
1pasi mazak aktivajiem skoleéniem.

pasakumi, kas ciesi saistiti ar izglitibas programmas mérkiem

un skolenu kompetencu attistibu. Arpusstundu pasakumus planot ka
® Pasakumi tiek planoti sistematiski, ieklaujot tos gada plana un | macibu procesa turpinajumu,
sasaistot ar macibu prieksmetu saturu. sasaistot tos ar konkrétam

e Skoléni aktivi piedaldas projektos, tematiskajas dienas, | kompetenc€m un sasniedzamajiem
konkursos, sporta un kultiiras aktivitatés, kas veicina zinasanu | rezultatiem, lai realiz&tu izglitibas
pielietosanu prakse. programmu mérku sasniegSanu.




4.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

4.4.1. Pasverteésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: izglitibas iestades apskate, sarunas vai
fokusgrupu diskusija ar meérkgrupam, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas
dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.4. Izglitibas iestades riciba priekslaicigas macibu partrauksanas
risku mazinasana.

® Pedagogi isteno ieklaujosu macibu vidi, pielagojot macibu
procesu skolenu spéjam, interesem un specialajam
vajadzibam.

o Tick veidoti individualie izglitibas plani, ievéroti specialistu
ieteikumi (psihologa, logopéda, speciala pedagoga, sociala
pedagoga).

e [zglitibas iestdde sistematiski seko lidzi izglitojamo macibu
sasniegumiem un apmeklejumam

® Picejams  atbalsta  personals,
problémsituacijas.

e Noris sadarbiba ar pasvaldibas un valsts institicijam.

kas  palidz  risinat

Stiprinat sadarbibu starp prickSmetu
pedagogiem un atbalsta komandu,
lai savlaicigi identificétu macibu un
emocionalas gritibas.

Paplasinat izglitojamo motivéSanas
pasakumus, 1pasi akcentgjot
sasniegumu atzisanu un pozitivu
uzvedibas novertesanu.

Turpinat pilnveidot sadarbibu ar
vecakiem.

4.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

4.5.1. PaSverteésana izmantota kvalitates veért€Sanas metodes: dokumentu analize, situdciju analize, izglitibas

iestades timekla vietnes izpéte, sarunas vai fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

4.2.3. Izglitibas iestades vaditaja komunikacija.

o Awertiba un pieejamiba. lestades vaditGja nodrosina
regularas tikSanas ar visam iesaistitajam pusém, veicinot
atklatu dialogu un problému risinasanu.

4.2.4. lzglitibas iestades vaditaja kompetence sniegt un sanemt
atgriezenisko saiti, veidojot maciSanas organizacija kultiiru izglitibas
iestade.

® [zveidota pedagogu  pasveértésanas  sistema,  kuras
sasniedzamais rezultats ir izglitibas kvalitates paaugstinasana

un katra iesaistita profesionalas darbibas pilnveide.

Izglitibas iestades vaditajam
turpinat radit apstaklus
profesionalam dialogam, sadarbibai
un pieredzes apmainai, lai izglitibas
iestades darbiba saskanétu ar tas
Vviziju un statusa mainu - NO
vidusskolas uz pamatskolu.




4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM 2024./2025. macibu gada

Iesaistita meérkgrupa

(pedagogu, Rezultats
Projekta nosaukums Meérkis izglitojamo skaits (ietekmes raditdji uz izglitibas
(%) no kopéja procesu)
skaita)
Programma Sniegt katram skolénam 143 izglitojamie jeb | Programmas ietvaros
LATVIJAS SKOLAS iesp&ju iepazit un piedzivot | 100 % izglitojamiem tika piedavati
SOMA Latvijas kultiiras un sekojosas norises:
makslas bagatibas ka dalu 1.-6.klasei m/f “Straume”,
no macibu procesa, lai 1.-12 klasei dejas izrade
stiprinatu vina identitati un “Riekstkodis”,
piederibu valstij. 7.-12 klasei Cesu Maza teatra

izrade “Distance”,

1.-9. klasei Operetes radosa
laboratorija 360° 3 D,

5.-9 klasei centra “Radosais
arsenals” apmeklgjums
Daugavpili,

8 .klasei izstazu “Tikai vienu
reizi”’(grafika un monotipija”
un “Profesija muzeja”
apmekl&jums Madona.

Nordplus JaunieSu | Attistit pamatkompetnces, | 6pedagogi jeb 25% | Projekta aktivitates tiek
mobilitaSu  projekta | lai izglitojamos attistitu integrétas macibu priekSmetos

"Health is wealth" pa$parliecinatibu, veicinatu 24 izglitojamie jeb - biologija, socialajas zinibas
(tulk.  Veseliba ir daudzpusigu personibas 17% un veselibas izglitiba,

Vérﬁba} NIV)J R-2024- attistibu, pilnveidotu padzilinot skolénu izpratni par
10310 Tstenosana zinasanas par veseligu veselibu un dzivesveidu.

dzivesveidu, sadarbibas un

valodu prasmes. Daliba projekta veicina

skolénu motivaciju macities
un piedalities skolas dzive,
uzlabojot vinu akademiskos
sasniegumus un uzvedibu.

Sadarbibas projekts ar | Projekta ~ mérkis  ir | 1 pedagogs jeb 4% Izglitojamie piedalijas

Balvu novada Rugaju | veicinat jauniesu o nodarbibas par Iidzdalibu,
vidusskolu JSPA | pilsonisko  lidzdalibu, 16012g11t013m1616b politisko Iidzdalibu un
projekts  Nr.2024-1- brT\{prﬁﬁgo. darbu un | 11% brivpratigo darbu, ka ar veica
LV02-KA154-YOU- socialo atbildibu, attistot praktiskas aktivitates
000237997 — “Dots | vinu prasmes un izpratni P Kkolas vi cf
dev€jam atdodas” (9. | par sabiedribas ﬁlzel;r;e;;amn;s S(;(?; \\;ig:
klase) vajadzibam un iespgjam e
{esaistities kopienas projekti veicina izglitibas
dziva. iestades un kopienas

salied&tibu un izglitojamo
gatavibu aktivi piedalities
sabiedriskajos procesos.




Projekts “Sporto visa | Stiprinat fizisko 4 pedagogi jeb 16 % | Projekts lauj integrét veseligu

klase” (3.klase un | aktivitasu nozimi 33 izelltoiami ich dzivesveidu macibu procesa,
4.klase) sabiedrib, pieversotun | 7 3(;25’ HOJAMICJED | palielinat fizisko aktivitasu
motivgjot skolénus 0 skaitu ikdiena, vienlaikus

regularam sporta
nodarbibam, ka ar1
pilnveidot projekta
dalibnieku prasmes
stradat vienota klases
komanda un analizg&t

uzlabojot klases kopgjo
atmosferu, sadarbibas
prasmes. Palielinot sporta
stundu skaitu lidz piecam
nodarbibam nedgla, tika

vinu fizisko aktivitasu motiveti izglitojamie

ietekmi uz sekmém un nodarboties ar sportu.

veselibu.
Junior Achievement Izglitibas programmu 3 izglitojamie jeb SMU piedalijas 4 tirgoSanas
Latvia (JA Latvia) isteno$ana, kas pilnveido 2% aktivitates Valmiera, Gulbeng,
ligums Nr. jaunieSu zina$anas un ) Madona un Riga.
P12092018/35 prasmes 1 pedagogs jeb 4%

uznéméjdarbiba ar

praktiskam

metodém finansu pratiba,
uznéméejdarbiba, karjeras
izglitiba.

4. CITI 1-3 BUTISKI SASNIEGUMI

e Latvijas skolu reitings 2025 darba ar talantigajiem skoléniem 2024./2025.m.g. bijam 45. vieta
mazo skolu grupa.

e [cgiita 2.vieta Anglu valodas valsts 2.olimpiade specialo izglitibas programmu skoléniem 3.karta.

e XIII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svetkos piedalijas izglitibas iestades 4 tautas deju
kolektiva “Raksti” grupas un teatra pulcina 2 grupas

e Katru gadu izglitibas iestade sadarbiba ar Jana Zabera pieminas biedribu un Madonas novada
pasvaldibu organizgé Latvijas méroga Jana Zabera pieminai veltitu z&€nu vokalistu konkursu
“Aiviekstes lakstigalas”. Lubanas vidusskolu 2024./2025.m.g. parstavéja 4 dalibnieki un ieguva
godalgotas vietas.

5. INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS IESTADES, IZGLITIBAS PROGRAMMU
AKREDITACIJA, IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS
NOVERTESANA NORADITO UZDEVUMU IZPILDI

leteikums Dati par izpildi
1.1.1zveidot ikdienas macibu darba 1. Katras jomas pedagogi regulari analizg izglitojamo darbus
sasniegumu monitoringa statistisko un sasniegumus, salidzina rezultatus ar iepriek$gjiem
sisteému, kas palidz noverst riskus un periodiem, identific€ riska grupas un plano individualu
mérktiecigi planot izglitibas iestades atbalstu.
sasniedzamos rezultatus, parraudzit to 2. Macibu sasniegumi tiek analiz&ti katra macibu gada beigas,
izpildi, pakapeniski sasniedzot ka arT pec valsts diagnosticjosajiem darbiem un eksameniem.
augstakus rezultatus valsts parbaudes Analizes rezultati tiek apspriesti pedagogiskas padomes sédeés,
darbos izglitojamiem nakamajiem trim kur tiek izvirziti uzlabojumu merki.
gadiem. 3. Ir uzsakta tendencém balstita pieeja — tiek salidzinati
rezultati tris gadu griezuma, lai noteiktu progresu vai
lejupslides tendences.
4. Izglitibas iestade ir defin€jusi vidéja termina mérki —
paaugstinat izglitojamo valsts parbaudes darbu rezultatus
nakamo tris gadu laika, TpaSi matematika un valodu jomas.




5. Izglitibas iestades vadiba regulari monitoré€ So mérku izpildi
un, ja nepiecieSams, veic korekcijas macibu procesa
organizacija.

6. Ir vérojama pozitiva dinamika, 1pasi ped&jos gados —
skolénu rezultati valsts parbaudes darbos pakapeniski
uzlabojas.

Izpildits

1.3., 3.1. Izvertet pieejamas iespgjas un
istenot iestadei atbilstosako izglitojamo
personibas izaugsmi veicinosu izglitibas
programmu, (pieméram EMU, MOT
u.c.) sekmgjot izglitojamo motivaciju
macities, attistot pasvaditas macisanas
prasmes un iestades organizacijas
kultiiras pilnveidi, TstenoSanas procesa
iesaistot visu pedagogisko personalu.

1. Pedagogi savas stundas integré paSvaditas maciSanas
elementus — izglitojamie nosaka mérkus, izverté sasniegto un
sanem atgriezenisko saiti par progresu.

2. Izglitibas iestades vadiba organiz€ kopigas profesionalas
sarunas, tematiskas sanaksmes un pieredzes apmainu, lai
sekmétu izglitojamo motivaciju un pasvaditas maciSanas
prasmes.

3. Personibas izaugsmi veicinosu izglitibas programmu
principi, pieméram SEM, EMU un MOT, tiek integréti
ikdienas audzinasanas un macibu darba, veicinot izglitojamo
pasapzinu un macisanas motivaciju. Atseviska programma visa
kopuma netiek Tstenota.

Izpildits daleji

2.2.,4.3. veidot vienotu sistemu, kada
tiek Tstenota pedagogu savstarpgja
macisanas, kopiga planosana, pieredzes
apmaina, profesionalas pilnveides kuros
giito atzinu ievieSana ikdienas macibu
un audzinasanas darba.

1. Pedagogi metodiskas sadarbibas grupas dalas Labas prakses
pieredzg, informe savstarpgji par seminaru un kursu nodarbibas
giitajam atzinam un aktualitatém pedagogiska procesa
vadiSana.

2. Katrs pedagogs macibu gada laika prezenté koleégiem vismaz
vienu macibu stundu un piedalas vismaz vienas kolégu macibu
stundas verosana, liekot akcentus uz prioritates noteikto stundu
veéroSanas mérki.

3. Izglitibas iestades izvirzito prioritasu un programmu mérku
Isteno$anai regulari tiek planota, papildinata un atjaunota
informacija Skolas izveidotaja kopigaja Google diska par
pedagogu talakizglitibu.

Izpildits

Izglitibas iestades vaditajs

(*paraksts) Iveta Peilane




