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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1.

un interes€m izglitotas, pilsoniski atbildigas, uz izaugsmi vérstas personibas attistibai.

Izglitibas iestades misija — Pilnveidot izglitojama izpratni par sevi, savam spgjam

1.2.  Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ledvesmoties, macities un augt kopa!
1.3. Izglitibas iestades vertibas — Meérktieciba, sadarbiba, ciena.
1.4. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo
Izglitibas programmas Izglitibas I§ten0§anas uzsakot skaits, nosleédzot
nosaukums programmas | vietas adrese Licencatanas| Programmas programmas
kods (ja atskiras no Nr. apguvi apguvi
Juridiskds adreses) datums | 2024./2025. m.g. |2024./2025.m.g.
(01.09.2024.) | (31.05.2025.)
Pamatizglitibas programma| 21011111 V_3778 | 21.08.2020. 77 80
Specialas pamatizglitibas | 21056111 V_3779 |21.08.2020. 6 6
programma izglitojamajiem
ar macisanas trauc€jumiem
Pirmsskolas izglitibas 01011111 V-3843 | 01.02.2011. 52 49
programma
Specialas pirmsskolas 01015611 V_4765 | 14.05.2021. 0 0
izglitibas programma
izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucgjumiem

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES

2.1. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANAS
KVALITATES MERKI (zemot véra informaciju un datus par iepriekséjiem diviem macibu gadiem)

< = - _ RADITAJI
IZGLITIBAS KVALITATES MERKI: 2022/2023.mg. | 2023/2024.m.g. | 2024.2025.m.g.
Valsts parbaudes darbu rezultati korele ar LatvieSu valoda legiitie LatvieSu valoda ir
L . - ir par 1,8% un vert&jumi ir par 4% un
vidgjiem valsts rezultatiem 5% robezas. matematika par | augstaki par matematika
27 % zemaki neka | vidgjiem raditajiem | par 20 % zemaki
vidgjie raditaji | valstl latvieSu | neka vidgjie raditaji
valsti, savukart | valoda par 8,2%, valsti, savukart
anglu valoda anglu valoda par | anglu valoda iegiti
iegati par 1,3% | 14,9%, bet | par 3% augstaki par
augstaki par matematika zemaki | vidgjiem raditajiem
vidgjiem par 2,4%. valstl.
raditajiem valsti.
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Vidgjie statistiskie macibu sasniegumi
ikdienas macibu darba pamatizglitibas
programma 4.-9.klas€: A-2%; 0-40%:; P-
58%: N-0%

A-17%; O-53%;
P-28%;N-1%

A-18%; O-56%;
P-25%;N-1%

A-13%; O-60%;
P-24%; N-3%

Vidgjie statistiskie macibu sasniegumi
ikdienas macibu darba specialas izglitibas
programma 4.-9 klase : A-1%; O-35%; P-
64%; N-0%

Nav attiecinams

A-0%; O-42%); P-
58%; N-0%

A-0%; O-8%;
P-88%; N-4%

Pirmsskola 80% izglitojamo spgj lasit un
saprast Tsus, vienkarsus tekstus pirms parejas

uz 1.klasi.

Nav attiecinams

Diagnosticgjosais
darbs lasttprasmé
78%

Monitoringa
darbs tekstpratiba
87%

2.2. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI 2024./2025.macibu gada

Norade par uzdevumu izpildi
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (sasniegts/dal&ji sasniegts/ nav
sasniegts) un 1-3 secinajumi
Kvalitativi: Dalgji sasniegts.

1. Izglitojamie un vinu vecaki izprot summativo | 50% pedagogu atzist , ka pilniba
1.Veidot un  formativo  ve@rtg§jumu  veidoSanas | izprot SOLO  taksonomijas
padzilinatu pamatprincipus. pamatprincipus, 50 % pedagogu
izpratni par jauno 2. Pedagogi izprot SOLO taksonomijas | atzist, ka to izprot dalgji.
vert€Sanas pieeju pamatprincipus un spgj to praktiski realizét, | Secinajumi:
un veidojot parbaudes darbus 1.Pedagogi ir kluvusi
parbaudes darbu | Kvantitativi: pasparliecinataki par to, ko dara,
veidoSanas 1. Izglitojamajiem 90% summativo darbu ir | jo pilnveidoja zinaSanas ne tikai
pamatprincipiem. novertéti vismaz pietiekama liment. skolas sadarbibas grupa, daloties

2. Pirmsskola pedagogi veic izglitojamo | pieredz€, izvert§jot savus un

formativo vértéSanu atbilsto§i meénesa | kolegu darbus, bet ari novada
sasniedzamajam rezultatam valodu joma, | metodiskajas sanaksmes,
veicot ierakstus veidlapa. maciSanas sarunds. 2.Verotajas




3. 80% pedagogu atzist, ka prot izmantot SOLO

taksonomiju parbaudes darbu veidoSana un

veiksmigi to realizé pedagogiskaja darbiba.

macibu stundas pedagogi censas
izmantot dazadu izzinas [imena

uzdevumus, diferencé macibu

darbu.

3.Nakamaja gada javeic
diagnostikas darbs , lai redz&tu ,
ka skoléni tiek gala ar dazada
Iimena uzdevumiem macibu gada

sakuma, vidii un nosléguma.

Kvalitativi:

1. Pedagogi macibu un arpus klases darba

Dalgji sasniegts.

65% pedagogu atzist , ka vismaz

izmanto dazadas sadarbibas formas, kas |2 reizes meénesi, organizgjot
attista izglitojamo sp&ju darboties grupa. macibu darbu tiek izmantots
o 2. lIzglitojamie prot sadarboties grupa un paros. | grupu/paru darbs.
2.Veicinat un L.
Secinajumi:
attistit  dazadas ) )
' . 1. Japilnveido dazadu
izglitojamo i ' '
Kvantitativi: metozu izmantoSana, lai
sadarbibas o
grupas darba iesaistitos
formas macibu . o o
1. 30% no  verotajam  stundam visi izglitojamie.
un arpus klases . o - o
darb izglitojamie  savstarp&ji ~ macas, 2. Javeicina grupu darba
arba.
izmantojot ~ dazadas  sadarbibas izmantoSona ka
formas. efektivaka  izglitojamo
2. 65% izglitojamo atzist, ka macibu pasSverteSanas un
procesa, arpus klases nodarbibu laika savstarpg§jas  vertéSanas
prot sadarboties ar citiem forma.
izglitojamajiem.
3.Veicinat Kvalitativi: Sasniegts daléji.
izglitojamo 1. Pedagogi, planojot macibu procesu, paredz | Secinajumi:

teoretiski iegito
zinasanu
izmantoSanu
prakstiskaja

dzive.

praktiskas nodarbibas arpus klases telpam.

2. lzglitojamie ieglst izpratni par teoretisko

zinasanu sasaisti ar realo dzivi.

Kvantitativi:

1.Japilnveido stundu tematiskais

planojums, paredzot stundas
arpus klases telpam, sadarbiba ar
citu priekSmetu skolotajiem un

vietgjiem uzpémumiem.




1. 5% no macibu stundam tiek organizetas
arpus skolas telpam, tai skaita sadarbojoties
ar viet€jo kopienu.

2. 30% izglitojamo atzist , ka macibu stundas
iegiitds zinasanas ir noderigas un praktiski

izmantojamas realaja dzive.

2. Merktiecigi jaizplano STEAM
projekta aktivitates.

3.Pedagogiem jadalas pieredze
par nodarbibu organiz&Sanu arpus
klases telpam: kadas darba
organizesanas formas,

disciplinéSanas metodes izmanto.

4.Veicinat
vecaku piederibu
skolai, aktivak
iesaistot
izglitibas iestades
prioritasu
realiz€Sana  un
attistibas

planosana.

Kvalitativi:
1. Tiek izstradats individualo sarunu plans ar
vecakiem.
2. Vecaki aktivak iesaistas skolas rikotajos
pasakumos un izrada lielaku interesi par sava
bérna macibu rezultatiem un arpus stundu

aktivitatém.

Kvantitativi:

1. 70% vecaku ir individuali tikuSies ar
klases/grupas  audzinatajiem, parrunajot
bérna izaugsmi un turpmakas iesp&jas pec
kopigi izstradata plana.

2. 1. semestr1 katra klas&/grupa ir organizéta
vecaku sapulce.

3. Skolas padomes s&des tiek sasauktas vismaz
2 reizes gada.

4. 80% vecaku piedalas anket€Sana par
izglitibas iestades prioritasu izvirziSanu un

realizeSanu.

Sasnieqts .

Secinajumi:

1.Turpinat organiz€t individualas
sarunas ar izglitojamo vecakiem,
izmantojot  skolas izstradato
individualo sarunu planu,
nodros$inot, ka pirmie uz sarunu
tiek aicinati vecaki, ar kuriem
iepriek$€ja macibu gada sarunas
netika organizétas.

2.0rganizgjot individualas
sarunas, pedagogiem
nepiecieSams sadarboties sava
starpa —  vecakus, Kkuriem
izglitibas iestadé macas vairaki
bérni , aicinat uz sarunu viena
diena.

3. Turpinat veiksmigu sadarbibu
ar izglitibas iestades padomes
vecakiem, iesaistot vecakus un
vietgjo sabiedribu skolas vides
labiekartosana, skolas darba

prioritasu realizéSana.




2.3. IZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Merkis Paveiktais 2024./2025. macibu gada

(dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)
1. Turpinat  veidot e Visa gada garuma skolas paSparvaldes veiksmigi sadarbojas ar
procesus, kas vietgjo multifunkcionalo centru “UP’s”, kopigi tika izplanoti un
atbalsta sadarbibu noorganizeti divi pasakumi.
ar vietgjo kopienu. e 7/s “Atpiitas” norisindjas, gan pirmsskolas Putras dienas aktivitates,

gan koru nometne , kur piedalijas musu skolas koris”Vesesta”, gan
Rigas zénu koris “Bastejpuikas”, iepazistot gan darbus lauku séta,
gan apgiistot pastas gatavoSanas iemanas.

e Karjeras izglitibas ietvaros tika organiz&tas nodarbibas un tikSanas
ar dazadu profesiju parstavjiem, uzn€mumiem: pagasta parvaldes
vaditajs, robezsardzes darbinieks, dzejniece I.Ivkina, rakstniece
L.Vinogradova, maksliniece A.Langenfelda, Valsts policija,
stadaudzetava” Zitaru ziedi”, AS “Sadales tikli”, skaistumkopsnas
salons “Saulespuke”, kafejnica “Bréve”, §iiSanas salons “Blim”.

e Tika organizetas nodarbibas Kalsnavas pagasta biblioteka, Kalsnavas
arborétuma un LVM kokaudzétava “Mezvidi”, ka arT notika kopiga
darboSanas ar viet€jiem senioriem.

e Sadarbiba ar skolas padomes parstavjiem un viet€jiem uznémumiem
tika labiekartota skolas un pirmsskolas teritorija.

e Ar skolas mecenata Mara Peilana atbalstu izglitojamo macibu
motiveSanai tiek organiz€tas izglitojoSas macibu ekskursijas.

Secinajumi:
Ir izveidojusies pozitiva sadarbiba ar viet€jo kopienu, jaizstrada plans

sadarbibas pilnveidei.

2.NodroSinata o Izglitibas iestade ir 100% pedagogu nodrosinajums, ka ari 100%
efektiva ~ macibu pedagogu veic nepieciesamo profesionalas kompetences pilnveidi

procesa parvaldiba, e Izglitibas iestadé 4.-9.klasé veiksmigi darbojas “Skolas planotajs”,
kas versta uz katra kas stiprina izglitojamo pasvadibu , atbildibu un sp&ju planot savu

izglitojama




individualo macibu procesu, ka ar1 vienlaikus stiprina sadarbibu starp izglitibas

Izaugsmi un stipro iestadi un gimeni.

pusu attistiSanu. e Noris mérktiecigs darbs pie izglitojamo tekstpratibas prasmju
diagnosticeSanas un pilnveides. Diagnostikas darba rezultati pierada,
ka macibu gada laika skoléniem tekstpratibas prasmes uzlabojusas
vidgji par 10%.

o 17% izglitojamo ir piedalijjuSies dazadu macibu priekSmetu

olimpiades.

Secinajumi:

Jaturpina darbs pie izglitojamo tekstpratibas prasmju diagnostic€Sanas un

pilnveides. Pedagogiem jaorganizé profesionalas kompetences pilnveide

atbilstosi izglitibas iestades izvirzitajam darba prioritatém.

3.Visu ieintereséto

mérkgrupu e Skolas attistibas plana izveidg, izglitibas iestades darba izvertéSana
kvalitativaka tika iesaistiti 56% izglitojamo , 27% vecaku, 96% pedagogu.
iesaiste skolas | Secinajumi:

darba izveérteSana | Veidot sistému, lai efektivak un mérktiecigak iesaistitu lielako dalu vecaku
un attistibas | un izglitojamo izglitibas iestades paSvertéSanas procesa un attistibas
planosana. planosana, tadgjadi veicinot visu izglitibas procesos iesaistito Iidzdalibu,
lidzatbildibu, veidojot un attistot visos izpratni par izglitibas iestades

stratégiskajiem mérkiem, uzdevumiem un prioritatem.

2.4. IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

2025./2026. macibu gada
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
1.Pilnveidot Kvalitativi:
formativas - Pedagogi apmeklg talakizglitibas kursus, piedalas novada metodisko
vertesanas apvienibu sanaksmés, maciSanas sarunas, pilnveidojot zinaSanas un
metodes, dazadot prasmes par formativo vértéSanu un atgriezeniskas saites sniegSanu
jegpilnas izglitojamajiem.




atgriezeniskas
saites  sniegSanu
ikdienas macibu
darba, sasaistot to
ar macibu stundas
sasniedzamo

rezultatu.

- Pedagogi izprot formativas vert€Sanas un atgriezeniskas saites
nozimigumu macibu procesa un mérktiecigi to realizé sava

pedagogiskaja darbiba.

Kvantitativi:

- 30% pedagogu ir apmeklgjusi talakizglitibas kursus un dalijusies
pieredzg ar pargjiem izglitibas iestades pedagogiem.

- 50% veroto stundu/nodarbibu pedagogi veiksmigi izmanto dazadas
formativas veérte€Sanas, atgriezeniskas saites sniegSanas metodes
(7./8.punkts Kalsnavas pamatskolas stundu vérosanas lapa)

- Sadarbibas pieredz€é, Gmail

grupa 75 % pedagogu dalas

koplietoSanas dokumenta tiek apkopota pieredze.

2. Pilnveidot SLA,

Kvalitativi:
- Pedagogi, balstoties uz macibu stundas sasniedzamo rezultatu,

mérktiecigi atlasa vai veido pasi SLA un pasvert€juma kartes, kas

pasvértéjuma veicina izglitojamajiem pasveértésanu un savstarpgjo vertésanu .
karsu - Pedagogi sadarbibas grupa dalas pieredzé ar labas prakses
izmantoSanu , piemeriem.
nodrosinot Kvantitativi:
efektivaku - 60% izglitojamo atzist, ka SLA ,pasvert€§juma karSu izmantoSana
izglitojamo macibu procesa ir veicinajusi vinu pasvaditas maciSanas prasmju
pasveérteSanu  un attistiSanu, personas dimensiju.
savstarpéjo - 60% izglitojamo atzist, ka ir uzlabojusas vinu paSvertéSanas un
vértesanu. savstarpgjas vertéSanas prasmes.

- 50% pedagogu ir dalijusies pieredz€ par SLA, pasSveértejuma karSu

izmanto$anu macibu procesa.

3. Istenot uz | Kvalitativi:

sadarbibu verstas

aktivitates, kas
veicina katra
izglitojama
individualo
izaugsmi.

- Izglitibas iestade veido pozitivu sadarbibu ar gimeni, akcentgjot
abu pusu Iidzatbildibu un atbalstu bé&rna macibu sasniegumos.

- Pedagogi, planojot macibu procesu, paredz praktiskas
nodarbibas arpus klases telpam, ka rezultata izglitojamie iegiist
izpratni par teorétisko zinaSanu sasaisti ar realo dzivi.

- Pedagogi macibu un arpus klases darba izmanto dazadas

sadarbibas formas, kas attista izglitojamo sp&ju darboties grupa.




Stundas/nodarbibas tiek Tstenota diferencé€Sana, izmantojot
dazadas macibu metodes un pané€mienus
Stundas/nodarbibas notiek merktieciga macisanas prasmju (t.sk.

lasitprasmes) attistiSana.

100% izglitojamo vecakiem/aizbildniem piedavata iespgja
apmekl&t izglitojosas lekcijas, nodarbibas, sarunas, lai veicinatu
vecaku/aizbildnu Iidzatbildibas nozimi b&ma macibu
sasniegumos.

Pedagogi veikusi vismaz 2 stundu/nodarbibu véroSanu , vadibas
komanda 95% pedagogiem macibu gada laika ar mérki reflektet
par diferencéSanas un iestadg izvirzito darba metozu, prioritasu
istenoSanu.

5% no macibu stundam tiek organizetas arpus skolas telpam, tai
skaita sadarbojoties ar vietgjo kopienu.

30% no verotajam stundam izglitojamie savstarp&ji macas,
izmantojot dazadas sadarbibas formas.

Katrs pedagogs macibu gada laika realiz€ 1-2 starpdisciplinaras

macibu stundas.

3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. PasvértéSsana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu / nodarbibu

veroSana, dokumentu analize, sarunas/ diskusija ar mérkgrupam

Turpmakas attistibas
Stipras puses

vajadzibas
Izglitibas iestadeé katru semestri 85% pedagogu tiek veikta | NepiecieSams palielinat

macibu stundu/nodarbibu véroSana,
informaciju par maciSanas un maciSanas kvalitati, tai skaita dati
un informacija tiek iegtti pedagogu savstarp&ja macibu stundu
veérosana. Pirmsskola savstarp€ji nodarbibas veéroja 100%

pedagogu, skola 26% pedagogu.

lai iegiitu objektivu | savstarp&ji veéroto stundu skaitu
skola.
Sniegt  pedagogiem  atbalstu

macibu procesa planosana, pirms
nodarbibas

SR,

verotas kopigi

1zvirzot izvéloties




piemérotakas  metodes, darba

organizacijas formas.

97 % veroto macibu stundu/nodarbibu pedagogi nosaka macibu
stundu/nodarbibu sasniedzamos rezultatus, 64% no vérotajam
macibu stundam, pedagogi macibu un audzinasanas procesu
plano sadarbiba ar izglitojamajiem un to isteno lielakoties
efektivi.

92% no verotajam stundam / nodarbibam pedagogi izmanto

NepiecieSams palielinat stundu/
nodarbibu skaitu, kur pedagogi
macibu procesu plano kopa ar
izglitojamajiem, izglitojamie
iesaistas savstarpgja

atgriezeniskas saites sniegSana,

kartibu, kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. 100 %
izglitojamo un 97% vecaku ir informéti par macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu.

Katram izglitojamajam tiek nodroSinata individuala pieeja

macibu snieguma uzlaboSanai.

tadas metodes un metodiskos panémienus, kas mérktiecigi virza | pasveértésana.
uz macibu stundas/nodarbibas sasniedzamo rezultatu.
Izglitibas iestade ir iztradajusi macibu sasniegumu vertéSanas NepiecieSams pilnveidot

kartibu vecaku inform&sana par
izglitojama ikdienas macibu
sasniegumiem, piem&ram, nositit
e-klase informaciju par

konsultaciju apmekl&sanu.

3.1.2.Informacija par izglitibas iestades mérkiem/ sasniedzamajiem rezultatiem macibu

stundu/nodarbibu vérosana 2024./2025.m.g.

Stundu/ nodarbibu L Turpmakas attistibas
5 . 1-2 secinajumi .
veéroSanas mérki vajadzibas
Stundas/nodarbibas 1. Pedagogi, organizgjot | 1.Macibu procesa
struktiira,  sasniedzama | macibu procesu, ievero | merktiecigi jarealize
rezultata izvirziSana, | stundas/nodarbibas izvirzitas  skolas  darba
skolas darba prioritaSu | struktiiru, 1zvirza | prioritates.
realiz€$ana macibu | sasniedzamos rezultatus, | 2. Jasniedz atbalsts
procesa. 88% veéroto macibu stundu | jaunajiem pedagogiem par
Vadiba ‘
klase = valda  pozitiva | dazadu metoZu
atmosfera. izmantoSanu atgriezeniskas
2. Javeicina IT riku | saites sniegSanai,
izmantoSana atgriezeniskas | sasniedzama rezultata
saites sniegSana. izvirzisana.




3.Pilnveidot prasmi
sasniedzama rezultata
izvirzisana  iesaistit  arl
izglitojamos.

4 Japilnveido prasme

izmantot SLA pasvertésana,
savstarpgja vertésana-

formativaja vertésana.

Dalities pieredz¢ ar labas | Pirmsskolas un

prakses piemériem. pedagogu

Pedagogi Veicinat pirmsskolas un | sadarbiba palidz izprast,

(pedagogiska | skolas  sadarbibu, lai | kadas prasmes, ieradumi un

padome) nodroSinatu izglitojamo | iemanas  izglitojamajiem
sekmigu macibu | nepieciesamas 1. klasg.

uzsakSanu 1.klase.

skolas

savstarpgja

Palielinat savstarp&ji véroto
stundu skaitu skola vismaz

11dz 40 %.

3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.1. PasvérteSana izmantota kvalitates veért€Sanas metodes: macibu stundu / nodarbibu

veérosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

sasniegumus, lai péctecigi veiktu nepiecieSamos uzlabojumus
macibu sasniegumu dinamika. 4.-9. klaSu izglitojamie savu
izaugsmes dinamiku verte, izmantojot Planotaju, sistematiski krajot

punktus visa macibu gada garuma.

Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
Izglitibas iestade regulari apkopo un analiz€ izglitojamo macibu | NepiecieSams izveidot

izglitojamo macibu sasniegumu
dinamikas izvert€Sanas sist€ému
arm1 sakumskola, Sobrid tada ir
lasitprasmes prasmju

diagnostic€Sanai.

75% pedagogu nodroSina, ka izglitojamajiem, uzsakot macibas pie
témas apguves, ir zinamas prasibas vért§juma sanemsanai, ka ar1
skaidri defin€ti sasniedzamie rezultati. P&c nepiecieSamibas
izglitojamajiem ir iesp&jams uzlabot macibu sasniegumus un
pilnveidot prasmes. 80% pedagogu e-klasé informé izglitojamos par

nepiecieSamibu apmeklet individualas konsultacijas.

Nodosinat, ka 100% pedagogu
macibu témas sakuma informé
izglitojamos ~ par  prasibam
vertéjuma sanemsanai un tas tiek

respektétas; nostita uzaicinajumu




apmeklét konsultaciju, ja tas

nepieciesams.

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos tiek analizeti Veikt pasakumu kopumu , lai

attieciba pret valsts vid€jiem raditajiem, pe€d€jo gadu laika tie ir ka matematikas

5%

nodrosinatu,

augSup ejosa dinamika. cksamena raditaji korele
robezas ar vidgjiem raditajiem

valsti.

3.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.3.1.Pasvertésana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes: sarunas, fokusgrupu diskusija

mérkgrupam, anket€Sana, macibu stundu / nodarbibu vérosana

Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas

Nodrosinat, ka vismaz 70 %

Sadarbojoties 75% pedagogu, izstradati efektivas macibu 100%

pedagogu skola un

stundas kritriji atbilstosi izglitibas iestades darba prioritatém un | pedagogu pirmsskola piedalas

noteikti snieguma Itmeni. savstarpgja stundu ve€roSana,

darba

planosana, papildinot efektivas

analizeé$ana, turpmaka

macibu stundas krité€rijus un

snieguma limenus.

lestades audzinaSanas darba programma visiem arpusstundu | Izveidot koplietoSanas
pasakumiem izvirzits mérkis, kas saistits ar izglitibas | dokumentu, kur visiem
programmu satura TstenoSanu. pedagogiem,  vecakiem  un

1zglitojamajiem ir iesp€ja izvertet

pasakuma norisi.

Istenojot specialas izglitibas programmu, izglitojamajiem tiek | Organizét tikSanos ar citam

izstradats individualais izglitibas apguves plans, realizets un,
sadarbojoties pedagogiem, atbalsta personalam un izglitojama

vecakiem, precizets un aktualizéts.

izglitibas iestadem, lai dalitos
pieredzg par specialas izglitibas
programmas istenoSanu, tadejadi
paaugstinot programmas

IstenoSanas efektivitati.




3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1.Pasvertésana izmantota kvalitates verteéSanas metodes: izglitibas iestades apskate, sarunas vai

fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte

Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
Izglitibas iestade Tsteno izglitibas programmu (tai skaita NepiecieSams paplasSinat

pirmsskolas un divas specialas pamatizglitibas programmas)
piedavajumu, balstoties uz viet§jas kopienas vajadzibam,
gaidam un pieprasijumu. 80% izglitojamo,70% vecaku pozitivi

noverte izglitibas vidi, atbalsta sistému izglitojamajam.

izglitibas iestades piedavajumu,
ievieSsot STEM jomas intereSu
programmas, lai nodrosinatu vél

augstaku izglitibas kvalitati

Sadarbojoties ar dibinataju, izglitibas iestade veic sistematisku
preventivu darbu prieks$laicigas macibu partraukSanas risku
mazinasanai.lzglitibas iestadeé macibas priekslaicigi netiek

partrauktas.

Sadarbojoties ar  dibinataju,

izglitojamo vecakiem, atbalsta
mazinat

personalu, kavéjumu

skaitu  izglitojamajiem  (Cits

iemesls, neattaisnots).

Izglitibas iestade nodroSina misdienigu vides pieejamibu, ir
uzbrauktuve, pielagota tualete, nepiecieSamibas gadijuma radot

iesp€ju izglitojamajiem macities vismaz viena €kas stava.

Iestades otra stava telpu

pieejamiba, gadijuma, ja
izglitibas iestade sak macities
izglitojamie invalidu ratinos vai
iestadi

nepiecieSams izglitibas

apmekl€, izmantojot krukus.

3.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.5.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: dokumentu analize, situaciju analize, izglitibas

iestades timekla vietnes izp€te, sarunas vai fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
Akreditacijas komisijas eksperti un pedagogu gada darba | Nepieciesama profesionala

izvertegjuma lielaka dala pedagogu atzist, ka wvaditaja prot
cienpilni paust savu redz&jumu jebkura situacija, ieverojot etikas
principus.  Vaditajai piemit komunikaciju un cilvéciskas

ipaSibas, vipa ir atbalstoSa, sirsniga, empatiska, prot risinat

pilnveide par to , ka kolektiva
saliedét jaunos pedagogus ar
iestade

ilgstos$i  stradajosiem

pedagogiem.




konfliktus, vienmér uzklausa un dod padomu, nodroSina

kolektiva saliedéSanu.

Vaditaja prot sniegt konkrétu un uz izaugsmi Verstu
atgriezenisko saiti saviem darbiniekiem. Sanemot atgriezenisko
saiti par savu profesionalo darbibu, vaditaja prot pienemt gan
pozitivu, gan uz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti, apliecinot

izpratni par savas profesionalas izaugsmes iesp&jam.

NepiecieSams stenot
profesionalas darbibas pilnveidi
atgriezeniskas saites sniegSanas
jautajumos, to mérktiecigi veidot
konstruktivaku, jégpilnaku, uz
pedagoga profesionalo izaugsmi

verstu

Akreditacijas komisijas eksperti atzist, ka izglitibas iestades
vaditajai ir labas zinaSanas par iestades darbibas tiesiskuma
jautajumiem un vaditaja atbildibu. Vaditaja nodro$ina iestades
darbibas tiesiskumu, izstrada iek§€jos normativos aktus, veic to

atjaunosSanu atbilstosi realajai situacijai.

Turpinat sadarbibu ar Kocénu

pamatskolas  direktoru LU
organizéetaja mentoringa
programma.

4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM

2024./2025. macibu gada
lesaistita
. . merkgrupa Rezultats
Projekta nosaukums Merkis (pedagogu, izglitojamo | S
saits (56 o fopeia (ietekmes raditdji uz izglitibas procesu)
skaita)
e-Twinning  projekts | Praktiski Sadarbojoties ar citu valstu
“Videi draudzigie | darbojoties, apgtist | 25 % pirmsskolas | projekta sadarbibas partneriem,
supervaroni” zinasanas un pedagogu un 38% | izglitojamajiem veidojas
prasmes, ka 1zglitojamo padzilinata 1zpratne par
ripéties par vidi un apkartgjas vides un dabas resursu
saudzet dabu. saudzesanu.
e-Twinning  projekts | Zina, ka samazinat | 37%  pirmsskolas | Sadarbojoties ar citu valstu
“Mans skolotajs | atkritumu darbinieku un 38 | projekta sadarbibas partneriem,
astonkajis” daudzumu, pareizi | procenti izglitojamie apguva praktiskas
tos Skirot, atbildigi | izglitojamo iemanas atkritumu SkiroSana,
izmantot energiju. energijas taupisana.




4, CITI 1-3 BUTISKI SASNIEGUMI

- LatvieSu valodas, anglu valodas, vizualas makslas olimpiadés kopa iegiitas 4 godalgotas vietas
(divas l.vietas un divas 2.vietas) un viena atziniba. 17% izglitojamo ir piedalijusies dazadas
olimpiadés un konkursos. Skatuves runas konkursa iegtits viens augstakas pakapes diploms. 27%
izglitojamo piedalijas vides izzinas tematiskaja programma “Egle svin”.

- Aprilt Kalsnavas pamatskola tika organizéta dabaszinatnu macibu jomas metodiska diena, kur
pedagogi analizgja starpdisciplinaras macibu stundas biologija , kimija, geografija un datorika.

- Daliba SIIC organizg&taja Inovativo skolu tikla, atbalsta programma skolas vadibas komandai

- Sadarbiba ar izglitibas padomi, vietgjiem uzn€mumiem labiekartota vide pirmsskola un

pamatskola.

5. INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS IESTADES, IZGLITIBAS PROGRAMMU AKREDITACIJA,
IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS NOVERTESANA

NORADITO UZDEVUMU IZPILDI

leteikums

Dati par izpildi

Veicinat un nodroSinat regularu savstarp&ju kolégu

macibu procesa vérosanu.

Ir izstradata pedagogu savstarp&jas veéroSanas
veidlapa, 100% pedagogu pirmsskola un 28%
pedagogu skola savstarpgji v€roja macibu

procesu.

Iestades vadibai sadarbiba ar atbalsta komandu un

pedagogiem jaizstrada un jaievie§ plans, kas ietvertu

Ir izstradats plans, kas ietver seku un atbalsta

sisttmu skoléniem, kas meédz traucét macibu

atbalsta un seku sistému tiem izglitojamiem, kuri médz | stundas.

traucét macibu stundu darbu.

Nodrosinat izglitibas iestade socialo pedagogu. Izglitibas 1estadé darbojas psihologs un
Noteikt optimalu darba slodzi atbalsta personalam | logopéds, nepiecieSams piesaistit socialo
(psihologs, logopéds). pedagogu.

Meklet specialistus, lai varétu dazadot intereSu izglitibas

programmu piedavajumu.

Izglitiba iestadé darbojas 9 daZzadas intereSu
izglitibas programmas, 1pasi aktivi darbojas
skolas koris, kas piedalijas XIII Latvijas Skolu

jaunatnes dziesmu un deju svétkos.




Izstradat Kalsnavas pamatskolas karjeras izglitibas

programmu, akcentgjot vecumposma Ipatnibas.

Ir izstradata Kalsnavas pamatskolas karjeras

izglitibas programma.

Nodro§inat macibu darba diferencéSanu ikdienas

macibu procesa.

64% no ekspertu veérotajam macibu stundam
skola tiek veikta macibu un audzinaSanas

procesa diferenciacija un individualizacija;

Ieviest rakstisku vienoSanos ar specialas izglitibas
programmas izglitojamo vecakiem par vecaku un
izglitibas iestades atbildibam. Veikt atbildibu izpildes

parraudzibu.

Ir izstradata “Izglitojamo specialo vajadzibu
noteikSanas un individualo izglitibas planu
izstrades un TistenoSanas kartiba Kalsnavas
pamatskola”, kas sevi ietver vienoSanos starp

izglitibas iestadi un vecakiem.

Veikt skolas gaitenu kosmétisko remontu.

Ir veikts kosmétiskais remonts 1.stava,

paredz€ts remonts 2.stava gaiteni.

Pasvertgjuma zinojuma izveidé un talakas attistibas

planosana aktivak iesaistit izglitojamo vecakus.

Izglitibas padomes s€des tika sasauktas tris
reizes macibu gada ietvaros, vecaki tika
iesaistiti attistibas plana veidosana, skolas darba

izvertésana.

Aktualizet publiski pieejamo informaciju iestades majas

lapa, lai ta atbilstu realajai situacijai.

Informacija majas lapa tiek regulari atjaunota.
Ta ka novada tiek spriests par vienotu majas
lapu izveidoSanas modeli, tad majas lapa tiek

atjaunota svarigaka informacija.

Izglitibas iestades vaditajs

(*paraksts)

Sarmite Purmale




