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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitibas iestades misija —izglitibas iesp&ju piedavajums, kas atbilst
izglitojama vajadzibam.

1.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo — skola ir atbalstosa un radosa vieta,
kur veidojas izglitojamo vertibu sisteéma.

1.3. Izglitibas iestades verfibas — atbalsts, ciena, vienlidziba, drosa vide.
1.4.  Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Licence Izglitojamo
Tstenoganas Izglitojamo skaits,
Izglitibas Izglitibas vietas adrese skaits, uzsakot | noslédzot
programmas programmas - atekiras no LicencéSan| programmas |programmas
nosaukums kods (Ja. a sd I Nr. as apguvi apguvi
D dreses) datums | 2024./2025. m. | 2024./2025.
adreses) g. (01.09.2024)|  m.g
(31.05.2025.)
Beérzaunes
Vispargjas pamatskola. 18.08
pamatizglitibas 210111111 |B&rzaunes pag.,| V_3685 20'20 ' 100 98
programma Madonas nov., '
LV-4853
Specialas Bérzaunes
pamatizglitibas pamatskola.
programma Beérzaunes pag., 18.08.
izglitojamajiem 21015611 Madonas nov., V_3686 2020. d 10
ar macisanas LV-4853
trauc€jumiem

2. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES

2.1. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU ISTENOSANAS
KVALITATES MERKI (nemot véra informaciju un datus par iepriekséjiem diviem macibu

gadiem)

2.1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas isteno$anas kvalitates
meérki, nemot veéra informaciju un datus par ieprieks€jiem diviem macibu gadiem
(metodes: anketésana sarunas vai diskusija ar merkgrupam, dokumentu analize, e-Klases

dati)
IZGLITIBAS KVALITATES RADITAJI
MERKI: 2022.2023.m.g. | 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.

Izglitojamo vidgjie statistiskie

sasniegumi macibu gada nosléguma

Vispargjas pamatizglitibas
programma/-S

Macibu rezultati 2023./2024. m. g.,
salidzinot ar 2022./ 2023. m. g., 4.-6.
klaSu grupa, ir pazeminajusies par
aptuveni 10% pietickamaja un
nepietiekamaja apguves Iiment, bet
optimalais ITmenis abos gados ir
vienads, t.i., 20% izglitojamajiem.
Vidgjais statistiskais veértéjums visos
macibu priekSmetos ikdienas darba
vispargja pamatizglitibas programma ir
6,11, specialas izglitibas programma ir
5,19.

Macibu rezultati 2024./2025.
m. g.

4.-6. klaSu grupa augsts Iimenis
ir 8,1% izglitojamajiem,
optimals - 55,9%, pietiekams —
31,7%, nepietiekams — 3,4%
izglitojamajiem. Salidzinot ar
iepriek$€jiem macibu gadiem,
sasniegumi uzlabojusies vai
palikusi vienadi. Vidg&jais
statistiskais vertéjums visos
macibu priek$metos ikdienas
darba visparéja pamatizglitibas




7.-9. klasu grupa pietieckamais apguves
Itmenis ir paaugstinajies par 11%,
optimalais — par 4% un nepietiekamais
Iimenis ir paaugstinajies par aptuveni
12% izglitojamo.

Vidgjais Statistiskais vertéjums visos
macibu priekSmetos ikdienas darba
pamatizglitibas programma ir 5,88,
specialas izglitibas programma ir 5,03.

programma ir 6,27, specialas
izglitibas programma ir 5,25.
7.-9. klasu grupa augsts
Itmenis ir 5,4%
izglitojamajiem, optimals -
50,2%, pietiekams — 40,2%,
nepietiekams — 1,6%, nav
vertéjuma -2,2%
izglitojamajiem. Salidzinot ar
iepriek$&jiem macibu gadiem,
sasniegumi uzlabojusies
pietiekamaja Itmeni. Vidgjais
vert&jums visos macibu
priekSmetos ikdienas darba
vispargja pamatizglitibas
programma ir 6,01, specialas
izglitibas programma ir 5,21.

Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves nosléguma

9 klasg attieciba pret vid€jiem valsts
rezultatiem.

Vidgjais limenis Sasniegts valsts
centraliz&tajos vidgjais [Tmenis
eksamenos ir centraliz&tajos
nedaudz zemaks eksamenos
anglu valoda sasniegts anglu
58,6% (valstt valoda 63,8%
67%), sasniegts (valsti 63,9%),
latvieSu valoda augstaks latviesu
55,5% (valsti valoda 62,3%
58%), nav (valstt 59,1%), nav
sasniegts sasniegts
matematika 31,5% | matematika
(valstt 51%). 32,23% (valstt
43,2%).

Centralizétajos eksamenos
gandriz sasniegts vid&jais
Iimenis anglu valoda 62%
(valstt 65,8%), augstaks
latvieSu valoda 63% (valsti
58,5%), nav sasniegts
matematika 31.5% (valst1
53,8%).

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem
un izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos, sacensibas
u.tml.

2023./2024.mac.g. Izglitojamie novada
un valstl piedalijusies 22 dazada veida
konkursos, sacensibas, olimpiades,
ieglstot 13 godalgotas vietas vai
atzinibas.

2024./2025.mac.g.
Izglitojamie novada un valstt
piedalijusies 35 dazada veida
konkursos, sacensibas, SMU
cits bazars aktivitates (12),
olimpiadgs (7), iegiistot 15
godalgotas vietas vai
atzinibas.

Izglitibas iestades audzinasanas
darba sasniedzamie rezultati

2023./2024.mac.g. Tiek 1stenota
sadarbiba starp izglitojama gimeni un
skolu, kas vérsta uz pozitivu un
konstruktivu pasakumu kopumu, lai
veicinatu izglitojama vispusigu attistibu.
64% izglitojamo izprot un var nosaukt
savas emocijas un zina, ka tas izpaust
sociali pienemama veida.

72% izglitojamo apzinas skolas vertibas
un var paskaidrot, ka tas izpauzas vinu
riciba.

70% izglitojamo atzimé, ka karjeras
pasakumi ir noderigi ikvienam.

69% izglitojamo iesaistas skolas
rikotajos arpusklases pasakumos.

81% izglitojamo skola jiitas drosi

2024./2025.mac.g.

skola nodroS8ina mérktiecigu
sadarbibu ar izglitojamo
gimen&m, istenojot pozitivu
un konstruktivu pasakumu
kopumu, kas sekmé skolénu
vispusigu attistibu un
emocionalo labklajibu.

61% izglitojamo prot atpazit
un nosaukt savas emocijas, ka
ar1 zina, ka tas izpaust sociali
pienemama veida, kas liecina
par emocionalas inteligences
un pasregulacijas prasmju
attistibu.

74% skolénu apzinas skolas
vertibas un sp€j paskaidrot, ka
tas izpauzas vinu ikdienas




riciba, kas jutami ietekmé
skolénu uzvedibas kulttiru.
67% izglitojamo atzist
karjeras izglitibas pasakumus
par noderigiem, kas apliecina,
ka §1s aktivitates palidz
skoléniem labak izprast sevi,
savas intereses un nakotnes
profesionalas izv€les iespéjas.
72% skolenu aktivi iesaistas
arpusskolas un arpuklases
pasakumos, kas veicina
piederibas sajttu skolai, attista
socialas prasmes un iniciativu.
83% izglitojamo skola jutas
drosi, kas ir butisks raditajs
emocionali atbalstosas un
labvéligas macibu vides
nodroSinasanai.

Izglitojamo talakizglitiba

2023./2024.mac.g. 90% 9. klases

profesionalas izglitibas iestades.

absolventi turpina izglitibu vidgjas vai

2024./2025.mac.g. 100%
9. klases absolventi turpina
izglitibu vidgjas vai
profesionalas izglitibas
iestades.

2.2. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI 2024./2025.macibu gada

Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (sasniegts/dalgji sasniegts/ nav
sasniegts) un 1-3 secinajumi
Kvalitativi: Pedagogi macibu procesa ievie$ jauno Daléji sasniegts.
verteSanas kartibu, veidojot izglitibas procesa iesaistito | Visi pedagogi isteno jauno
izpratni par jaunas sistémas lomu macisanas vertésanas kartibu, vértgjot to ka
motivacijas un individualas izaugsmes sekmé&sana labu (9%) un vidgji labu (90%).
Izglitojamo 67% vecaku atzimé, ka skolas vide
sasniegumu rada interesi par macibu
vertésanas sasniegumiem.
si.stém.as Kvantitativi: Lielaka dala (vairak neka 50%) pedagogu Daléji sasniegts
pilnveidosana, |y jzglttojamo izprot jauno vérteanas kartibu. Pedagogi izprot un pielieto speka
veicinot Parsvara visas macibu stundas tiek izmantotas uz €s0S0 sasniegumu vertéSanas
skol.ériu - izglitojamo centrétas, interaktivas metodes vinu kartibu. 62% pedagogu jaunas
motivaciju, motivacijas un intereses padzilinasanai. verteSanas kartibas ievieSanu musu
lietpratibu un skola verte ka labu.
individualo Macibu stundas tiek izmantotas
izaugsmi. interaktivas metodes, motivgjot
izglitojamos aktivai darbibai.
80% pedagogu atzimé, ka IT tiek
izmantotas vairakas reizes nedéla
vai gandriz katra stunda.
Kvalitativi: Daléji sasniegts
Vienlidzigas, Verojama pozitiva dinamika izglitojamo atticksme pret | Lielaka dala izglitojamo atbildigi

ieklaujosas un
drosas vides
principu
konsekventa
1eveéroSana

macibu darbu, kavéjumiem un skolénu pienakumiem;
Skola valda atbalstoSa un drosa psihologiska vide —
skoléni jiitas pienemti un novertéti, Skolas macibu un
audzinasanas procesa tiek konsekventi veicinata
cienpilna attieksme pret ikvienu skolénu.

Skolas pasakumos, projektos un macibu stundas tiek

integrétas ieklauSanas, sadarbibas un empatijas vértibas.

piedalas skolas un arpusskolas
pasakumos (72%).

8. un 9. klases visi izglitojamie
piedalas individualajas karjeras
konsultanta nodarbibas.

Dala vecaku iesaistas karjeras




Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu (pedagoga
paligiem, logopédu (skola), specialo pedagogu,
psihologu, un citiem specialistiem (novada)), lai
nodrosinatu palidzibu skoléniem ar maciSanas
griittbam.

Regulari tiek veikti preventivi pasakumi emocionalas
vardarbibas gadijumu novérsanai.

izglitibas pasakumos.

Drosa vide veicina skolénu
motivaciju, savstarpgjo sadarbibu
un macibu sasniegumu pieaugumu.
Turpinat mérktiecigu darbu ar
skoléniem un vecakiem, lai
nostiprinatu kopigo izpratni par
ieklaujosas vides vertibu.

Kvantitativi:

Lielaka dala (71%) izglitojamo vecaku apmeklé skolas
organizetos pasakumus un iesaistas kopiga darbiba ar
izglitojamajiem.

83% skolénu skola jutas drosi (péc skolénu aptaujas
datiem).

95% vecaku apmierinati ar skolas attieksmi un
komunikaciju ar berniem.

100% pedagogu ir piedalijusies profesionalas
pilnveides pasakumos par ieklaujosu izglitibu un
emocionali droSu vidi un bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumiem.

Skola 1stenoti pasakumi (“Drosibas nedéla”, “Dazado
kurpju diena”, “Slepenie draudzini”, “Pieklajibas
diena”, “Drosa interneta aktivitates”, u.c.), kas veicina
ieklaujosu, drosu vidi un vienlidzibu. Samazinajies
disciplinaro parkapumu skaits par 20%, izraisoso vielu
lietoSana (reti gadijumi) salidzinot ar ieprieksgjo
macibu gadu.

Daléji sasniegts
Vecaku iesaiste skolas dzive ir
atbalstosa.
81% vecaku zina kadu atbalstu
skola sniedz vina bérnam.
92% vecaku jutas drosi par savu
bérnu, kad vins atrodas skola.
Ir izveidotas info grafikas “Skolénu
gerbsanas etikete” un “Esi
pieklajigs! Saki -LABRIT” .
Izveidots SLA “Pilsoniska
atbildiba/skoléna gérbsanas
etikete”, kura izglitojamais izverte,
pamato, norada turpmakos
uzdevumus;
Izveidota informacijas aprites
sistéma (pedagogs, izglitojamais,
vecaks), kas veicina operativu un
lidzatbildigu iesaistiSanos.

Pedagogu
profesionalas
sadarbibas
pilnveidosana

Kvalitativi

Veicinata pedagogu ieinteresétiba sava profesionalaja
izaugsmé.

Pedagogi regulari (vismaz reizi ménesi) sadarbojas un
dalas ar labo praksi un apgtitajam inovacijam.

Daléji sasniegts
Visi pedagogi pilnveidojusi savas
zinasanas talakizglitibas
pasakumos.
Jaturpina savstarp&ja sadarbiba,
macibu stundu véroSana un
dalisanas pieredze

Kvantitativi

Pedagogu sadarbibas veicinasanai:

8 metodiskas tikSanas macibu gada laika,
savstarpgja stundu verosana,

15 starpdisciplinaro stundu sagatavosana un vadiSana,
macibu materialu sagatavosana un daliSanas ar labas
prakses piemériem,

pedagogu pieredzes apmainas pasakumi ar citam
izglitibas iestadém,

87% pedagogu pozitivi novérté sadarbibas iespgjas
skola (aptaujas dati).

Daléji sasniegts

Lielaka dala pedagogu isteno
sadarbibu macibu jomas un veido
starpdisciplinaras macibu stundas.
100% pedagogu iesaistijusies
metodiskaja darba, tostarp
profesionalaja pilnveide.

69% pedagogu metodiskajas
sanaksmés un ikdienas darbiba
dalas ar talakizglitiba giito pieredzi.
52% pedagogu sadarbojas macibu
satura planoSana.

85% pedagogu uzskata, ka ir
kompetenti individualizéta pieeja,
atbalstot izglitojamos maciSanas
procesa.




78 % pedagogu piedalijusies
vismaz 2 macibu stundu véroSana
un refleksija.

Savstarp€jas stundu verosanas
rezultati liecina, ka pedagogi
lietpratigi izmanto IT iesp&jas un
digitalos macibu resursus vietnes
mape.gov.lv, soma.lv, uzdevumi.lv,
skolo.lv, letonika.lv u.c.

2.3. IZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Merkis Paveiktais 2024./2025. macibu gada
(dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)
Stiprinat  izglitibas | *Pilnveidota macibu sasniegumu monitoréSana un izvértésana, ieviesot
kvalitati un macibu | mgrktiecigu, skoléna izaugsmi veicinoSu verteSanas pieeju un regularu
procesa efektivitati, | atgriezenisko saiti. 89% vecaku ir apmierinati ar izglitibas kvalitati skola, 81%
veicinot  skolénu | ,7ckata, ka arpusstundu aktivitates atbilst vinu bérna interesem, 73% norada, ka
kompefencu _ U] piedavatie pulcini ir pieméroti bérna interesém.
personibas attistibu, X

ka ar1 pedagogiem
nodros$inot
merktiecigu atbalstu,
profesionalo
pilnveidi.

*Efektivi izmantoti IT resursi un digitalas platformas. Visi macibu kabineti
aprikoti ar interaktivajiem ekraniem (3), interaktivajam tafelém (5) un ekraniem
un projektoriem (3), skola ir datorklase ar 17 darba vietam, 43 Chrombook
datoriem un labu interneta pieslégumu. 90% izglitojamo atzimé, ka skola ir
pieejami datori, savukart 66% respondentu noverte, ka macibu stundas tiek
izmantoti IT resursi.

*Organizéti karjeras izglitibas pasakumi visiem izglitojamajiem un individualas
konsultacijas (visiem 8., 9. klases izglitojamajiem), attistot skolénu karjeras
vadibas prasmes un izpratni par nakotnes iesp&jam. 89% vecaku pozitivi
noverte karjeras izglitibas pasakumu nozimi.

*Veicinata skolénu motivacija un lidzdaliba macibu procesa, izmantojot
dazadas metodes un aktivitates. To atzist 93% izglitojamo, pedagogi norada, ka
individuala atziniba, atgriezeniska saite (42%) un jeégpilni, interesanti macibu
uzdevumi (32%).

*Veicinata pedagogu profesionala sadarbiba, regulari analiz&jot sasniegumus un
labas prakses piemérus macibu procesa uzlabosanai. To atzimé visi (100%)
pedagogi.

Veidot atvértu un
sadarbiba balstitu
iestades parvaldibu,
nodrosinot
kvalitattvu macibu
procesu,
meérktiecigu vadibas
komandas darbu un
visu izglitibas
procesa iesaistito
pusu aktivu iesaisti

*Veidota vienota izpratne par aktualajam izglitibas attistibas tendencém,
kvalitates nodroSinaSanas principiem un nozares politikas virzieniem, kas
sekmé iestades mérktiecigu parvaldibu un kvalitativa macibu procesa
istenoSanu.

*Stiprinata vadibas un atbalsta komandas profesionala kapacitate, deleggjot
pedagogiem pienakumus un nosakot skaidras atbildibas jomas.

* Veicinata Skolas padomes, lidzparvaldes, skolénu un vecaku aktiva
iesaistiSanas iestades darba planoSana, izvertéSana un norises.

* Skola sadarbojas ar pasvaldibu, pagasta parvaldi un uznéméjiem, nodrosinot
resursu piesaisti un daudzveidigu aktivitaSu norisi.

* Realizeta savstarp&ja sadarbiba ar viet€jam institicijam un organizacijam,
tostarp PII “Varpina”, Sauleskalna TN, Bérzaunes biblioteku un Bérnu, jaunieSu
apvienibu “Rits”, Madonas muzeju, Praulienas pamatskolu nodro$inot
pasakumu un iniciativu kopigu stenoSanu.

*Planots projekts izglitibas iestades vides labiekartosanai- apkures sistémas
izveide.

Nodros$inat
pedagogu resursus

*Pedagogu profesionalas pilnveides planosana un organizéSana




un veicinat vinu
profesionalo
izaugsmi, stiprinot
kompetences un
savstarpgjo
sadarbibu

Apzinatas vadibas un pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas. (VIIS
dati)
Apmekleti profesionalas kompetences pilnveides pasakumi (skola, novada),
tostarp savstarp&ja maciSanas un labas pieredzes apguve, atbilstosi iestades
prioritatém un pedagogu vajadzibam.

* Pedagogu sadarbibas veicinasana
Atbilstosi metodiska darba planam veicinata pedagogu profesionala
sadarbiba gan skolas ietvaros, gan starp izglitibas iestadém novada.
Sekmgéta pieredzes apmaina (metodiskas grupas sanaksmes), savstarpgjo
stundu véroSana un analize (83% pedagogu) ka macisanas un profesionalas
izaugsmes instruments.

* Pedagogu resursu nodrosinajums
Planots nodrosinat pedagogus izglitibas programmu kvalitativai 1stenoS$anai.

2.4. IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

2025./2026. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Vertésanas kartibas
istenoSana macibu
procesa, savstarpgji
sadarbojoties
pedagogiem,
izglttojamajiem un
vecakiem.

Kvalitativi.

Visam izglitibas procesa iesaistitajam pus€m ir vienota izpratne par jauno
vertéSanas kartibu.

Izglitojamajiem regulari sniegta macibu sasniegumu atgriezeniska saite-
konstruktiva, detalizéta, orientéta uz izglitojama izaugsmi.

Izglitojamo pasveértésanas prasmju pilnveide, attistot refleksijas sp&jas un palidzot
izprast savu progresu un uzlabojamos aspektus.

Jegpilns formativas vertésanas pielietojums macibu procesa.

Digitalo riku, tehnologiju un macibu platformu pielietojums, kas piedava
izglitojamajiem taliteju atgriezenisko saiti un lauj sekot 11dzi attistibai.

Kvantitativi:

Visiem izglitojamiem, kuriem ir macibu gritibas vai ilgstosi kavéjumi, tiek
sniegts papildu atbalsts (konsultacijas, atbalsta personals, individualais plans
u.c.).

Visi macibu priekSmetu skolotaji savas stundas skoléniem skaidri izklasta
vertésanas kriterijus pirms uzdevumu veikSanas. To apgalvo arT 76% izglitojamo.
Skolénu macibu sasniegumi uzlabojas par 3,2% Vispargjas

pamatizglitibas programma un par 1,2% specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem, jo, ieveérojot jauno vertésanas
sistému, vini analiz€ formativo vért€§jumu rezultatus, apmekle konsultacijas un
parbaudes darbiem sagatavojas mérktiecigak un atbildigak.

Visi izglitojamie un vecaki par jauno vértésanas kartibu, parbaudes darbu sistému tiek
informéti skolvadibas sisteéma e-klase, gan individualas sarunas, gan kopigas
sanaksmés. 75% vecaku apgalvo, ka ir labi informéti.

Pedagogu
profesionalas
kapacitates
stiprinasana

Kvalitativi:

Ir planots pedagogisko resursu nodro$inajums (ataudze, slodzu optimizésana,
vakancu aizpildiSana, papildus kvalifikacijas ieguve u.c.).

NodroSinata atbalsta personala pieejamiba ieklaujosas izglitibas vides un
izglitojamo individualo sasniegumu veicinasanai.

Tiek apzinatas pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas un organizgti
aktuali profesionalas pilnveides pasakumi pedagogu grupam.

IeklauSanas Madonas novada pedagogu atbalsta sistémas aktivitates.

Iestade darbojas pedagogu savstarp€jas macisanas princips (labas prakses,
inovaciju iepazisana un popularizé€sana)

Kvantitativi:
Visiem pedagogiem ir apgiiti normativajos aktos paredzetie profesionalas
pilnveides kursi.




Pedagogu profesionala pilnveide balstita uz identific€tajam pedagogu
profesionalajam vajadzibam, tostarp digitalaja kompetence.

100% pedagogu macibu procesa organizésana izmanto digitalos rikus,
tehnologijas un digitalos macibu materialus.

Drosa skolas vide,
ieklaujosa skolas
kultiira un
ilgtsp€jiga,
atbalstosa vietgja
kopiena.

Kvalitativi:

Izglitibas iestades administracijai, pedagogiem, atbalsta personalam, izglitojamajiem
un vecakiem ir vienota izpratne par katra sabiedribas individa vienlidzibu un drosu
vidi iestade.

Macibu darba formu dazadoSana, ievérojot izglitojamo individualas spg€jas un
vajadzibas.

Pedagogi, izglitojamie un vecaki sadarbojas IAP (individualais attistibas plans)
sastadiSana, 1stenoSana un izvertésana.

Istenota sadarbiba ar izglitojamo vecakiem lidzatbildibas stiprina$anai macibu un
audzinaSanas darba.

Iestades padomes un skolénu Iidzparvaldes iniciativas un darbibas veicinasana.

Kvantitativi:

Visi pedagogi, izglitibas iestades personals ir apguvusi BTA kursus, PPP sniegSanas
metodes un iepazinusies ar vardarbibas nover$anas un risinasanas algoritmu.
Anket€Sanas dati apliecina, ka gandriz visi izglttojamie izprot, ka rikoties sociali
emocionalas un drosibu apdraudosas situacijas.

Palielingjies (83%) izglitojamo skaits, kas izjut vienlidzigu attieksmi izglitibas
iestadg, jutas drosi.

Problémsituaciju gadijuma tiek nodrosinats nepiecieSamais atbalsts visam
iesaistitajam pusém (92% vecaku apgalvo, ka problémsituacijas tiek risinatas
nekavejoties vai taja pasa diena).

Izglitibas iestades
darbibas tiesiskuma
nodro$inasana
atbilstosi argjo
reglament&joso
tiesibu aktu
prasibam

Kvalitativi.

Nodrosinata izglitibas iestades darbiba atbilstosi tiesibu aktiem, un ieveroti visi
iestades darbu regul&josie normativie dokumenti.

P&c nepieciesamibas tiek izstradati jauni un aktualizeti esosie izglitibas iestades
darbu reglamentgjosie iek$gjie normativie dokumenti.

Rosinata meérkgrupu iesaiste iek$€jo normativo aktu izstradé un pilnveide.
Veicinata pozitiva mikroklimata veidoSana iestad€, nodrosSinot darbinieku
labbttibas, darba apstaklu uzraudzibu, kolektiva saliedéSanu un motivésanu.

Kvantitativi:

Visas mérkgrupas iesaistitas iestades darbibas planos$ana un izverté$ana atbilstosi
kompetencei.

Iestades pasnoveértéjuma veidoSana iesaistiti visi pedagogi, skoléni 6.-9.klasei un
vecaki (anketesana visam mérkgrupam; pedagogu un vadibas iesniegtie macibu
un audzinasanas darba izvértejumi, to apkopojums)

Ieksgjas kartibas noteikumu aktualizacija un normativo aktu “Pedagogu &tikas
kodekss” un “Kartiba, kada tiek noteikts skolénu personigo viediericu lietojums
skola” ievieSana prakse.




3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Pasvértésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: mdacibu stundu | nodarbibu
vérosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar merkgrupam

*%% Stipras puses — nav ikdienas darbibas, kuras tiek veiktas labi, bet tas, kuram ir vislielaka ietekme uz

iestadei sasniegto rezultatu.

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi 1steno skoléncentrétu piecju un rada motivgjosu,
ieklaujoSu macibu vidi, kas veicina skolénu patstavibu un
sadarbibu.

Macibu stundas dominé skolénu aktiva iesaiste, tiek izmantotas
daudzveidigas macibu metodes un digitalie riki.

Pilnveidot  formativas  vertesanas
praksi, lai skoléni labak izprastu savu
macisanas progresu un spetu to analizet
pasi, uzlabojot summativos macibu
sasniegumus.

Skolas pedagogi sadarbojas, lai nodrosinatu macibu satura
pEctecibu un integrétu pieeju macisana.

Attistit  starpdisciplinaru  projektu
plano$anu un 1stenosanu, lai macisanas
klutu vél ciesak saistita ar realo dzivi un
situaciju izvertejumu.

Skola valda droSa un atbalstoSa atmosféra, skolotaji ir atsaucigi un
palidz maciSanas procesa, to norada 76% izglitojamo.

Pozitiva psihologiska vide, savstarp&ja ciena un sadarbiba starp
skolotajiem un skoléniem veicina macisanas motivaciju.

Turpinat veicinat skolénu paSvaditas
maciSanas prasmes un atbildibu par
macibu rezultatiem, izmantojot
individualo atbalstu un maciSanas
refleksiju.

3.1.2. Informacija par izglitibas iestades mérkiem/ sasniedzamajiem rezultatiem macibu
stundu/nodarbibu véro$ana 2024./2025.m.g.

Stundu/ nodarbibu
veéroSanas mérki

1-2 secinajumi

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izvertet maciSanas un
macisanas kvalitati, Ipasu
uzmanibu pieversot
skolénu aktivai lidzdalibai
un macisanas motivacijai.

84%verotajas stundas
skoléni aktivi iesaistas
macibu procesa, strada gan
individuali, gan grupas,
izmantojot p&tnieciskas un
radosas metodes. 10%
reiz€m neiesaistas macibu
procesa.

Turpinat attistit formativo
vertésanu un skolénu
pasvertéjuma prasmes.

Izvertet un atlastt
efektivakos digitalos rikus
macibu procesa atbalstam,
lai veicinatu skolenu iesaisti,

macibu procesa.

Stiprinat pedagogu
profesionalo sadarbibu
caur kopigu stundu

Dalai skolénu nepiecieSams
vairak laika refleksijai un
sava macisSanas procesa
izvertesanai.

Vadiba Pedagogi izmanto patstavigu macisanos un
daudzveidigas macibu kompetencu pilnveidoSanu.
formas un digitalos rikus,
kas veicina interesi un
lidzdalibu. 4. -9. klases
skoléni macibu stundas
regulari izmanto
Chrombook datorus.

Novertét formativas 76% verotajas stundas Pilnveidot starppriekSmetu
vertéSanas izmantoSanu un | mérktieciga atgriezeniskas | saikni un starpdisciplinaros
atgriezeniskas saites saites sniegSana, kas palidz | projektus, lai maciSanas biitu
kvalitati. skoléniem labak izprast cieSak saistita ar realo dzivi.

Pedagogi - savus sasniegumus un o .

.. . — | Parbaudit digitalo riku planot turpmakos macibu Veicinat mérktiecigu

(pedagogiska | . » . - o

izmantosanas lietderibu solus. refleksiju pec stundu
padome) ’

veroSanas — gan skolotaju,
gan skolénu liment.

Nodrosinat regularas kopigas
stundu analizes vadibas un




verosanu, analizi un 82% stundu verosanas
refleksiju.
metodiskaja darba, lai
planotu uzlabojumus un
dalitos ar labas prakses

piemé€riem.

rezultati izmantoti pedagogu

pedagogu komanda, lai
stiprinatu profesionalo
sadarbibu un vienotu pieeju
macibu kvalitatei.

3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.1. PasvertéSana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes: mdacibu stundu / nodarbibu
verosana, dokumentu analize, sarunas/ fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades ikdienas macibu sasniegumi latvieSu un anglu valoda
atbilstiba valsts parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem, kas ir viena
Itment vai augstaki ar valsts vidgjo raditaju.

Matematikas zinaSanu un prasmju
pilnveide, lai skolénu ikdienas
sasniegumi butu lidzvertigi valsts
parbaudes darbu rezultatiem

Skola tiek nodroSinats atbalsts skoléniem ar maciSanas grutibam,
sadarbojoties atbalsta personalam, pedagogiem un vecakiem, lai

veicinatu skolénu izaugsmi un sekmigaku macisanos. Otrgadnieciba
skola ir 2%.

Veicinat vecaku iesaisti skolénu

macibu procesa atbalstiSana.

Lielaka dala skolénu ir motivéti macities un aktivi iesaistas intereSu
izglitibas programmas (68%), konkursos (20%) un arpusstundu
aktivitates, kas veicina vinu kompetencu un personibas izaugsmi. Macibu
gada nosléguma tiek organizg&ts skolénu sasniegumu konkurss “Zini, vari,
dari, labak!”, kura tiek noskaidroti 34 gada cCaklakie skoléni un titula
“Gada skoléns” ieguvejs. Balva izzino$a ekskursija.

Praktizet starpdisciplinaru projektu
un uzdevumu stenoSanu, lai skoléni
spetu sasaistit dazadu macibu
priekSmetu zinaSanas un saskatttu to
praktisko pielietojumu ikdiena.

Pedagogi un skoléni macibu procesa aktivi izmanto Chromebook datorus
(43), datorklasi un digitalos resursus (soma.lv, uzdevumi.lv, skolo.lv u.c.),
kas veicina macibu procesa modernizaciju un skolénu digitalo prasmju
attistibu.

Pilnveidot prasmi jégpilni izmantot
platformas skolo.Iv un citu digitalo
vietnu piedavatos materialus,
nodrosinot to mérktiecigu
integréSanu macibu satura.

3.3.Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1. Pasvertésana izmantota kvalitates veértéSanas metodes: intervijas / sarunas, fokusgrupu
diskusija ar merkgrupam, anketéSana, macibu stundu / nodarbibu vérosana

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visi (100%) macibu priek§metu pedagogi parzina pamatizglitibas | Nodrosinat izglitibas programmu
standartos un programmas noteiktos mérkus un uzdevumus, isteno | atbilstibu normativajiem aktiem,
macibu priek§metu obligato saturu, attista caurviju prasmes un ievéro | miisdienu izglitibas attistibas virzieniem.

izglitojamo sasniegumu vertésanas formas un kartibu. Ieviest un Tstenot macibu sasniegumu

verteSanas
nodro§inat visu iesiastito pusu vienotu
izpratni par tam.

jaunakas  tendences

Savstarpgjo stundu véro$ana un analizé iesaistas 83% pedagogu,
veicinot profesionalo izaugsmi un labas prakses apmainu.

Vadibas komanda véro macibu stundas, sniedz atgriezenisko saiti,
veicina inovativu macibu metoZu ievieSanu.

Nostiprinat
savstarpgjas stundu veroSanu, veicinat
sadarbibu izglitibas satura planoSana un
isteno$ana, ka arT popularizét labas prakses
piemérus

un attistit

pedagogu

Visi iesaistitie izprot sabiedribas mainigas prasibas, socialekonomisko
apstak]u ietekmi uz macibu vidi. MaciSanas un macisanas pieeja tiek
veidota atbilstosi izglitojamo sp&jam, interes€m un vajadzibam.

Atsevisku telpu izmérs un funkcionalitate
dalgji atbilst macibu procesa
daudzveidigajam vajadzibam.

Skolai nepiecieSsama aktu un sporta zale,
ko atrisinatu ieplanota projekta “Skola
Sauleskalna” izpilde.

un




3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vert€Sanas metodes: izglitibas iestades apskate, sarunas
vai fokusgrupu diskusija ar merkgrupam, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas
dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola 1steno specialas pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem ar macisanas trauc&jumiem (10skoléniem - 9%)
IAP izveidots un istenots (26 skoléniem- 23%)

Individualas nodarbibas Ukrainas civiliedzivotajam (macas 5.
klasg)

Turpinat ieklaujosas vides attistibu,
1pasi sadarbojoties ar pasvaldibu un
argjam institlicijam skolénu pilnvertigai
iesaistei macibas un arpusstundu
aktivitates.

Izglitibas iestad€ neviens izglitojamais priekslaicigi nepartrauc
macibas.

Skola nodroSina konsultacijas visos macibu priekSmetos — 45%
izglitojamo tas apmekl€ regulari, bet 41% — pec nepiecieSamibas.

Turpinat sniegt skoléniem konsultativu
atbalstu visos macibu priekSmetos.

Pagarinata dienas grupa 1.—4. klasu skoléniem (92%) nodrosina
drosu un saturigu laika pavadisanu péc macibu stundam.

Iekartot un pilnveidot atptitas un briva
laika zonas skola, veicinot droSu un
ieklaujosu vidi visiem izglitojamiem.

14 intereSu izglitibas programmas, kuras iesaistiti 68% skolénu.
Tiek piedavatas daudzveidigas aktivitates, kas sekmé skolénu
talantu un prasmju attistibu.

Jaunsardzes nodarbibas, kuras piedalas 18% 4. —9. klases
skolenu.

Papildinat interesu izglitibas
piedavajumu, 1pasi digitalo un
tehnologiju joma, piem&ram,
fotografeSanas un attelu digitalas
apstrades pulcins.

Atjaunot materiali tehnisko bazi Lego
robotikas pulcinam.

Skola ir labi tehnologiski aprikota: datorklase ar 17 darba vietam,
43 Chromebook datori, 3 interaktivie ekrani, 4 interaktivas tafeles,
projektori, dokumentu kameras, printeri, 3D printeris un citas
ierices, kas nodrosina miisdienigu macibu vidi.

Aprikoti tehnologiju kabineti zé€niem (6 darbgaldi) un meiteném
(Sujmasinas, elektriska plits, cepeskrasns, ledusskapis), kas
nodrosina praktisku macibu procesu.

Papildinat materiali tehnisko bazi
dizaina un tehnologiju kabinetiem.

Skola aktivi darbojas lidzparvalde, kas veicina skolénu iesaisti
skolas dzives organiz&$ana un atbildibas sajiitas attistiSana.

3.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.5.1. Pasvertésana izmantota kvalitates veértéSanas metodes: dokumentu analize, situdciju analize,
izglitibas iestdades timekla vietnes izpéte, sarunas vai fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vadiba sadarbojas ar visam iesaistitajam pusém —
personalu, izglitojamajiem, vecakiem, dibinataju un vietgjo
kopienu — aktivi iesaistot iestades attistibas planoSana, mérku
izverteéSana un analize, tadejadi stiprinot piederibas sajitu skolai.

Pilnveidot datu analizes izmantoSanu
lemumu pienems$ana, 1paSi macibu
sasniegumu un skolénu lidzdalibas joma.

Izglitibas  programmu  istenoSanai iestadé ir nodroSinati
nepiecieSamie pedagogiskie resursi. 97% pedagogu ir ar augtako
izglitibu, visi pedagogi ir ar atbilstoSu kvalifikaciju.

Visi pedagogi piedalas seminaros, kursos, pieredzes apmaina.

Veidot atbalstosu vidi jauno pedagogu
piesaistei — piedavat mentorus, pielagotu
slodzi, atbalstu macibu procesa un
ieklausanu kolektiva.




Izglitibas iestade ir atbalsta specialisti (pedagoga paligi, logopéds,
psihologs (novada), bibliotekars u.c.), IT mentors, 2 eTwinning
projektu koordinatori, karjeras atbalsta sniegSana iesaistits
pedagogs un Karjeras konsultants (novada).

Skolas vadiba atbalsta digitalo tehnologiju un inovativu pieeju
ievieSanu macibu procesa.

Tiek nodrosSinata drosa, ieklaujosa un pozitiva skolas vide, kura
ievérotas &tikas un savstarp&jas cienas veértibas. Visi pedagogi
atzist, ka skolas vadiba ir pieejama dazadu jautajumu risinasanai un

veicina étikas normu ievéroSanu skola.

Turpinat attistit skolas t€la veidoSanas
aktivitates, sekmgjot iestades
atpazistamibu un sadarbibu ar viet€jo
kopienu un novada paSvaldibu.

4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM 2024./2025. macibu gada

laika saturigai

Salina, G. Griva

lesaistita
mérkgrupa
. _ . (pedagogu, Rezultats
Projekta nosaukums Merkis izglitojamo skaits (ietekmes raditaji uz izglitibas procesu)
(%) no kopeja
skaita)
Kulturizglitibas Merkis ir dot Iesaistiti visi Programmas ietvaros apgitie ltdzekli: I
programma iniciativa | iesp&ju Latvijas | skoléni, piem@rojot | semestr1 1099,06 eiro, II semestrt 1079.00
"Latvijas skolas skoléniem atbilstoSas eiro — viss, kas tika muisu skolai pieskirts,
soma" iepazit Latvijas | aktivitates kopa 2178,06 eiro.
makslas un vecumposmam un
kultiiras norises | intereseém I semestra pasakumi:
Muzejpedagogiska programma “Araisu
ezerpils Arheologiska parka iepazisana”
1.-3.klasei
Muzikala izrade "EZzisa pirtina" 1.-4.klasei
Bérnu zinatnes centrs "Tehnoannas
pagrabi™ 4.-9.klasei
Paula Stradina Medicinas véstures muzejs.
Ekskursija ar gidu 4.-9.klasei
Animacijas filma “Straume” 5.-9.klasei
II semestra pasakumi:
“Straume” 1.-3.klasei;
“Sibirijas haiku” 4.-9.klasei
“Karlsons” 1.-3., 5.klasei
Muzejpedagogiska programma "Ciemos
pie grafa Borha Varaklanos" 1.-3., 5.klasei
“Dasna kino kabata” — iesp&ja noskatities
50 dazadas filmas11 skoléniem
Darbiba eTwinning Dazadu valstu 3.un 4. klases eTwinning projekts “Creative activities
Eiropas skolu kopiena | skolu skolénu skoléni un during breaks at school”
savstarpgja skolotajas G.
sadarbiba briva Bondare, D.

projekts ,,Bérnu,
jauniesu un vecaku
Zurija”

lasiSanu, attista
lasttprasmi un
lasita izpratni.

pavadiSanai,

izgatavojot

spéles
Nacionalas Veicina skolénu | 2., 3., 4, un 5. Sadarbojoties ar B&rzaunes pagasta
bibliotekas Bérnu interesi par klase biblioteku, projekta iesaistijas 25%
Literatiiras centra gramatu izglitojamo.

Sanemtas 28 dailliteratiiras gramatas.




Sadarbiba ar biedribu | Mérkis ir Finansialu atbalstu | Ekskursija skoléniem uz FUTURIMO
“ENGELA SIRDS” atbalstit sanéma 5 talantigie | zinatkares centru, JUMP SPACE batutu
https://engelasirds.lv/ | talantigus izglitojamie, centrs (finansials atbalsts).
bérnus, lai nodrosinot vinu Gustavs Saulitis (miizika)
pilnveidotu vinu | talantu skatit SEIT
prasmes un pilnveidosanu un Sabine Grudule (sports)
talantus. 34 ¢aklakiem Skatit SEIT
skolas Beite Banukalne (maksla) Skatit SEIT
izglitojamajiem Niks Rudzitis (programmesana) Skatit
tika nodro$inatas SEIT
izzino$as
aktivitates.
Junior Achievement | Izglitibas Skola regulari SMU “Zumzums” (Liga Daugule, Sabine
Latvia (JA Latvia) programmu darbojas skolénu Valtere):
ligums Nr. IstenoSana, kas  |macibu uznémumi. | e galvena balva nominacija “Labakais
P12092018/35 pilnveido Pedagogi piedalas SMU produkta zimols”.
jauniesu Junior Achievement | e  galvena balva nominacija “Sociali
zinasanas un Latvia rikotajos atbildigs”
prasmes pasakumos un e “SMU biznesa potencials”
uznémejdarbiba  konferences. SMU “Second Hand Bag” (Emilija Lange,
ar praktiskam DZenija Krusta);
metodém finansu uznémums “Viki Lade - Konstantina un
pratiba, Vera ljannidi.
uznéméjdarbiba,
karjeras SMU piedalijusies 14 tirgoSanas
izglitiba. aktivitates.

4., CITI 1-3 BUTISKI SASNIEGUMI

1.

Ar mérki veicinat izglitojamo harmoniskas personibas attistibu skola ik gadu notiek konkurss ,,Zini,
vari, dari labak!”, kura tiek apkopoti izglitojamo sasniegumi gada laika un izvirzits nominacijas “Gada
skoléns” ieguvejs.
Skola ir daudzveidigs interesu izglitibas klasts (14 programmas), kas palidz izglitojamajiem
attistit savus talantus, piem&ram, darbojoties Lego Robotikas nodarbibas, muzikalajas,
lietiSkas makslas nodarbibas. Attistot uzneémejspéjas, izglitojamie darbojas savos SMU, giist
atzinibu JAL organizétajos Latvijas m&roga un regionalajos pasakumos.
Skolas vertibu skalas augSgala vienmér bijis sportiskums un kustibu prieks, tapéc
izglitojamajiem ir panakumi sporta joma, piemé&ram, rollersléposana, distancu sléposana,
biatlona un vieglatlétika. Informacija skolas majas.
Sadarbiba ar Sauleskalna Tautas nama deju kolektivu “Pupéditis”. 1.-3.klaSu skoléniem
dejosanas nodarbibas notiek gan skola, gan Sauleskalna TN.
Skoléni aktivi piedalas novada un valsts organizetajos radoSo darbu konkursos, giistot labus rezultatus.
e Konkurss - izstade "Latvija - sarkans, balts, sarkans”. Piedalijas 14 skoléni. Viens izglitojamais
ieguva 1. vietu.
e “O. Kalpaka kauss 2025” neklatienes zim&umu konkurss. Piedalijas 9 skoléni. Godalgotas
vietas 4 skoléniem.
e “0O. Kalpaka kauss 2025 “ klatienes sacensibas (ierindas skate, vestures viktoria, militara
stafete), erudicijas konkurss. Piedalijas 17 skoléni (divas komandas).
e “Skalas lasiSanas konkurss”. Piedalijas 1 skoléns. leguva atzinibu.
e 3.klaSu Erudicijas konkurss. Piedalijas 1 skoléns. leguva atzinibu.
e Skrides fonda zim&jumu konkurss “MAKSLA biit kopa”. Piedalijas 9 skoléni. Godalgotas
vietas vienam skolénam.



https://engelasirds.lv/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/gustavs-saulitis/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/sabine-grudule/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/beate-banukalne/
https://engelasirds.lv/projekti/aktualie-projekti/niks-gunars-rudzitis-toposais-programmetajs/

e Uzdevumi.lv organizetaja tieSsaistes konkursa “Matematiskais k&riens” valsts méroga 3. klasu
grupa 2. vietu izcinija misu skolas izglitojamais.
Skola piedalas socialaja projekta #Neklus€é, pamatojoties uz noslégtu sadarbibas memorandu, lai
veicinatu drosu, atbalstosu un ieklaujosu macibu vidi, samazinot fiziskas un emocionalas vardarbibas
izpausmes.
Noslégts sadarbibas ligums ar “skolo.lv” platformas izstradatajiem; platforma kalpo ka
daudzfunkcionals riks macibu procesa organizéS$anai un dokumentu apritei.

Izglitibas iestades vaditajs (*paraksts) (llga Gailuma)



