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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence Izglitojamo
skaits, uzsakot |Izglitojamo skaits,
Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas programmas |noslédzot sekmigu
programmas programmas adrese Licencesanas apguvi programmas
nosaukums kods (ja atSkiras no Nr. datums uzsakot apguvi noslédzot
juridiskas adreses) 2022./2023. |2022./2023.mac.g.
mac.g. (31.05.2023.)
(01.09.2022.)
Pamatizglitibas 21011111 |Oskalna iela 6, V_ 649 (17.08.2018. 175 184
programma Ergli, Erglu pagasts,
Madonas novads
Vispargjas videjas | 31016011 Oskalna iela 6, |V_3445|31.07.2020. 41 42
izglitibas Ergli, Erglu pagasts,
[programma
Madonas novads
Specialas 21015611 Oskalnaiela6, |V _650|17.08.2018. 1 1
pamatizglitibas Ereli, Erglu pagasts,
[programma
izglitojamajiem ar Madonas novads
macisanas
traucgjumiem
Specialas 21015811 Oskalnaiela6, |V _65117.08.2018. 3 3
pamatizglitibas Ereli, Erglu pagasts,
[programma
izglitojamajiem ar Madonas novads
garigas attistibas
trauc€jumiem

1.2.1zglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu

partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi
macibas izglitibas iestade):

1.2.1. Dzivesvietas maina-

Macibu gada laika sakara ar vecaku dzivesvietas mainu - atskaititi 6(sesi) izglitojamie

no pamatizglitibas programmas;

1.2.2.

1.2.3.

Veélme mainit izglitibas iestadi-

2 (divi) izglitojamie — pareja macities uz tuvako novada skolu;

vidusskola.

2 (divi)- no vispargjas vidgjas izglitibas programma turpina izglittbu Talmacibas




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

N.P.K.

Informacija

Skaits Komentari (nodroSinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 0

(vairak ka 1 ménesi) mac.g.

Izglitibas iestade
nodro§inajums ar pedagogiem
ir pietickams un pedagogu
mainibas nav.

2. | Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 6

Logopéds, psihologs, socialais

personals izglitibas iestade pedagogs,
4 pedagoga paligi
2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1.Izglitibas iestades misija — Kbvalitativas, konkurétspéjigas izglitibas nodroSinasana un

personibas izaugsmes veicina$ana ikvienam, kur§ macas.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Erglu vidusskola apzinati un atbildigi macamies, ar
prieku sadarbojamies un giistam panakumus.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Merktieciba, ciena, sadarbiba.
2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Atbildiga un
apzinata
macisanas

Izglitojamais
macas macities,
izprot un
patstavigi
izvirza
macisanas
meérkus,
meérktiecigi
pielieto
macisanas
stratégijas,
sniedz un giist
atgriezenisko
saiti.

1. Pedagogi plano un organizé
macibu darbu, lai 1stenotu
izglitibas standartu un
nodroSinatu kompetences balstitu
macibu saturu.

1.1. Veido un 1steno
starpdisciplinaras maciSanas
aktivitates.

1.2. Pilnveido darbu uzsakot
1zglitojamo izpratni par
verteSanas kritérijiem, lai
izvertétu darba beidzot sasniegto
rezultatu.

1.3. Uzsakts Tstenot jaunais
macibu saturs 3.,6.,9.,12. klases.
2. Pedagogi dazado ikdienas
macibu darba formas, kuras
verstas uz pasvaditu macisanos-
izprast un izvirzit macisanas
mérkus, aktivi [idzdarboties,
pielietot daudzveidigas
macisanas strat€gijas, sniegt un
giit atgriezenisko saiti.

Dalgji sasniegts.

-Istenojot o prioritati, nopietna uzmaniba tiek
pievérsta stundai ka macibu  darba
pamatformai un tas efektivitatei, apgiistot
macibu saturu un veidojot izglitojamo
kompetences. Katra stunda ir svarigi
izglitojamajam saprast stundas mérki un
sasniedzamo rezultatu un git atgriezenisko
saiti par padarito. Tikpat svarigi ir panakt, ka
gandriz visas stundas notiek izglitojama
patstaviga maciSanas, pedagogam izmantojot
aktivas darba formas un metodes, lai sasniegtu
merki. Lielaka dala stundu Sie kritériji tiek
ieveroti.

-Visu vecuma klasu grupas tiek Tstenots
jaunais macibu saturs.

-Noorganizéta pedagogiskas padomes séde
“Vertesana-ikviena izglitojama izaugsmei”,
veicinot pedagogu izpratni par vert€Sanas
nozimibu maciSanas procesa. Veicot
izglitojamo aptauju, tika noskaidrots, ka
tikai 22% izglitojamo apmekl€ konsultacijas
pirms parbaudes darba, 38 % aptaujato zina




2.1. Katrs pedagogs nodroSina
bérncentrétu macibu procesu.
2.2. Attista lidzdarboSanas
prasmi un atbildibas veidosanu
stundas, projektos un
pétnieciskajos darbos (PPD).

parbaudes darba vertéSanas kritérijus, 33% -
dazreiz. 52% izglitojamie saprot, kapec
vertejums ir tiesi tads, nevis augstaks vai
zemaks. Javeicina izglitojamo izpratne par
formativa vert€juma nozimibu macibu
procesa, jo tikai 27% izglitojamo atzist, ka
kartgjo parbaudes darbu rezultati vinu motiveé
macities labak.

-Pasvaditas maciSanas veicinasanai tiek
izmantotas dazadas maciSanas platformas
(uzdevumi.lv, soma.lv, u.c).
-Starpdisciplinaras macisanas aktivitates tiek
realiz€tas, veidojot kopigus projektus,
piemé&ram, vizualas makslas un socialo
zinatnu projekts “Biznesa pasakas”, “N&
mobingam”, valodu skolotaji, sadarbojoties ar
socialo zinatnu un sp&ju prickSmetu
skolotajiem, veido Dzejas dienas.

-Nozimiga macibu metode, kas veicina
izglitojamo patstavibu, iniciativu un
mérktiecibu, ir tematiska maciSanas — vienu
teému apgust dazados macibu priekSmetos.
Piemé&ram, sakumskolas klas€s visus macibu
priekSmetus integr&ja, apgiistot tému “Egle”.

Sociali
emocionala
labsajiita

Izglitojamais
izprot un vada
savas emocijas,
prot risinat
konfliktus un
veidot

- 1. Pedagogi SEM integré
macibu un audzinasanas procesa
1.1. Praktize pozitivu
novertéjumu, paaugstinot
skolénu pasvertejumu.

1.2. Pilnveido skolas un vecaku

cienpilnu  sadarbibu, veicinot
skolenu  sociali  emocionalo
labsajiitu.

Dalgji sasniegts

-Lielaka dala pedagogu iedroSina
1zglitojamos saskatit savas stipras puses,
paaugstinot izglitojamo paSvertéjumu.
-Skolas administracija, klaSu audzinataji un
pedagogi veido cienpilnu sadarbibu ar
vecakiem, organizgjot kopigus pasakumus-
vecaku sapulces, sporta sacensibas,
koncertus.

-Marta sadarbiba ar Skolas padomes

labveligas vecakiem Erglu vidusskola notika karjeras

attiecibas. diena Madonas novada 10.klases
izglitojamajiem. ST pasakuma ietvaros
izglitojamie viesojas pie tris uznémejiem
Erglos.

1.Pedagogi pilnveido savas Sasniegts

Pedagogu pedagogiskas Iideribas un -Saja macibu gada savu profesionalo pieredzi

profesionala digitalas prasmes. dazados kursos paaugstinajusi 24 pedagogi

pilnveide 1.1. Dalas ar kursos gutam (80% , kopa - 806 stundas).

Izglitojamo zinasanam meistaribas darbnicas | -Visas metodiskajas komisijas pedagogi

motive un veido informativo bazi. dalijas ar kursos, seminaros, konferencés

pedagogu vélme
apgit jauno un
vinu

1.2. Katrs pedagogs macibu gada
vero un vada 2 atklatas stundas.

giitajam atzinam.




profesionala
izaugsme.

1.3. Pedagoga pasnoveértejuma
nozime macibu satura
istenoSana.

1.4. Digitalizacijas procesa
ietvaros popularizét skolo.lv
iespéejas.

-Meistaribas darbnicas pedagogi macijas lietot
Microsoft Office 365 un skolo.lv piedavatas
iespgjas.

- 50 % pedagogu macibu gada ir vérojusi un
vadijusi vismaz divas atklatas stundas

-Pedagogi dalas pieredzg, darbojoties
metodiskajas komisijas.

-Macibu gada nosléguma pedagogi veic
pasnoverteéjumu, lai izvertetu, kas izdevas,
kas neizdevas un ka uzlabot savu darbu
nakamaja macibu gada.

Misdieniga
skolas vide

Izglitojamais
dzivo un
darbojas
misdieniga un
drosa vide,
iesaistas tas
pilnveidosana.

1. Papildinat macibu
materialtehnisko bazi atbilstosi
jauna vispargjas pamatizglitibas
standarta un vidgjas izglitibas
standarta vajadzibam.

1.1. Labiekartot un attistit skolas
argjo vidi.

1.2. Atjauninat datoru bazi,
programmaturu.

1.3. Istenot ieklaujosas izglitibas
macibu aspektus.

Dalgji sasniegts

- Papildinats aprikojums sporta nodarbibam un
iegadati miuzikas instrumenti muzikas
nodarbibam.

- IZM 26 Chromebook datori.

-Pedagogi, lai papildinatu, vizualiz€tu un
dazadotu macibu stundu darbu, izmato
digitalos un iespiestos pieejamos materialus,
veido darba lapas, uzskates lidzeklus, izdales
materialus (it seviski tajos priekSmetos, kuros
nav atbilstoSu macibu gramatu).

-Skola ir iegadata jauna skanu aparatiira
pasakumu apskanoSanai.

-Datorklase ir iekartota, ieveérojot drosibas un
higiénas prasibas.

-Datorklasei ir iegadati ergonomiskie krésli.

-Novada ir uzsakts darbs pie Erglu vidusskolas
sporta stadiona projekta, kura ir iesaistita
skolas administracija, Skolas padome un
izglitojamie.

-2023.gada augusta skola ir ievilkts digitalais
kabelis, kas paredz uzlabot interneta
pieslégumu visa skola.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati

Atbildiga un apzinata
macisanas
Izglitojamais macas
macities, izprot un
patstavigi izvirza
maciSanas merkus,
mérktiecigi pielieto
macisanas stratégijas,
sniedz un giist
atgriezenisko saiti.

1. Pedagogi plano un organizé macibu darbu, lai istenotu jaunos
izglitibas standartus un nodrosinatu kompetencgs balstitu macibu saturu.
1.1.Izglitojamie zina macibu téma sasniedzamo rezultatu, ka arT témas
nosléguma darba vertéSanas kriterijus.

1.2. Uzsakts darbs pie jaunas veértéSanas sist€mas.

2. Pedagogi palielina ikdienas macibu darba formas, kuras maca
izglitojamos macities

2.1. Katrs pedagogs nodrosina b&rncentrétu macibu procesu.

2.2. Katrs pedagogs attista savu izglitojamo zinaSanas par domasanu un
maca konkrétus panémienus jeb stratégijas noteiktu uzdevumu
pildisanai.

2.3. Lidzdarbo$anas prasmes izglitojamie izmanto stundas, projektos un
pétnieciskajos darbos.

Sociali emocionala
labsajiita

Izglitojamais izprot un
vada savas emocijas, prot
risinat konfliktus un
veidot labvéligas
attiecibas.

3.Attistttas katra izglttojama individualas sp&jas, lai sasniegtu
individualos un kopigos mérkus.

3.1. Macibu stundas tiek aktualiz&tas vertibas un karjeras iespgjas.
3.2. Pilnveidota skolas un vecaku sadarbiba, lai veicinatu pozitivu
izglitojamo un pedagogu labbiitibu skola.

3.3. Mazinats mobings skola - pamanits un noversts.

Pedagogu profesionala
pilnveide

Izglitojamo motive
pedagogu vélme apgit
jauno un vina
profesionala izaugsme.

4 Pedagogi pilnveido savas pedagogiskas lideribas un IT prasmes,
stundas to izmanto sadarbojoties ar izglitojamo.

4.1. Dalas ar kursos giitam zinaSanam meistaribas darbnicas un veido
informativo bazi.

4.2. Katrs pedagogs macibu gada ir veérojis un vadijis vismaz 2 atklatas
stundas.

4.3. Pedagogi piedalas kursos un projektos, kuros pilnveido savas
zinaSanas par ieklaujoSo izglitibu.

Misdieniga skolas vide
Izglitojamais dzivo un
darbojas musdieniga un
drosa vide, iesaistas tas
pilnveidoSana.

5.Papildinata macibu materialtehniska baze, lai izpilditu jauna vispargjas
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standarta prasibas.

5.1. Labiekartotas skolas telpas un attistita skolas ar&ja vide.

5.2. Skola iesaistas Madonas novada projektos.




3. Kritériju izveértéjums

3.1.Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu stunda pedagogi nosaka macibu
stundu sasniedzamos rezultatus,
izglitojamajiem tie ir saprotami, sniedz
atgriezenisko saiti

Stunda sasniedzamo rezultatu izvirziSana vairak iesaistt
skolénus.

Palielinat macibu stundu un nodarbibu vérosanu (gan
administracijas, gan savstarpgjo), lai ieglitu objektivu
informaciju par maciSanas un maciSanas procesa
kvalitati.

Macibu stundas veikt macibu un audzina$anas
diferenciaciju, to pielagojot atbilstosi izglitojamo spgjam
un interesém.

Vairaki pedagogi ir veiksmigi attistTjusi
izglitojamo  izcilibu, paradot labus
rezultatus olimpiades un konkursos.

Augstu sasniegumu attistiSanai paredz&t papildus
nodarbibas visa macibu gada garuma.

Skola ir izstradajusi macibu sasniegumu
veértéSanas kartibu, kas nodroSina katra
izglitojama izaugsmi.

Izstradat jauno macibu sasniegumu veérté€Sanas kartibu,
kas atbilst jaunajam nostadn€m, saskanot ar skolas
padomi, informét izglitojamo un vecakus.

Skola tiek nodrosinats atbalsts
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.
Ta nodrosinasana iesaistas pedagogi un
atbalsta personals.

Regulari izvertét sniegta atbalsta efektivitati, lai

turpinatu pilnveidot atbalsta sistemu.

9. un 12. klases izglitojamo rezultati
centralizétajos eksamenos ir augstaki neka
vidgjie raditaji valsti.

Motivét pamatskolas posma 7.-9.klaSu izglitojamos
iegiit optimalus un augstus sasniegumus macibu darba.
Macibu procesa organizéSana ta, lai izglitojamajiem ir
verojams progress, parejot nakamaja izglitibas posma.

3.2 Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir  merktiecigs darbs  ar
izglitojamajiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi  (iesaistas  izglitojamais,

vecaki, pedagogs, atbalsta personals).

Japilnveido darbs ar talantigajiem bérniem.

88 % 12. klases absolventu turpina iegtt
izglitibu.

Visi 9.klases absolventi turpina macibas
(47% iegust vidgjo izglitibu, 53% iegiist
vidgjo profesionalo izglitibu).

Jaaicina skolas absolventi uz tikSanos ar 12. un 9. klases
izglitojamajiem, lai motivétu vinus macibu darbam.

Skola nav novérojama sistematiska
izglitojamo macibu partraukSana pirma
macibu gada laika péc macibu uzsakSanas

Skolas karjeras specialists mérktiecigi,
sistematiski un regulari iepazistina
izglitojamos ar dazadiem karjeras

Jaorganiz€ iespgja aizvest izglitojamos uz citam macibu
iestadém.




izglitibas jautajumiem. Tiek organizéti
karjeras pasakumi, ekskursijas.

Skolai ir informacija par absolventu turpmakam studiju
gaitam, bet vajadz€tu veikt izp€ti par absolventu darba
gaitam péc studijam.

3.3.2 Kriterija “Izglitibas programmu stenosana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas majas lapa ir ievietota izglitibas
iestades pasnovertéjuma zinojuma
publiskojama dala.

VIIS baze savlaicigak ievadit zinas par izglitojamo
neattaisnotajiem kavéjumiem.

Izglitibas programmu aktualizéSanai tiek
izmantoti profesionalu redz&ums un
viedoklis.

Skola ir vienota izpratne par Tstenotas
programmas mérkiem un vienu reizi gada
tiek izverteta izglitibas satura kvalitate

70 % skolas pedagogu sadarbojas sava
starpa, lai realizetu starppriekSmetu saikni,
starpdisciplinaro  maciSanos, caurviju
prasmju, vertibu un tikumu apguvi, ar savu
pieredzi dalas Madonas novada macibu

prieckSmetu  metodiskas apvienibas

sapulcés

lestades gada darba plana ieklautie | Macibu procesa laika gadas neparedzeti pasakumi, kurus
pasakumi ir pardomati un papildina | atbalstam, ja to organiz€ Veselibas ministrija,

ikdienas macibu un audzinasanas procesu.

Aizsardzibas ministrija.

Skolas darba organizacija ir planota ta, lai
izglitojamiem un pedagogiem ir iespéja
savlaicigi ierasties uz macibu stundam,
sagatavoties tam un visu paredzeto laiku
veltit produktivam macibu darbam.

Specialas izglitibas programmas
istenoSana ir pieejams atbalsta personals,
pedagogiem ir nodroSinata nepiecieSama
kvalifikacija, izglitojamajiem tiek
izstradats individualais 1zglitibas
programmas apguves plans, kur§ ik pa
laikam tiek precizéts un aktualizets.

Skola nav speciala pedagoga, tapéc skolas atbalsta
personals bija pieredzes apmainas brauciena uz
Kokneses pamatskolas Attistibas centru, lai giitas
zinaSanas turpmak izmantotu darba.  Skola tiks
organiz€ti kursi visiem pedagogiem par specialas
izglitibas jautajumiem.

Skola  vidgjas  vispargjas izglitibas
programma piedava cetrus padzilinatos
kursus un isteno tris padzilinatos kursus,
dodot iesp&u apgiit zinaSanas gan
eksaktaja, gan humanitaraja joma.

Skola sadarbiba ar dibinataju ir izvert&jusi
tas darbibu tuvako tris gadu laika un,
pamatojoties uz skolénu skaitu, pienéma

(protokols Nr. 9, 42. p.) Par Madonas




novada pasvaldibas vispargjas izglitibas
iestades “Erglu  vidusskola”  vidgjo
izglitibas posmu” , 2025./2026.m.g. skola
maina statusu uz Erglu pamatskola.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2022./2023. macibu gada

2022./2023. m.g. skola tika istenoti 2 projekti - projekts "Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” un ESF projekts “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
(“Pumpurs”).

4.1. Daliba projekta "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ir lavusi uzlabot
izglitojamo ar maciSanas gritibam un trauc€jumiem sociali emocionalas un macisanas kompetences.
Individualas pedagoga paliga konsultacijas pamatskolas klas€s izglitojamajiem ar maciSanas griitibam
ir lavusas izglitojamajiem sekmigi beigt macibu gadu.

4.2. Projekta “Pumpurs” ietvaros tika nodroSinats individualais atbalsts 12 izglitojamajiem.
Sadarbojoties klasu audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem, tika izstradats individualais atbalsta plans
katram izglitojamajam, kura izvertéja macibu partraukSanas riskus un paredzg€ja nepiecieSamos
pasakumus to mazinaSanai. Individualas konsultacijas bija atbalsts sekmigai valsts parbaudes darbu
kartoSanai, daziem izglitojamajiem palidzgja klit droSakiem, parliecinatakiem par sevi. Izglitojamajiem
paaugstinajas pasvertejums, lielaka ticiba saviem sp&kiem.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentréts, domajot par izglitojama personibu).
2022./2023.m.g. - izglitojamais izprot un vada savas emocijas, prot risinat konfliktus un veidot
labveligas attiecibas.

2021./2022.m.g - praktizét pozitivu savstarpg€jo noveérte§jumu un stimulu lietoSanu, sekméjot
empatisku attiecibu veidoSanu.

2020./2021.m.g. - izglitojamais apzinati un atbildigi macas macities, lai attistitu meérku
izvirziSanas un ikdienas planoSanas prasmes.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem péc macibu gada izveértéSanas.

Izvertejot iepriekS€jo macibu gadu, var secinat, ka visi pedagogi ir apguvusi SEM programmas
pamatprincipus un apzinas, ka tos integrét audzinasanas un macibu procesa. SEM ir prasmju komplekss,
kas kopuma virzits uz personibas attisttbu. SEM pamatprincipi ir veiksmigi integréti Erglu vidusskolas
audzinaSanas programma un Erglu vidusskolas planotaja. Dazadi izglitojamie klasé jutas atSkirigi. Ka
jebkura grupa ir tie, kas jutas dro$i un parliecinati (ir attistitas SEM kompetences), bet ir skoléni, kuri ir
neparliecinati par sevi un lidz ar to neieklaujas, pat tiek atstumti.

Lai veidotu sadarbibu un emocionalo dro$ibas sajitu ari ikdiena, tika organiz€ta sporta
pecpusdiena, kura iesaistijas izglitojamie, vinu vecaki un skolotaji.

Nemot véra augsto bérnu traumatismu Latvija, Veselibas ministrija istenoja sabiedribas
informésanas kampanu “Parvért pardrosibu par dro§ibu!”. Tas ietvaros 2023. gada 8. marta Erglu
vidusskola notika izglitojoSi pasakumi bérniem un vecakiem par traumatisma riska faktoriem un to
noversanu.

Lai veicinatu ieklaujoSo izglitibu, skola tika realizéts projekts “Naidam-ng”.



Erglu vidusskola no 3.-8.augustam notika sadraudzibas nometne Erglu un Kelnes-Reizikes
jaunieSiem. Viniem $1 bija lieliska iesp&ja praks€ paradit savas komunikacijas, valodas un sadarbibas
prasmes.

6. Citi sasniegumi

6.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Lai uzlabotu izglitibas procesu un veicinatu izglitojamo pétniecisko un jaunrades prasmju attistibu, Erglu
vidusskola uzsaka dalibu “Junior Achievement Latvia”, piedaloties konkursos “Biznesa pasakas” un
“Mana vardnicina”, ka arT veidojot izglitojamo macibu uznémumus.

Skolai ir ilggad&ja sadarbiba ar Latvijas Olimpisko komiteju, organizgjot Skolu jaunatnes ziemas
olimpisko festivalu un populariz&jot ziemas sporta veidus Latvijas izglitojamo vidi. Erglu vidusskola
2023.gada 24. februari notika Latvijas Skolu Ziemas festivals-2023. Saja pasakuma piedalijas 105 skolas
no visas Latvijas (900 dalibnieki). Erglu vidusskolas komanda kopvérteéjuma ieguva 19.vietu. Erglu
vidusskolas pedagogi ir iesaistiti §1 pasakuma organizéSana. Vecako klasu izglitojamie $aja pasakuma
darbojas ka brivpratigie.

Darba ar talantigajiem izglitojamajiem nozimiga darba forma ir individualais darbs p&c stundam.
Veicinot talantigo izglitojamo izaugsmi, ir izveidota skolas macibu olimpiaZu sistéma. Sajas olimpiadgs
ikviens izglitojamais var apliecinat savu varéSanu un sanemt atzinigu veért§jumu, kas motivé turpmaku
sp&ju attistiSanu $aja joma, start§jot novada un valsts olimpiad€s. Labi sasniegumi novada olimpiadg€s
ir vésturé, matematika, biologija, latvieSu valoda. Atseviski pedagogi rosina izglitojama interesi par
priekSmetu, aicinot piedalities konkursos. Katru gadu 9. klases izglitojamie piedalas konkursa “FIZMIK
Eksperiments”, gustot labus panakumus.

Skola lepojas un atzinigi noverte izglitojamo sasniegumus, pasniedzot:

- Erglu sadarbibas partnera Kelnes-Reizikes pasvaldibas balvu par izciliem sasniegumiem un

socialo aktivitati;

- Erglu uznéméjas Ineses Koklacovas balvas par izciliem sasniegumiem macibas;

- Erglu apvienibas parvaldes balvas pedagogiem, skolas darbiniekiem un izglitojamajiem par
skolas prestiza celSanu, atzimgjot Latvijas Republikas Proklamé&Sanas dienu.

Skolai ir loti laba sadarbiba ar Skolas padomi, kura nodroSina cieSu sadarbibu starp vecakiem,
pedagogiem un izglitojamajiem kopigo mérku istenosana. Tas darbs ir mérktiecigs un virzits uz skolas
attistibu gan ikdiena, gan domajot par nakotni.

6.2. Izglitibas iestades informacija (péc izglitojamo macibu sasniegumu izvertgjuma valsts
parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu):

Valsts parbaudes darbu rezultatu analize metodiskajas komisijas un augusta pedagogiskas
padomes s€dg, kad tiek izdariti secinajumi par izglitojamo sasniegumiem, salidzinot ar ieprieks€jiem
gadiem un valsts un novada rezultatiem, ir pamats turpmakai maciSanas un maciSanas procesa
planosSanai.

2022./2023. eksamenu sesija bija nozimiga ar to, ka noslédzas jauna satura un pieejas ievieSana.
Pirmo reizi 9. klases izglitojamie kartoja centralizétos eksamenus, bet 12. klases izglitojamie apliecinaja
savas zinaSanas augstaka ltmena eksamenos. Macibu gada nosléguma bija jasasniedz minimalais
eksamenu slieksnis 10%. Erglu vidusskola $o slieksni sasniedza visi 9., 11. un 12. klases izglitojamie.

Vislabakie rezultati 9. klases izglitojamajiem bija anglu valodas eksamena — 74,8% ( valsti 67%,
novada 65,7%). LatvieSu valodas eksamena vid€jais vert€§jums bija 61,4%, kas arT ir augstaks par valsts
raditajiem (58%), gan ar1 novada rezultatiem (58%). Matematikas eksamena tika iegtti 49,5%, kas ir
zemaks raditajs neka valsts Itmeni (51%), tacu augstaks par novada rezultatiem (43,7%).

11. klases izglitojamie kartoja optimala Iimena eksamenu matematika, kura vid€jais vertgjums
bija 32%, zemaks ka valsti, bet augstaks neka novada (valsti 35%, bet novada 30,9%).

12. klases izglitojamie kartoja augstaka Itmena eksamenu anglu valoda, latvieSu valoda un
biologija. Anglu valoda kopvertejums 65,2% , kas daudz neatskiras no rezultatiem valsti un novada
(valsti 65%, novada 65,4%). Ar1 latvieSu valodas centralizétaja eksamena lidzigi raditaji, skola 58,6%,



valsti 56%, novada 58,6%. Labs snieguma raditajs biologijas eksamena, kurs§ bija izvéles eksamens
(skola 68,6%, valsti 46%, novada 44,7%,).

Turpmak jasaglaba un jauzlabo pasreiz€jo rezultatu limeni valsts parbaudes darbos. Jaattista
prasmes, 1istenojot jaunos standartus. Izglitojamo  rezultati liecina, ka veidojas plaisa starp
izglitojamajiem, kuriem matematika padodas un kuriem nepadodas (labakais rezultats optimala limena
eksamena 87%, sliktakais — 11%)

6.3.  Par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika:

Salidzinat ar citu gadu eksamenu rezultatiem var tikai optimala [imena eksamenu rezultatus, jo
augstaka Itmena eksamenu gritibas pakape ir augstaka neka tiem eksameniem, kas tika kartoti pirms
eksamenu dalfjuma macibu satura apguves [imenos. Matematikas optimala Iimena eksamena rezultats ir
augstaks par 5%, salidzinot ar 2021./2022. macibu gada eksamena rezultatu.

6.4. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Katra semestra beigas pedagogi veido kopsavilkumu par izglitojamo macibu sasniegumiem,
analiz€ veiksmes un nepietickamo darba, piedava savu problému risinadjumu. Macibu sasniegumi tiek
analiz&ti metodiskajas komisijas, ka arT divas reizes gada pedagogiskas padomes sédés ar mérki uzlabot
macibu procesu.

1.- 4. klases izglitojamo sasniegumi ikdienas darba visos macibu priekSmetos parsvara ir augsta
un optimala [tment (57%), tacu 5. - 6.klas€s optimals un augsts vertejums ir vairs tikai 30%, bet 7.-9.
klas€s — 22%, vidusskola — 40%. Rezultati ir atkarigi arT no izglitojamo sp&jam un v€lmes macities. Visas
klaSu grupas parsvara augsti un optimali rezultati ir “sp&ju” priekSmetos. Zemakie sasniegumu vertejumi
ir zinatnu priekSmetos. Atseviski izglitojamie nav pietiekami motiveti macibu vielas apguvei.



1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

1.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbindtiba” pasverteSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Japilnveido.

NPK | Rezultativa raditaja nosaukums | Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas

vert€jums punktos vajadzibas

1.3.1. | Izglitibas  iestades darbs ar 2 Skola ir mérktiecigs darbs ar izglitojamajiem, | Japilnveido darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu kam ir zemi macibu sasniegumi (iesaistas | talantigajiem b&rniem.
sasniegumi izglitojamais, vecaki, pedagogs, atbalsta

personals).

1.3.2. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot 2 88 % 12. klases absolventu turpina iegiit | Jaaicina skolas absolventi
absolventu un/vai vinu vecaku izglitibu. uz tikSanos ar 12. un 9.
sniegto informaciju par Visi 9 klases absolventi turpina macibas (47% | klases izglitojamajiem, lai
nepiecieSamo  ricibu  izglitibas ieglst videjo izglitibu, 53% ieglist vid€jo | motivétu  vinus macibu
procesa pilnveidei profesionalo izglitibu). darbam.

1.3.3. | Izglitibas iestades izglitojamo 3 Skola  nav  noveérojama  sistematiska
iemesli izglitibas iestades mainai izglitojamo macibu partraukSana pirma
un macibu partrauksanai macibu gada laika péc macibu uzsakSanas

1.3.4. | Izglitibas iestades Tstenota karjeras 3 Skolas karjeras specialists mérktiecigi, | Jaorganizé iesp€ja aizvest
izglitiba sistematiski  un  regulari  iepazistina | izglitojamos uz  citam

izglitojamos ar dazadiem karjeras izglitibas | macibu iestadém.
jautajumiem. Tiek organizéti Kkarjeras
pasakumi, ekskursijas.

1.3.5. | Izglitibas  iestades  Tstenotais 2 Skolai ir informacija par
monitorings  par  absolventu absolventu turpmakam
turpmakajam macibam / studijam studiju gaitam, bet
un / vai profesionalo darbibu vajadzétu veikt izp€ti par

absolventu darba gaitam péc
studijam.




2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

2.1.Kriterija “MaciSana un maciSandas” pasvertéSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi.

NPK | Rezultativa raditaja nosaukums | Kvalitates Iimena Stipras puses Turpmakas attistibas

vert€jums punktos vajadzibas

2.5.1. | Izglitibas  iestades  izveidota 3 Macibu stundd pedagogi nosaka macibu | Stunda sasniedzamo
sisttma  datu  ieguvei  par stundu sasniedzamos rezultatus, | rezultatu izvirzisana vairak
macisanas un macisanas kvalitati izglitojamajiem tie ir saprotami, sniedz | iesaistit skolénus.
un tas pilnveidei atgriezenisko saiti

2.5.2. | Izglitibas procesa planosanas un 3 Palielinat macibu stundu un
istenoSanas efektivitate  un nodarbibu v@roSanu (gan
kvalitate administracijas, gan

savstarpgjo), lai iegiitu
objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas
procesa kvalitati.

2.5.3. | Izglitibas procesa diferenciacija, 3 Macibu  stundas  veikt
individualizacija un macibu un audzinasanas
personalizacija diferenciaciju, to pielagojot

atbilstoSi izglitojamo sp&jam
un interesém.

2.5.4. | Izglitibas  procesa T1stenoSanas 2 Skola ir izstradata kartiba, lai nodroSinatu
kvalitate attalinatajas macibas attalinatas macibas.

2.5.5. | Macibu sasniegumu vertéSanas 3 Skola ir izstradajusi macibu sasniegumu | Izstradat jauno macibu
kartiba veérteéSanas kartibu, kas nodroSina katra | sasniegumu verteéSanas

izglitojama izaugsmi. kartibu, kas atbilst jaunajam
nostadném, saskanot ar
skolas padomi, informét
izglitojamo un vecakus.

2.5.6. | Izglitibas iestades individualizéta 3 Skola tiek nodroSinats atbalsts | Regulari izveértét sniegta
un /vai personaliz€ta atbalsta izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. | atbalsta  efektivitati, lai

sniegSana izglitojamiem

Ta nodroSinasana iesaistas pedagogi un
atbalsta personals.

turpinatu pilnveidot atbalsta
sisteému.




3. Kiriteérija “Izglitibas programmu IstenoSana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.3. Kriterija “Izglitibas programmas istenoSana” paSvertéSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi .

Kvalitates
o teems Itmena - e e g
NPK Rezultativa raditaja nosaukums . Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums
punktos
3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par 3 Skolas majas lapa ir ievietota izglitibas | VIIS baz€ savlaicigak ievadit
tas Tstenoto izglitibas programmu iestades pasnovertéjuma zinojuma | zinas par izglitojamo
ievadiSana un aktualizéSana VIIS publiskojama dala. neattaisnotajiem kavéjumiem.
3.3.2. |lIzglitibas  iestades  Tstenotas 3 Izglitibas programmu aktualiz€Sanai tiek
izglitibas programmas atbilstiba izmantoti profesionalu redz&jums un viedoklis.
tiesibu aktos noteiktajam
prasibam, aktualitate un
miusdienigums
3.3.3. | Izglitibas programmas istenosana 3 Skola ir vienota izpratne par T1stenotas
iesaistito izpratne par izglitibas programmas méerkiem un vienu reizi gada tiek
programmas mérkiem un 1-3 gadu izverteta izglitibas satura kvalitate
laika sasniedzamajiem rezultatiem
3.3.4. | Izglitibas  1iestades  pedagogu 3 70 % skolas pedagogu sadarbojas sava starpa,
sadarbiba, nodroSinot vienotu lai  realiz€tu  starppriekSmetu  saikni,
pieeju izglittbas  programmas starpdisciplinaro maciSanos, caurviju prasmju,
istenoSana veértibu un tikumu apguvi, ar savu pieredzi
dalas Madonas novada macibu priekSmetu
metodiskas apvienibas sapulces
3.3.5. | Izglitibas iestades istenoto 3 lestades gada darba plana ieklautie pasakumi ir | Macibu procesa laika gadas
macibu/arpusstundu  pasakumu pardomati un papildina ikdienas macibu un | neparedzeti pasakumi, kurus
efektivitate, nodroSinot izglitibas audzinasanas procesu. atbalstam, ja to organizé
programmas mérku sasniegSanu Veselibas ministrija,

Aizsardzibas ministrija.




3.3.6.

Izglitibas iestades darbiba macibu
laika  efektivai  izmantoSanai,
stenojot izglitibas programmu

Skolas darba organizacija ir planota ta, lai
izglitojamiem un pedagogiem ir iespgja
savlaicigi ierasties uz macibu stundam,
sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit
produktivam macibu darbam.

3.3.7.

Izglitibas iestades darbiba,
istenojot  specialas  izglitibas
programmu

Specialas izglitibas programmas 1stenosana ir
pieejams atbalsta personals, pedagogiem ir
nodroSinata  nepiecieSama  kvalifikacija,
izglitojamajiem tiek izstradats individualais
izglitibas programmas apguves plans, kurs ik
pa laikam tiek preciz€ts un aktualiz&ts.

Skola nav speciala pedagoga,
tapec skolas atbalsta personals

bija pieredzes apmainas
brauciena uz Kokneses
pamatskolas Attistibas centru, lai
giitas zinasanas turpmak
izmantotu darba.  Skola tiks
organizeti kursi visiem
pedagogiem  par  specialas

izglitibas jautajumiem.

3.3.9.

Izglitibas  iestades  piedavato
padzilinato kursu skaits un to
IstenoSanas kvalitate

Skola vidgjas vispargjas izglitibas programma
piedava cetrus padzilinatos kursus un isteno
tris padzilinatos kursus, dodot iesp€ju apgiit
zinaSanas gan eksaktaja, gan humanitaraja
joma.

3.3.11.

Izglitibas  iestades  istenotas
1zglitibas programmas efektivitate
un kvalitate

Skola sadarbiba ar dibinataju ir izvertejusi tas
darbibu tuvako tris gadu laika un, pamatojoties
uz skolénu skaitu, pienéma lémumu 2023.
gada 29. junija, nr. 400 (protokols Nr. 9, 42. p.)
Par Madonas novada pasvaldibas vispargjas
izglitibas iestades “Erglu vidusskola” vidgjo
izglittbas posmu” , 2025./2026.m.g. skola
maina statusu uz Erglu pamatskola.




4. Izglitibas iestades kvalitates meérki 2023./2024.macibu gadam
Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates meérki 2023./2024.mac.g., nemot véra
informaciju un datus par 2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g. 2022./2023.mac.g., (nosakami ne mazak ka tr1s kvalitates raditaji)

NPK

Kvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

1.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma

1.1. | Vispargjas pamatizglitibas programma/-s Palielinat vid€jos statistiskos sasniegumus macibu gada nosléguma 4.-
9. klas@s l1dz 7 ballem
1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas programma/-s Palielinat vidgjos statistiskos sasniegumus macibu gada nosléguma lidz
7,5 ballem
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes | 9. klase eksamenu rezultatus palielinat vismaz lidz valsts Iimenim.
darbos vispargjas pamatizglitibas programmas apguves
nosléguma 9 .klasg attieciba pret vid€jiem valsts rezultatiem.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos vidgjas izglitibas programmas apguves nosléguma
attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem.
3.1. | optimala kursa limenit Matematikas optimala limena eksamenu rezultatu vid€jo vertgjumu
palielinat vismaz lidz 35%.
3.2. | padzilinata kursa limeni Padzilinata kursa centralizéto eksamenu rezultati vismaz valsts limen.
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo | Izglitojamie piedalas vismaz 80% novada olimpiazu.
sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.
5. Izglitibas iestades vid€jas vispargjas izglitibas absolventu | OCE indekss 55%.
centraliz€to eksamenu indekss 2023./2024.mac.g.
6. Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie rezultati | Lielaka dala pedagogu Tsteno SEM principus. Izveidota jauna pieeja

2023./2024.mac.g.

audzinasSanas procesam, to integréjot ka jeégpilnu izglitibas procesa dalu
macibu stundas, kur izglitojamajiem tiek veidoti jauni maciSanas un
uzvedibas ieradumi.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

Galina Kraukle







