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1. Izglitibas iestides visparigs raksturojums

1.1 Izglitojamo skaits un istenotas 1zglitibas programmas 2021 /2022 mac g
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1.2 Izglitibas 1estades 1egiita informacija par 1zglitojamo iemesliem 1zglitibas iestides mainai

un micibu partrauksanai 1zglitibas programma:

1.2.1. dzivesvietas maina - 2 izglitojamie;

1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi — 2 izglitojamie mainija izglitibas iestadi. jo
vecakiem nomainijas darbavieta;

1.2.3. citsiemesls — 2 izglitojamie ar Barintiesas 1Emumu parcelti uz citu izglitibas iestadi.

1.3 Pedagogu ilgstodds vakances un atbalsta personila nodrodinijums

NPEK Informacija Skaits Eomentari
1.| Ilgstosas vakances izglitibas iestade WVakances saistitas ar ilgstodun
(vairak ki 1 ménesi) 202172022 mic g 2 darbnespéju pedagogu
(lidz 31.05.2022 ) slimibas d&l.
3

2.| Izglitibas iestadE piegjamais atbalsta personals
1zglitibas 1estadg, noslédzot 2021./2022. mac.g. 1
(lidz 31.05.2022 )

logopéds (0,52 slodze)
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1. Izglitibas iestides darbibas pamatmeérki un prioritirtes

21 Izglitibas iestades misija — Komandas darbd un sadarbibd ar vecdkiem, majiga un
1zglitojosd vidg, veidot bEma personibu par akitvu, patstavigu, paspietiekamu, radosu,
atvertu, un cienpilnu sabiedribas locekli.

22

ar prieku. gist pieredzi par sevi, cifiem un apkartgo pasauli.

23.

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —

Bérmns — ciena un milestiba pret lielu un gudru cilvéku, ko saucam par bému.
Profesiondlu komanda — uz miZzizglitibu vérsti darbinieki — sirds cilveki. kuri pielieto tas
pedagogiskas idejas un principus, kuras esam izmantojudi un veiksmigi aprob&jusi sava
darba, profesionali. kas darbojas kopigu merku sasniegiana.

Izglitibas 1estades vizija par izglitojamo: Zinatkars. radoss b&rns, kas darbojas




2.4 2021./2022. micibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultat

Prioritate

Sasniegtie rezultati

Uzdevumu
izpilde

Apgit valodas
pratibas
pamatus, kas
ietver
jaunrades
caurviju
prasmes un

tolerances
tikumu.

Kvalitativi:

1) Verojumi rada. ka uznemot savas grupas Ukrainu civiliedzivotiju
bemus, grupas 1zglitojamie 1zprot katra individualas atSkirtbas un
tas pienem. izturas pret sevi un citiem ar toleranci.

2) Sadarbibd ar vecdkiem. labiekartoti 2 dra rotalu namini, kur
izglitojamie izspélé lomu rofalas, sazind lieto latviedu valodu.
mic3s uzdot un atbildét uz jautijumiem.

3) Nodarbibu vérojumi rada. ka 85% pedagogu macibu procesa
praktizé ar izglitojamiem daZzidus dramatizicijas veiduos:
pirkstinlellu tedtri, roku lellu teatri, &nu tedtri. masku teatr,
animaciju featn.

4) Apkopojot 1zglitojamo zindsanu un prasmju dinamkas kartes
atspogulotos datus. var secinat. ka salidzinajuma ar macibu gada
sakumu, izglitojamo valodas pratibas limenis ir uzlabojies par 47%.

Kvantitativi:

p) 22% 1zglitojamo piedalijas Madonas bibliotgkas bEmu nodalas

projektd | Vardu karuselis™

5) 43% 1zglitojamo piedalijds Latvyas Nacionalis bibliotgkas lasitanas
veicinasanas programma "Bému jaunieiu un veciku Iirya" (1egita
atziniba un balvas).

7) Organizétas tedtra dienas, kuru ietvaros 80 % izglitojamo
piedaloties dramatizacijas siZetos pielietoja dazadas valodas
izteiksmes.

8) 25 % 1zglitojamo sadarbibd ar vecakiem i1zgatavoja 25 bilZu
gramatas. Izglitojamie iemicijas pastastit par sevi un briva laika
pavadifanas tradicijam gimeng.

9} 43% 1zglitojamo apmeklgja Madonas muzeja 1zstadi “Gramatu ofra
dzive”.

10) 22% 1zglitojamo 1epazina profesiyju bibliotekars.

11) 7 pedagogi apguva profesionalds pilnveides kursus, kas
pilnveidoja prasmi kvalitativi macit valodas jomu (“Metodiskais
atbalsts lasitprasmes veicindsana”, “Bému lasiiprasmes apguves
veicinasana rotalnodarbibas pirmsskola”. “Ritma rofalu un
muzikilas darbibas loma bérnu runas un intelektualaja atfistiba
atbilstodi kompetencu pieejai”. “Praktiskas metodes un panémieni
pirmsskolas vecuma b&mu valodas attistibai kompetencu pieejas
kontekstd”, "Valodas joma caurvijd ar kntisko domasanu un
pasvaditu maciEanos pirmsskola™)

12) 5 pedagogi pilnveidoja zind%anas folerances jautdjumu
iedzivinasand darba ar izglitojamiem un vecakiem. apmeklgjot
kursus “Kompetenéu pieejd balstits izglitibas process. Istenojot

specialds 1zglitibas programmas”.

Sasniegts




2 5 Informacija, kura atkld) 1zglitibas iestides darba prioritites un plinoftie sasniedzamie
rezultiri 2022./2023. macibu gada

Prionitate Sasmiedzamue rezultati kvantitativi un kvalitativi

Kvalitativi:

1) Pedagogi kopid ar izglitojamiem un gimenu atbalstu. iesaistas eTwinning
starptautiskajos projektos.

2) Darbinieki izprot starptautiskds programmas “Lidenis Mani~ darbibas

Veidot pamatus, veido programmas standartu savai 1zglitibas 1estader.
) 3) Vadibas komanda apgnst «Loti efekitvu cilvEku 7 paradumuss.
partnerattiecibas . o . — -
- 4) Izglitojamajiem un vecakiem pieejamas iestades afbalsta personala
ar gimeném, T _ .
nodrodinot individudlas konsultacijas.
. . 5) Pilnveidota informacijas aprite ar izglitojamo vecakiem. izmantojot
1Zglitojamiem ez » —
. skolvadibas sistému “e-klase™ un vietmi Facebook.
daudzveidigas ) S o _ . L .
iespEias 6) Vismaz 80% gimenu atzinigi noverigé sanemtas atgriezeniskds saites
Pe] kvalitati par bérna sasniegumiem.
personibas Kvantitafivi:
J— vantitativi: . _ _ _ |

7) lestades padome lidzdarbojas vismaz tris 1zglitibas iestad€ organizéto
pasikumu organizésana, veicinot gimenu iesaistiSanos aktivitatés.

8) “Pelénu skolinas™ ietvaros organizéti 15 jauno gimenu irglitoSanas un
konsultg3anas pasakumi.

0) Iesaistit gimenes “Enu dienu™ aktivitatés, veidojot izpratni par izglitibas
procesu un darbibam iestade izvirzito mérku sasmegiana.

10) Vismaz par 20% palielindjusies gimeném organizéto sapuléu
apmeklétiba.

Evalitativi:

1) Izglitojanmue, parzinot drodibas noteitkumus, prot pielietot daZzidus
digitalos rikus (interaktivo tafeli, datoruw, planseti, 3D pildspalvas, 3D
printeri, robotbites, Photon robotu, fotoaparatu).

Darbinieki un 2) Informacijas apritei starp pirmsskola 1esaistitajam pusém tiek izmantoti
1izglitojamie ir daZadi misdienigi digitalie riki.

tehnologiju jomas |3) IT mentora iedroinati, 100% pedagogi darba pielieto dazadus digitalos

lietpratéj risindjumus, pedagogiskaja darba prot atrast un izmantot dazidas

interneta vietnes un micibu platformas, veidot interakiivas darba lapas.

4) Gimenu aktiva lidzdaliba pé&tot un iepazistot daZzidas aizraujosas
aktivitites tehnologiju joma.

Kvantitarivi:

5) Orgamizétas pedagogu savstarp€jds macisanis un “pieredzes stundas”™
daloties labajd praks€ digitdlas pratibas atfisti3ani izglitojamiem un sev.

6) Organizéta izglitojosa sandksme gimenm par digitilo tehnologiju
ietekmi vz berna attistibu dazados vecumposmos.

7y 100% pedagogu macibu procesd 1zmanto www . skolo lv, www soma lv,
www.creakids. v un citu macibu portalu digitalos resursus.




3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stiprds puses

Turpmalkas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izglitibas programmu vn izglitibas
kvalitates mérkus izvirza un sasniedz. [zglitojamie

Macibu jomu 1efvaros 1zvirzit noteikins macibu
satura apguves radtdus pa verlmposmisn.

nesleédz pi:rms.s-knlas 1zglitibas programmas apguvi
atbilstosi katra spéjam.

Palielinat gimenu atbildibu un iesaisti izglitibas
progranunas izvirzito mérkn sasniegsani.

3.2, Kntérja “Vienlidziba un ieklausana”™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stiprds puses

Turpmaikas attistibas vajadzibas

Izglitibas 1estdide visAm iesaistltajim pusém ir vienota
izpratne par vienlidzibu un ieklavnfanu. Izglitibas iestides
iegiitd informAcija un dati ikgadg)d padverteianas procesd
apliecina, ka izglitibas iestdidé nav  sastopama

Sadarbibd ar dibinatdju risinidt jautdjumu par
atbalsta personala pieejamibu izglitibas 1estade
savlaicigai izpétes veikSanai un konsultdeiu
sniegianai pedagogiem vn gimensm.

diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba.

3.3 Knténja “Pieejamiba™ stiprds puses un furpm

dkas aftistibas vajadzibas

Stiprds puses Turpmalas attistibas vajadzibas
Izglitibas 1estide regulin i1zvErtE t3s  1iciba 5 : : . :
- g as iesiage regman lzverle as mClba €SS9 T icencat pirmsskelas  specidlds  izgliiibas
informfciju par izglitojamiem  ar médd  savlaielgi -

diagnosticét izglitojamos, luriem nepiecieiami atbalsta
pasakumi.

programimu izglitojamiem ar jauktiem atfistibas
tranc&jumiem

3 4 Entérma “Drosiba un labklajiba™ stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stiprds puses

Turpmalkas attistibas vajadzibas

Izglitibas 1estdde reguldn iegist datus, kas apliecina, ka
lielaka dala mérkaunditorijas vert€ iestades mikroklimatu,
fizisko un emociondle widi ki drosu. Tas mnodrodina
izglitojamo psihologisko labizjiitu un pedagogn motiviciju
turpinat darbu izglitibas iestade. AnketZ2and piedalias
50% iespBjamo respondentn, apzinoties anketS3anas
rezultitu 1etelom uz i1zglitibas testides darba kvalitat un
sasmiedzamajiem rezultitiem.

Sadarbibd ar dibinatdju risindt jautdjunm par
asistenfu piesaistt 1zglitojamiem ar 1zteikfiem
uzvedibas trancéjumiem.

Programmas  Atbalsts peozitfvai  uzvedibai
nodarbibas notiek visos izglitibas posmos.

(APU)

Popularizét APU programmas Istenofanas
labas prakses piemérus socifilajos medijos.

Izglitibas iestide attista spécigu piederibas sajitu kopienai,
kas ir pozifiva, taisniga. cienpilna vn 1eklanjosa. Piederibas

Mazinot darbinielw maimnibu, turpindt organizet
pasilumus kolekiiva labizjiitas un salied&tibas

sajiita tiek veidota grupas vn izglitibas iestides limeni.

stiprindSanai.

3.5 Knténja “Infrastruktira un resursi” stipras

uses un turpmakas atiistibas vajadzibas

Stiprds puses

Turpmalas attistibas vajadzibas

Dibinatdjs nodrodina 1zglitibas 1estddi ar macibu satura
organiz&ianai nepiecieiamo mventdu, micibu lidzekliem.
didaktiskajim spélém. rotallietim.

Papildinat digitdlo metodisko materialo klastu

Pakidpeniski tiek atjannots digitilo tehnologiju klasts

Papildinat matenaltehniskos
{programmé&ianas robot1)

TESTIENS

Iestade veic regularn iestides fiziskas vides apsekosanu,
tesaistot tis 1zverteiand dazadas mérkgmpas

Sadarbibd ar dibinatdju risindt jautdjumm par
Zoga npomaigu, virtu  drodibas  pogas
uzstidifanu, automatiskas Zoga aizverianas

sistEmas terkofamn.




Pilnveidot &ra klases multifunkcionalitates
1espEjas.

Veikt kosmétiskos remontus (2 grupu telpas,
metodiskais kabinets)

4. Informaicija par lielikajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. miacibu gada
41 Sadarbibas lTgums ar Latvijas Universititi par prakses vietas nodrosindianu 3
toposajiem pedagogiem.
42 Daliba LU realizétajd projekta “Beérnu agrinids atfistibas skrininga instrumentu
komplekts — BAASIK™ aprobacyja.

5. Informicija par institiicijim, ar kurim noslégti sadarbibas lisumi
Izglitibas iestider nav nosléghi sadarbibas ligumi, kun biitu saistiti ar izglitibas
programmu Istenosanu.

6. Audzindianas darba prioritites trim gadiem un to ieviesana
5.1. Veidot izglitojamo izpratni par vErtibim un tikumiem, attistot vErtib3s un pozitiva
darbibi balstitus reradumus. (2022.-2025.m.g.)

5.2, Galvenie secinijumi péc macibu gada izvértésanas
Izglitojamie i1zprot vértibu un tkumu nozimi, prot tas saskafit ikdienas un modelétas
situdcijds. Macibu un audzindsanas procesd pastavigi tiek akcentgta vertibas balstitu
teradumu pielietosana, aktualizéta un atbalstita 1zglitojamo pozifivd uzvediba, piesaistot
APU komandas resursus.
Izglitojamo kultiirvésturisko pieredzi un piederibas sajiitu stiprina kopigo gadskirtu svétku
svingsana, piedalisanis labdaribas akcijas, ekskursijas, konkursos un projektos.
Kopdarbiba un p&tnieciskd darbiba pasu izglitojamo inicigfi projekti ir veiksmiga
audzinisanas un maciSanas darba forma sadarbibas prasmju attistiSanai.

7. Citi sasniegumi

Izglitibas 1estade Isteno knistigds macibas programmu, kuru realiz€ inferesu izglitibas
skolotd)s sadarbiba ar grupu skolotdjiem integr&jot macibu procesa.

Atbalstot talantu attiztibu izglitibas iestide piedavd izglitojamiem 2 interedu izglitibas
programmas - anglu valoda un tautas dejas.

Izglitojamie aktivi piedalijas projektos un konkursos: Madonas novada bibliot€kas projekta
..Vardu karuselis”, Latvijas Nacionalas bibliotékas lasiSanas veiciniSanas programma
"Bérmu jaumesu un vecdku Zimnja" (1egiifa atziniba un balvas), Madonas BJC konkursa
“Bins NeParastais™ (1. vieta skatftaju vértéjuma), LV Mez projekta “No irbém lidz
Zubitém™, starptautiskd projektd ar Ukrainu “Paw Charity Foundation for Stary Animals™
(iegiits sertifikats), Venden projektd “Udens milsu pasaulg” (iegiitas atzinibas).

Izglitibas iestades vaditija Dace Raubiska




